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Programovy manual

pre Operaény program Technicka pomoc

Programovy manual pre Opeahay program Technicka pomoc bol vypracovany na zikla
uznesenia vliady SR 457/2006, bodu B.12. k Narodnému strategickérferegnému radmcu
Slovenskej republiky na roky 2007 — 2013. Pri jejppracovani sa vychadzalo z Usmernenia
Centralneho koordineného organu®. 2/2006 na pripravu programového manualu vydaného
dria 12. 7. 2006 a jeho aktualizaciel/2007 z 30. 9. 2007. Programovy manuéhl€j len
.PM“) obsahuje podrobnejSie rozpracovanie Opéngho programu Technicka pomoc na
arove: opatreni z fadiska obsahu a cia opatreni, merataych ukazovafev opatreni,
opravnenych prijimat®v, opravnenosti aktivit a vydavkov ako aj fista#ho planovania.

Programovy manual je jednym zo zakladnych dokumdRtadiaceho organu pre Opefay
program Technicka pomoddlej len ,RO OP TP*) a vymedzuje zakladné ramcelirgeie
OP TP za telom dosiahnutia globalneho ¢g programu: ,zabezp#: efektivne, &inné a
spravne riadenie, implementéciu, firaeé riadenie, kontrolu a audit Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu v rokoch 2007 - 2013 na Slovemskuwlosiahnutie strategického tae
SR ,Vyrazne zvy8ido roku 2013 konkurencieschopri@svykonnos regionov a slovenskej
ekonomiky a zamestnamogpri reSpektovani trvalo udrzdteého rozvoja“. Dokument
vychadza z platnej legislativy SR a EU a v3etkyekth zapojené do realizacie OP TP, s
povinneé riadi’ sa prislusnymi ustanoveniami PM.

Na z&klade skusenosti z obdobia rokov 2004 — 2Gfl@asti opravnenosti vydavkov, ktoré
preukazali, Ze v zadefinovani pravidiel opravnenos je mozné zdhdni vSetky Specifika
jednotlivych programov, je dana do pravomoci riamiho organu moznggrijat rozhodnutie

o0 opravnenosti predmetného vydavku a v pripadespgtvydd vlastné sprigujace pravidla
opravnenosti vydavkov. Toto rozhodnutie musi \bysulade so zakonmi SR a EU ako aj
s dokumentmi, ktoré &uj( spdsob a moznosterpania finagnych prostriedkov EU a musia
reSpektova Specifikd operénych programov.

Aby vydavkom mohla Byriznan& opravnenas musia v kazdom pripade/sa’ podmienky
VSeobecného nariadenia’. 1083/2006 a Usmernenia CK@.10, vratane ostatnych
relevantnych predpisov SR a EU.

Z ustanoveni VSeobecného nariadehia083/2006 vyplyva, Ze neopravnenymi vydavkami su
najma:

» vydavky bez priamehosahu k projektu,

» vydavky, ktoré nie su v sulade s razpm projektu,

» vydavky, ktoré vznikli pred patochnym datumom opravnenosti vydavkov,

» vydavky, ktoré vznikli po 31. 12. 2015

» vydavky na projekty s celkovyirprevazujucim dopadom mimo fey region a

» vydavky definované v nariadeniach ES ako neopranen

V ramci projektov financovanych prostrednictvom @peého programu Technickd pomoc
su neopravnenymi vydavkami aj vydavky, ktorymi saigl cig’ 2 na aktivitach
pokryvajucich celé uzemie SR, wjitané percentom 3,95% z celkovych vydavkov naitaktiv
(princip pro rata, ktory stanovuje pomer prostriesikcida 1 a ciéa 2 na celkovej alokacii).
Tieto vydavky ciéa 2 budu pokryté zo Statneho roZzpo
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Dodrzanie pravidiel opravnenosti vydavkov a tiedtkggch zakonnych noriem prijatych
Eurdpskou uniou a Slovenskou republikou v daneastbie zakladnym predpokladom pre
bezproblémoveé, spravne abez fietrgyjth dopadov ztitulu identifikacie neopravnenych
vydavkov na‘erpanie finadhych prostriedkov zo Strukturalnych fondov a Koleéonfondu,
ako i z narodnych zdrojov.
Za (relom preliadnosti je Struktira dokumentu je nasledovna:
» Charakteristika opatrenia:
0 organ zodpovedny za implementaciu
ciel’ opatrenia
ukazovatele na Urovni opatrenia
opravnenosvydavkov
opravnenos prijimatdov
0 cie/ové skupiny
* Horizontalne priority
* Finan¢cny plan
» Kategorizacia pomoci na urovni opatreni
* Prilohy

O O OO
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Slovenska republika aké&lensky Stat Europskeho spoémstva sa podia na implementécii
eurépskej politiky sadrznosti v programovom obd@®07 — 2013, péom v porovnani.
s predchadzajucim programovym obdobim 2004-2006 knbspozicii niekékonasobne
vySSie zdroje pomoci Strukturalnych fondov (Eurgpsind regionalneho rozvoja, Eur6psky
socialny fond) a Kohézneho fondu.

Slovenska republika v sulade so zasadami subgidiaiproporcionality nesie hlavnu
zodpovednas za vykonavanie a kontrolu intervencii podporengelz oper&né programy
a to pomocou systémov riadenia a kontroly, ktom&iizgu efektivne a spravne vykonavanie
oper&nych programov.

Na zéklade skusenosti, ktoré ma Slovenska repuldigeedchadzajuceho programového
obdobia je nutné zabezje systém riadenia a kontroly Strukturalnych fondokadézneho
fondu s ciéom jeho zjednotenia, zjednoduSenia a zefektivnewmjaledkom ¢oho bude
znizenie administrativne] namosti ¢erpania prostriedkov Wenenych na opeéaé
programy na obdobie 2007 — 2013 a zvySenie absejpkapacity Slovenskej republiky
v suvislosti gerpanim uvedenych prostriedkov.

V zmysle uznesenia vlady SR 832/2006 plIni tlohut@éreho koordinéného organu pre
oper&né programy v Narodnom strategickom a refémem ramci Ministerstvo vystavby
a regionalneho rozvoja SR. V ramci MVRR SR su pé&isé ulohy CKO vykonavané v ramci
Utvaru — Sekcia stratégie rozvoja regionov.

Centralny koordinény organ je zodpovedny za efektivnecéamié riadenie a koordinaciu
pomoci zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondurdmci Narodného strategického
referedného rdmca SR pre ciele Konvergencia a Regionaloakutencieschopnés
a zamestnan@sv programovom obdobi 2007-2013 a v tejto suvishgkonava nasledovné
funkcie:

- vypracovdva NSRR, koordinuje pripravu jeho predBebn hodnotenia a rokuje
s Eurépskou komisiou k NSRR;

- koordinuje pripravu opetaych programov a programovych manualov;

- zostavuje Plan hodnoteni na programové obdobie 2 3;

- zabezpeéuje monitorovanie, hodnotenie, informovati@spublicitu NSRR;

- koordinuje a metodicky usmarje riadiace organy opefiaych programov v oblasti
implementacie, monitorovania, hodnotenia, informmmati a publicity operaych
programov NSRR s dlem zabezpgenia vyrovnaného vyuZivania pomoci zo SF
a KF,

- vypracovava Systém riadenia Strukturalnych fondoKohézneho fondu pre
programové obdobie 2007-2013 a v pripade potrebgzzsuje jeho aktualizaciu;

- vypracovava metodické pokyny pre vybrané oblasibré popisuju spravnu prax
a odpordané postupy pre danu okfasvlastnej iniciativy, na podnet nidikgch RO
alebo na zaklade zisteni auditov;
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- pripravuje zavazny vyklad k jednotlivym ustanoveniSystému riadenia SF a KF;

- vypracovava a aktualizuje Standardnd Zmluvu o poaky NFP;

- zabezpeéuje vybudovanie, zavedenie a riadenie aktualizddie monitorovacieho
systému pre Strukturalne fondy a Kohézny fond;

- v spolupraci s riadiacimi organmi navrhuje pripadeélokacie prostriedkov medzi
oper&nymi programami, ich predklada na vyjadrenie Mimistvu financii SR, na
schvélenie vlade SR a na schvéalenie Narodnému aromdciemu vyboru pre NSRR;

- zabezpeuje cinnosti sekretariatu Narodného monitorovacieho wybpre NSRR
vratane pripravy Statatu a rokovacieho poriadkuo@ého monitorovacieho vyboru;

- vytvara systémovy ramec pre podporu inStituciont@neaozvoja a budovanie
administrativnych kapacit organov zapojenych ddizéeie SF a KF prostrednictvom
realizécie $koleni pre jednotlivé oblasti riadeBfaa KF v pdsobnosti CKO.

Riadiaci organ opetaého programudalej len ,RO") predstavuje opehall Urove systému
riadenia NSRR. Riadiaci organ je orgaramy ¢lenskym Statom na zakladéanku 59 (1)
vSeobecného nariadenia, ktory zodpoveda za riadamigkonavanie programu v sulade
s predpismi EU a SR. Pri riadeni opgmého programu postupuje RO v stlade s metodickymi
pokynmi CKO a metodickymi pokynmi certifikaého organu a organu auditu v prislusnych
oblastiach.

Na zéaklade uznesenia vlady SR 832 z 8. oktébra 2006, riadiacim organom OP TP je
Ministerstvo vystavby aregionalneho rozvoja SR. Zechnickl pomoc stanovenu
v jednotlivych OP na financovanie opravnenych dk8pecifickych pre dany OP, zodpoveda
riadiaci organ prislusného OP.

V sulade <I. 60 vSeobecného nariadenia, RO OP TP je zodpgverhn riadenie
a vykonavanie OP TP, najma za:

- vypracovanie opetaého programu a programového manualu,

- spolufinancovanie opetaeho programu zo Statneho rozpn

- usmetiovanie prijimatéov,

- monitorovanie a hodnotenie op&ného programu,

- vedenie NMV pre NSRR, vedenie MV pre OP TP a vypvacie vyr@énej a
zavereénej spravy o implementéacii, ich predloZzenie momt@ciemu vyboru
a Eurdpskej komisii,

- publicitu o pomoci z EU a informovanie verejnostifoodoch z EU v stlade s
¢lankom 69 vSeobecného nariadenia,

- zber azaznamenavanie Udajov potrebnych na dm@rriadenie, monitorovanie,
preverovanie, audity a hodnotenie v elektronickjqbe,

- archivaciu a dostupntslokumentov v suladedankom 90 vSeobecného nariadenia,

- prijimanie, vyber a schVavanie projektov prijimatev v sulade s kritériami
hodnotenia a vyberu projektov schvalenymi monitaim vyborom,

- uzatvéranie zmlav s prijimdiai o poskytnuti nenavratného firnarého prispevku,

- overenie spolufinancovania jednotlivych projektowo zdrojov prijimatéa a
z ostatnych narodnych zdrojov,

- overenie dodania spolufinancovanych produktov aishi a overenie skutoe
vynaloZenych vydavkov,

- zabezpeenie vedenia samostatnéhtiavného systému prijimdiei a inymi organmi
zapojenymi do implementécie,

- kontrolu poda¢l. 59 VN.
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Funkciu riadiaceho organu pre OP TP plni na MVRRS&3Rcia stratégie rozvoja regionov,
oddelenie riadenia OP TP.

Koordinatori horizontalnych priorit zabezpgl na zaklade poverenia vliady SR koordinéciu
horizontalnych priorit, ktoré komplementarnym sgiso vplyvaji na ciele NSRR.
\% procese pripravy NSRR boli identifikované horiténe priority:
Marginalizované romske komunitg’élej aj ,MRK"),
- Rovnog prilezitosti,
- Trvalo udrzatény rozvoj,
- Informaina spolgnog’.

Opera&ny program Technickd pomoc je nastrojom na zalierpe efektivneho vykonavania
intervencii podporenych cez opé&né programy a to pomocou systémov riadenia a kigntro
ktoré zarduju efektivne a spravne vykonavanie ogaggh programov, so zrdiem na
podporu uloh Centralneho koordiémeho organu a Riadiaceho organu pre OP TP.

Globalny ci# OP TP je rozpracovany do Specifického l'aie ,Zabezpeit €inné a
transparentné riadenie, jednotné implem@anda prostredie, zvySi kvalitu a efektivhod
vyuZivania pomoci z Fondov prostrednictvom straiegih hodnoteni a analyz, budovanie
a podporu kvalitnych administrativnych kapacit last riadenia SF, zabez¢ fungujici
monitorovaci systém a zvysSirover informovanosti verejnosti 0 vyuZivani a moznostiac
gerpania pomoci zo SF.“

1.1.1. Opatrenie 1.1 ,, Monitorovanie, pracovné a koordina €né skupiny , vybory
a komisie*“

V programovom obdobi 2004-2006 plini funkciu Riadiae orgdnu CSF - MVRR SK'dlej
len ,RO CSF). Za &elom celkovej koordinacie subjektov zapojenych do®li zriadené
pracovné skupiny, koorditaé vybory a komisie, v gescii RO CSF. Niékonasobne u&ia
alokacia prostriedkov z fondov EU pre 2007-2013 $levensku republiku kladie zvySené
naroky na metodickl podporu a koordinaciu zo str@aptrdlneho koordigaého organu
(dalej len ,CKO") pre obdobie 2007-2013. Zardivge potrebné zabez{ig adekvatnu
podporu Riadiaceho organu OP TP Zaldm realizacie uloh CKO v danej oblasti.

|1.1.1.1. Organ zodpovedny za implementaciu opatreni a 1.1

Riadiacim orgdnom pre opatrenie 1.1 ,Monitorovanmeacovné a koordigaé skupiny,
vybory a komisie* je Ministerstvo vystavby a regabmeho rozvoja SR.

1.1.1.2. Ciel opatrenia 1.1 ‘

Cielom tohto opatrenia je zabezpe efektivnu koordinaciu a riadenie pomoci EU
prostrednictvom Narodného monitorovacieho vybora plarodny strategicky referémy
ramec, monitorovacieho vyboru pre OP TP, koorghgah organov a vyborov, pracovnych
skupin a vyberovych komisii.

V ramci uvedeného opatrenia budu aktivity MVRR SRCKO sustredené na vyuZitie
praktickych skisenosti pre efektivne fungovaniegvaych skupin a komisii pre nasledujice
obdobie (napr. obl@s opravnenosti, hodnotenia, informovania a publjcibhorizontalnej
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priority — marginalizované romske komunity a p.Ji¢&ne, na zaklade analyzy potrieb
a aktualneho vyvoja v oblasti legislativy SR a Eaud( vytvorené iné skupiny a vybory,
s cidlom metodicky pokry oblasti, ktoré boli identifikované ako nedostai®, resp. ktoré
neboli pokryté (napr. oblédsverejného obstaravania, nezrovnalosti, priebeZmélimotenia,
monitorovania a vyhodnocovania indikatorov, kohtranorizontalnych priorit NSRR a p.).
Zarover bude zabezgend efektivna koordinécia z centralnej urovne véakia k riadiacim
organom a ostatnym subjektom v ramci systému riad&fF a KF s cieom zabezpgenia
pripravy a efektivnej astinnej implementacie opefaych programov.

Vo vztahu k horizontalnym prioritdm NSRR budu podporehk@éviy spojené s pripravou
a zabezpgenim zasadnuti pracovnych skupin a konzofieh pracovnych skupin pre
horizontalnu prioritu inforména spolénog’ a trvalo udrzatiy rozvoj.

Specifické ciele opatrenia:

« zabezpéd: efektivne monitorovanie pomoci EU prostrednictiivi pre NSRR a MV
pre OP TP,

» zabezpé&ir monitorovanie vo vahu k NSRR na zaklade informacii tykajacich sa
aplikacie operanych programov,

» zabezpér monitorovanie oper@eho programu Technickd pomoc,

» poskytnid adekvatne metodické pokyny Riadiaceho organu ORréRismetovanie
prijimate/ov.
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1.1.1.3. Ukazovatele na urovni opatrenia 1.1

Vychodig S
Typ Informasny | Merna | kova | g: |e1tov/aR
A inici odnota / Ro
ukazovatéa N&azov ukazovata Definicia 2droj jednotka hodnota
Rok 2007 2013] 2015
Ukzilzovat@ ngt zasadrjutl ) Patet zasadnuti monitorovacich vyborov (NMV, MV MVRR SR paet 0 26 34
vystupu | monitorovacich vyborov OP TP)
y . . . . . . . UV SR -
Ukazovaté | Patet zasadnuti pracovnychl Pracovné skupiny, komisie a vybory , konzété - y
§ , . I . A ! , koordinator | pocet 0 15 20
vystupu | vyborov, skupin, komisii skupiny vytvorené z odbornikov pre danu oBlaslR HP TUR
} ] . . . . . . UV SR -
Ukazovat® | Paiet zasadnuti pracovnych Pracovné skupiny, komisie a vybory , konzétta - y
g , . L . A ! koordinator | pocet 0 10 12
vystupu | vyborov, skupin, komisii skupiny vytvorené z odbornikov pre olldS HP IS
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1.1.1.4 Skupiny opravnenych aktivit

p.¢. Skupina opravnenych aktivit

1.1.1. Zasadnutia a zabezpaie ¢innosti Narodného monitorovacieho vyboru pre
NSRR a Monitorovacieho vyboru OP TP

1.1.2. Aktivity suvisiace s monitorovanim NSRR

1.1.3. Zasadnutia a zabezpaniecinnosti pracovnych, koordigaych skupin, vyboro

DO~

a komisii(napr. Pracovné skupiny pre horizontalmerppy NSRR, Pracovn:
skupina pre publicitu a informovanie, Komisia exper ITMS, Pracovna
skupina pre monitorovanie a hodnotenie, Pracovnéisk pre opravnents
vydavkov v gescii CKO a RO OP TP)

1.1.4. | Aktivity suvisiace s monitorovanim ope€reého programu Technicka pom

v gescii RO OP TP

1.1.5. | Metodicka podpora Riadiaceho organu OP TP pre uswanie prijimatéov

1.1.6. | Aktivity spojené s pripravou a zasadnutim pracotngkupin pre HP — TUR j@a

IS

1.1.1.5. Definovanie opravneného Uuzemia

opatrenie opravnené Uzemie
Opatrenie 1.1 Monitorovanie, pracovné a koordigaskupiny, | celé Uzemie SR okrem
vybory a komisie Bratislavského kraja*

* V pripade projektov pokryvajlcich celé Gzemie SRIduplatneny princip pro rata, ktory stanovuje pbdi
neopravnenych vydavkov z celkovych vydavkov nagkbj

1.1.1.6. Opravnené a neopravnené vydavky

VSeobecné podmienky opravnenosti véala k opatreniu:

sulad s eurépskou a slovenskou legislativou, umase viady SR, Systémom riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na progreémobdobie 2007-2013 vratane
jeho priloh vratane nadvéazujucich dokumentov a odpotiami RO OP TP
0 opravnenosti predmetnych vydavkov ako i stladgstémom finaéného riadenia SF
a KF na programové obdobie 2007-2013.

vydavky su opravnené pre prispevok z fondov, akkiiza boli skut@ne uhradené medzi
1. januarom 2007 a 31. decembrom 20D@lej plati, Ze vydavky musia vzniknd
v suvislosti s realizaciou projektu a musiat byhradené po poatocnom datume
opravnenosti vydavkov.

vydavky musia by schvalené a potvrdené zmluvou o poskytnuti netdéha
financného prispevku (ak relevantné) a taktiez primefamdsia zodpovedaobvyklym
cenam v danom mieste ¢ase) a musia Iy vynaloZzené v sulade s nasledujacimi
principmi:

1) hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pri reSpekiuivcidov projektu)
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2) (celnosti (priama vazba na projekt a nevyhnufroe realizaciu projektu) a
3) efektivnosti (maximalizicia pomerov medzi vystugnvistupmi projektu).

» vydavky musia by identifikovaténé a preukazateé a musia ki doloZzené &ovnymi
zdznamami, ktoré su riadne evidované u prijifieate sulade s platnou legislativou.
Vydavky musia by prijimatdom uhradené pred ich certifikdciou zo strany
certifikatného orgénu.

» vydavky musia by v sulade s prisluSnou legislativou SR — Zakon 98310 Cenach, t.j.
napr. najom priestorov musi hgtanoveny maximalne do vysky ceny v mieste obyykle
obXerstvenie nesmie lfyposkytnuté stasne v ten isty des vydavkom na stravné,
nesmie presiahmuvysSku stravného pri tuzemskych pracovnych cesta¢hasovom
pasme od 5 do 12 hodin na osobii/ged’a opatrenia Ministerstva prace, socialnych
veci a rodiny Slovenskej republiky o sumach straené

» riadiaci, administrativny a odborny personal mugi b pracovnopravnom ¥ahu (napr.
zakonnik prace, zakon o Statnej sluzbe,...) alelmoni ako pracovnopravnom tahu
(napr. obchodny zakonnik, &ibnsky zakonnik, autorsky zakon);

» vyber externych expertov musitbgabezpé&eny v sulade s platnou legislativou tykajlicou
sa verejného obstaravania.

* intenzita podpory udelené z programov financovargétondov EU nesmie presiahhu
povolenu intenzitu verejnej podpory, ktora vyplywaravnych predpisov EU.

Opravnené vydavky:

» vydavky spojené so zasadnutiami a zab&zpiencinnosti NMV pre NSRR a MV pre
OP TP (vydavky n&innog’ sekretariatu NMV pre NSRR, vydavky n@nnog’
sekretariatu MV OP TP, vydavky na prenajom miestina prezenimej techniky,
obserstvenié za podmienky, 7e nesmie thyposkytnuté stasne vten isty de
s vydavkom na stravné, cestovné, ubytovanie a r@statydavky spojené so
zasadnutiami a zabezfsmimcinnosti NMV pre NSRR a MV pre OP TP, v sulade so
zadkonom o cestovnych nahrad#&cl283/2002 a v zneni neskorsich predpisov)

» vydavky spojené so zasadnutiami a zab&apien cinnosti pracovnych,
koordin&nych skupin, vyborov akomisii ((vydavky na premdjomiestnosti
a prezenténej techniky, oberstvenie (za podmienky, Ze nesmiet pyoskytnuté
sitasne vten isty de s vydavkom na stravné), cestovné, ubytovanie atrost
vydavky spojené so zasadnutiami a zab&apen cinnosti pracovnych a
koordin&nych skupin a komisii v stulade so zdkonom o cegtvmahradachs.
283/2002 a v zneni neskorsich predpisov))

» vydavky na timonicke a prekladatské sluzby, ktoré bezprostredne suvisia
s realizaciou cika opatrenia (preklady oficialnych dokladov a dokatog, timaenie
na akciach organizovanych CKO/RO OP TP v ramcirepé)

» vydavky bezprostredne suvisiace s poskytovanim diekej podpory zo strany CKO
(metodické dokumenty, manudly, videokazety, CD,asqy na prenajom miestnosti
a prezenténej techniky, poradenské a konzuata sluzby, Stadie, expertizy, posudky
dodavané externe a p.)

! Za olzerstvenie sa povaZuje - kavaj a iné nealkoholické napoje, pripadne aj alkatk@linapoje a jedlo
pod’a povahy a itky trvania akcie
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» minimalna a maximalna vyska NFP na dotknuté aktimie je RO OP TP stanovena,
avdak musi dpat vSeobecné podmienky primeranosti vydavkov, akanjedené
vysSie

» DPH v pripade u subjektov neregistrovanych k DRiHpéatcov DPH v tom pripade,
Ze nemaju narok na odget DPH v plnej vySke pri danom prijatom plneni \asié so
z&kononx.222/2004Z.z. o dani z pridanej hodnoty

» ostatné vydavky suvisiace s kien opatrenia

Neopravnené vydavky:

» vydavky na mobilny telefon (kipa, leasing, prevéajzk

» vydavky, ktorymi sa podia cig’ 2 na aktivitach pokryvajucich celé Uzemie SR,
vypatitané percentom 3,95% z celkovych vydavkov na dltiyprincip pro rata,
ktory stanovuje pomer prostriedkov Kael a ciéa 2 na celkovej alokacii). Tieto
vydavky ci¢a 2 budu pokryté zo Statneho rozpo

vydavky spojené so zasadnutiami a zabé&zpien ¢innosti MV pre iné opekaé
programy

naklady na opravu a udrzbu

pokuty a penale

bankové poplatky, nakup kolkov

vydavky na oberstvenie, ak je poskytnuté v ten istyidevydavkom na stravné
vydavky na zasadnutia pracovnych skupin, komisibovov a p. v gescii ostatnych
subjektov v rdmci procesov SF a KF (RO, SO/RO a pynimkou OP TP)

VVVVYY 'V

1.1.1.7 Opravneni prijimatelia ‘

p.c. Skupiny prijimatel’ov pre opatrenie 1.1. Intenzita pomoci*
1. MVRR SR ako CKO, RO OP TP 85%
2. UV SR ako koordinator horizontalnej priority ammasna
o < . : 85%
spolanog’ a trvalo udrzatéy rozvoj

* intenzita pomoci z prostriedkov EU vyjadrena % pdatin z celkovych opravnenych verejnych vydavkov

|1.1.1.8. Cielové skupiny ‘

|1.1.1.9. Schémy Statnej pomoci ‘

V rdmci opatrenia nie je planované vyuZitie sché&in&j pomoci.
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1.1.2. Opatrenie 1.2 ,Hodnotenie a Studie*

Z analyzy situacie v oblasti hodnotenia pre 200a&20yplyva, Ze su limitované evattreé
kapacity pre hodnotenie intervencii Strukturalnyehdov. V ramci SWOT analyzy OP TP
boli ako slabé stranky identifikované absencia aoshého hodnotenia a nedostatok
administrativnych kapacit na hodnotenie programov.

Pre 2007-2013 je potrebné vramci systémov riademanitorovania a hodnotenia tieto
kapacity rozSirova a budové, kedZze hodnotenie je jednym z dbélezitych nastrojov
posudzovania uspeSnosti realizovania Strukturalpeljitiky voci stanovenym cigom
(narodnym, ES).

|1.1.2.1 Organ zodpovedny za implementaciu opatrenia 1.2

Riadiacim organom pre opatrenie 1.2 ,Hodnotenigldi8* je Ministerstvo vystavby
a regionalneho rozvoja SR.

1.1.2.2. Ciel opatrenia 1.2

Cielom tohto opatrenia jgabezpéit’, aby vSetky hodnotenia boli vykonané padrysokych
Standardovg¢asovo a finatne vyhodnym spdsobom v sulade s poziadavkami nadtedie
pod’a Hlavy IV vSeobecného nariadenia a tiez zab&zpe vypracovania Studii, koncepcii,
analyz, metodik a spréav.

Specifické ciele opatrenia:

» zabezpér vykon uloh CKO vo vahu ku koordinacii a metodickej podpore riadiacim
organom vo vSetkych oblastiach a hierarchickyclp/gioh hodnotenia pri dosahovani
stanovenych ciev OP a NSRR,

* vo vzahu k plneniu Uloh Riadiaceho organu OP TP zab&Zgwdnotiace procesy
v rdmci programu v zmysle prisludnej legislativyaSRJ,

» zabezpér c¢innosti internej a externej evaldaej jednotky z pozicie CKO a RO OP
TP,

» zabezpér plnenie a vyhodnotenie é@ horizontalnych priorit vo vahu k NSRR
v gescii koordinatorov HP.

Z pozicie CKO bude potrebné zabefipekoordinaciu procesov hodnotenia prediatkom
realizacie operamych programov (ex-ante/predbezné hodnotenieXagpoich realizacie
(priebezné hodnotenie) a po ukeni programového obdobia (ex-post /zaneéehodnotenie)

Metodicka podpora CKO bude zardveamerana na usmernenie procesov hodnotenia
z hradiska jeho vykonavania, ako ajfaldiska charakteru procesov hodnotenia.

Z hradiska vykonavania budld zabezpeané procesy hodnotenia ako interné a externé
hodnotenia.

Interné hodnotenie je vykonavané v ramci Ope¢ho programu so zré&tan na prioritné

osi programu. Externé hodnotenie moze’ wtaarakter operativny alebo strategicky.
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Operativne hodnotenie je zamerané na analyzu olbigsdtnnosti s oladom na efektivitu
vynaloZenych zdrojov, dinnog’” dosahovanych vysledkov a realizaciu programu antinej
a realizénej stranky. Operativne hodnotenia vyplyvaju zoikrzutych okolnosti pri realizacii
oper&ného programu a potreby ich rieSenia a nie gas8du planu hodnotenia.

Strategické externé hodnotenie je zamerané natoldbes/antnosti opatreni a prioritnych osi
k rieSeniu identifikovanych problémov, ¢elnosti dosiahnutych vysledkov v porovnani
s atakdvanym dopadom na tmé skupiny a konzistentnosti podpory zo SF a KF.

Dalsia oblag metodickej podpory CKO v oblasti hodnotenia je esam& na podporu
riadiacich organov pri sledovani ukazovate za &elom vyhodnotenia naplnenia bis
programov, ako aj NSRR.

Riadiaci organ porovnava ukazovatele vystupu, dislea finagné ukazovatele agregované
Vv ramci oper&neho programu s planom uvedenym v prisluSnom épera programe

Vazba medzi ukazovdimi oper&ného programu a ukazovémte projektu pre Gely
agregovania a sp6sob vykonavania hodnotenia:

Ukazovatele vystupu programsat ukazovatele vysledku projektu (interné hodnotenie)
Ukazovatele vysledku progranset ukazovatele dopadu projektu (interné hodnotenie)
Ukazovatele dopadu programu (externé hodnotenie)

Vramci HP IS aTUR budu aktivity zamerané najma wypracovanie Studii, analyz,
evalug&ného planu na roky 2007-2013 (jeho aktualiziciunodnocovanie a realizciu),
predbezné a priebezné hodnotenie horizontalnycbripra podkladov pre vytmé spravy
NSRR z liadiska implementacie HP. V ramci spoluprace s VW@lbzabezpmvané Stidie
a analyzy situacie v oblasti vzdelavania v stredaomadbornom Skolstve.

Koordinator HP MRK bude v ramci tohto opatrenia egig@ova’ aktivity pre Uspesnu

realizaciu komplexného pristupu pre uUzemie celéhavedska prostrednictvom Stadii
uskuta@nitel’'nosti komplexného pristupu, externého hodnotenigpaacovanim analytickych

a strategickych dokumentov, ako napr. Strednodalmedpcia socialnej inklizie v SR a jej
Uzemny priemet a pod.

HP RP sa zameriava najma na vytvorenie mechanizoundtenia vplyvu projektov na
rovnos’ prilezitosti a vytvorenie systému sledovania ukasgov pre OP financované zo SF
v ramci programoveho obdobia 2007-2013. Na dosiadrtohto ci€a budu zabezgené
analyzy, Stadie pre vytvorenie afungovanie systémanitorovania a hodnotenia rovnosti
prilezitosti.
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1.1.2.3 Ukazovatele na Urovni opatrenia 1.2

Vychodig S
Typ Informasny | Merna | kova | gnelov/aR
4 inici odnota / Ro
ukazovatéa Nazov ukazovai@a Definicia 2droj jednotka hodnota
Rok 2001 2013| 2015
Paset realizovanych analyz, stadii, sprav, analytitky¢
Ukazovaté | Pazet hodnoteni a Studif v gesgimetodickych a koncepych materialov v suvislosti MVRR SR | paet 0 33 39
vystupu | CKOaROOP TP s pripravou, implementaciou, monitorovanim
a hodnotenim programov
Ukazovate | Pt proetow aorcn  Prolety (denuthovane vt nodnotacc prood K- Gy SR -
vysledky alebo dopady sa tyka - ind &
vystupu y ) y p y y. efektivnosti, trasparentnosti a kvality implementécie pri ko%rgl?gtor pocet 0 1000 1500
rozvoja informanej spol@nosti [ysRR v dasledku zavadzania a vyuZivania prostriedkd.
Projekty (identifikované v ramci hodnotiacich preoe), ktoré
prispeju k cidu horizontalnej priority TUR zabezpéit, aby
y . vysledny efekt vSetkych projektov financovanychramc| UV SR —
Uk«’flztovaté Sofetupg(ge-gfj%\gﬁﬁ,?ﬁégﬂu TU[&\ISRR synergicky podporoval trvalo udrdatg rozvoj vd koordinator | pocet 0 5000} 6000
el gl piyv J y vSetkych jeho zlozkéach, t.j. v environment@dJnekonomickg HP TUR
a socialnej zlozke v sulade sltig aukazovatémi Stratégi
trvalo udrZzaténého rozvoja EU
Projekty (identifikované v rAmci hodnotiacich pesov) ktorq
Ukazovate | Pecet projektov, identifikovanyd prispeji k zvySeniu efektivityintervencie = Strukturainy UV SR —
it USVRK ako cielene zameranygtiondov pri rieSeni problémov MRK formou komplexnyc|] koordinator | pocet 0 200 250
e na MRK projektov (KxP), ktoré umoZznia systémové rieSenm@bfgmoy HP MRK
v marginalizovanych rémskych komunitach.
Projekty (identifikované vamci hodnotiacich procesov), kt
Ukazovat& | Pocet projektov prispeji  k posilneniu principu rodovej rovnosti (rovnd MPSVR —
ot s identifikovanym dopadom na|prilezitosti Zien a muzov), ktorého naplnenie patrakladném| koordinator | pocet 0 2000} 2500
Vystupu RP cielu Eurépskeho spolenstva ako taky patri medzi hlav HP RP
ciele Strukturalnych fondov.
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1.1.2.4 Skupiny opravnenych aktivit

Skupina opravnenych aktivit

Hodnotenie
- aktivity suvisiace s priebeznym, tematickym a steabbym
hodnotenim na centralnej arovni a na arovni OP TP,

- aktivity suvisiace S pripravou naslednych hodnioten

2007 — 2013 v gescii CKO a RO OP TP,
- predbezné hodnotenie hlavného strategického dokwmearOP TP
na nasledujuce programové obdobie
- aktivity savisiace s internym aexternym hodnoteni@P TP 4
NSRR(operativne, strategicke)
- aktivity suvisiace s pripravou planu strategickyotternych hodnoter
OP TP

—_

1.2.2.

Priprava Studii, koncepcii, analyz, metodik a sprav

- vypracovanie koncemych materidlov a metodickych postupov na roky
e

2007 — 2013 a na nasledujuce programovée obdolmed kiezprostredn
suvisia s realizaciou diev NSRR a OP TP,

- Studie, socialno-ekonomické analyzy, regionélnelyayaa iné analyzy
stvisiace s riadenim a implementéciou SF a KF grarnovom obdob
2007 — 2013 av nasledujucom programovom obdobiupety CKO
aROOPTP

- vypracovanie hlavného strategického dokumentu &PRa obdobie p
roku 2013,

- vypracovanie vyrénych sprav a zaveteej spravy o vykonavani OP TP,

vypracovanie priebeznych, vymych, zaverénych sprav o pokrok
v implementacii NSRR (podklady pre NMV pre NSRR),

- ostatné aktivity suvisiace s pripravou Studii, lepaii, analyz, metodi
asprav v programovom obdobi 2007 - 2013 a v nagledm
programovom obdobi, vyplyvajlice z prislusnych pisop SR a EU
v gescii CKO a RO OP TP

1.2.3.

Metodicka podpora CKO v oblasti hodnotenia $ane zabezpgenia efektivne]
a (innej implementacie opafaych programov.

1.2.4.

Podporainnosti internej a externej evalireej jednotky CKO a RO OP TP

1.2.5.

Podpora ¢innosti  koordinatorov horizontalnych priorit — HFS la TUR

=)

-

N

(vypracovanie studii, analyz, evatime&ho planu 2007-2013, priprava podkladov

do Vyratnej spravy NSRR ap.), HP MRK (realizacia kompldxméristupu
prostrednictvom Stadii uskutaite’nosti, analytické a strategické dokument

y),

HP RP (systém sledovania ukazoVate OP, mechanizmus hodnotenia vplyvu

projektov na RP, konzuktaa, Skoliaca a poradenskd@nog’ pri implementacii

HP RP, ktora spiiva v zabezp&ni Skoleni a konzultacii pre RO a SORO

prostrednictvom koordinatora HP RP)
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1.1.2.5. Definovanie opravneného Uzemia

opatrenie opravnené uzemie

Opatrenie 1.2 Hodnotenie a Studie celé Uzemie Sienok
Bratislavského kraja*

* V pripade projektov pokryvajlcich celé Gzemie SRIduplatneny princip pro rata, ktory stanovuje pbdi
neopravnenych vydavkov z celkovych vydavkov nagkbj

1.1.2.6 Opravnené a neopravnené vydavky
VSeobecné podmienky opravnenosti véalu k opatreniu:

» sulad s eurdpskou a slovenskou legislativou, unigse viady SR, Systémom riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na progreémobdobie 2007-2013 vratane
jeho priloh vratane nadvéazujucich dokumentov a odpatiami RO OP TP
0 opravnenosti predmetnych vydavkov ako i stladgstémom finaéného riadenia SF
a KF na programové obdobie 2007-2013.

» vydavky su opravnené pre prispevok z fondov, akkliza boli skut@ne uhradené medzi
1. januarom 2007 a 31. decembrom 20D@lej plati, Ze vydavky musia vzniknd
v suvislosti s realizaciou projektu a musiat byhradené po poatocnom datume
opravnenosti vydavkov.

* vydavky musia by schvalené a potvrdené zmluvou o poskytnuti nedéna
financného prispevku (ak relevantné) a taktiez primefamdsia zodpovedaobvyklym
cenam v danom mieste ¢ase) a musia Iy vynaloZzené v sulade s nasledujacimi
principmi:

1) hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pri reSpektuivci¢ov projektu)
2) ucelnosti (priama véazba na projekt a nevyhnufrme realizaciu projektu)
3) efektivnosti (maximalizacia pomerov medzi vystugnvistupmi projektu).

» vydavky musia by identifikovaténé a preukazateé a musia ki doloZzené &tovnymi
zdznamami, ktoré su riadne evidované u prijifieate sulade s platnou legislativou.
Vydavky musia by prijimatdom uhradené pred ich certifikdciou zo strany
certifikatného orgénu.

» Vydavky musia by v sulade s prislusnou legislativou SR — Zakon9%1o Cenéach
* Riadiaci, administrativny a odborny personal mysivbpracovnopravhom ¥ahu (napr.
zakonnik prace, zakon o Statnej sluzbe,...) aletlwmmni ako pracovnopravnom tahu

(napr. obchodny zakonnik, &iansky zakonnik, autorsky zakon,...);

» vyber externych expertov musitbgabezpéeny v sulade s platnou legislativou tykajucou
sa verejného obstaravania.

* intenzita podpory udelena z programov financovargéondov EU nesmie presiahhu
povolenu intenzitu verejnej podpory, ktora vyplyvaravnych predpisov EU.
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Opravnené vydavky:

>

>
>
>

A\

vV V VYV V¥V

vydavky spojené s priebeZznym, tematickym a stredbgoh hodnotenim na centrélnej
arovni a na urovni OP TP

vydavky na aktivity savisiace s pripravou naslednfodnoteni 2007 - 2013 z pozicie
CKOaROOPTP

vydavky na predbeZzné hodnotenie hlavného stratéhakdokumentu a OP TP na
programové obdobie po r. 2013

vydavky na vypracovanie konagp/ch materidlov, metodickych postupov na
programové obdobie 2007 - 2013 a nasledujuce promyr@ obdobie, ktoré
bezprostredne suvisia s realizaciol’gieNSRR a OP TP v gescii CKO a RO OP TP
vydavky na vypracovanie Studii, socialno-ekonomitkanalyz, regionalnych analyz
ainych analyz suvisiacich s riadenim aimplemeatacSF a KF v programovom
obdobi 2007 — 2013 a v nasledujucom programovonolabore dely CKO a RO OP
TP

vydavky na vypracovanie hlavného strategického dawatu a OP TP na obdobie po
r. 2013

vydavky na vypracovanie vy¢aych sprav a zaveteej spravy o vykonavani OP TP
(podklady pre MV pre OP TP)

vydavky na vypracovanie priebeznych, wmgch, zaverénych sprav o pokroku
v implementacii NSRR (podklady pre NMV pre NSRR)azicie CKO

aktivity suvisiace ginnog’ou koordinatorov HP — IS, TUR, MRK, RP (vypracovani
koncegnych, strategickych materialov, hodnotiacich Studinalyz a p. vo wahu

k realizacii ci€a opatrenia)

ostatné vydavky sulvisiace s pripravou Stadii, kpoide analyz, metodik a sprav
v programovom obdobi 2007 - 2013 a v programovobdobi po r. 2013,
vyplyvajuce z prisludnych predpisov SR a EUl@oplotrieb CKO

vydavky na tlmonicke a prekladaiské sluzby, ktoré bezprostredne suavisia
s realizaciou cika opatrenia (preklady oficialnych dokladov a dokatog, timaenie
na akciach organizovanych CKO/RO OP TP v ramcirepé)

vydavky bezprostredne suvisiace s poskytovanim diekej podpory zo strany CKO
pre oblag hodnotenia (metodické dokumenty, manualy, videeiggZ_D, vydavky na
prenajom miestnosti a prezetnaj techniky, poradenské a konzttia sluzby, Studie,
expertizy, posudky dodavané externe a p.)

poskytovanie pravnych sluzieb pre plnenie tloh CKRO OP TP v rdmci opatrenia —
t.j. poskytovanie sluzieb pravnika pri realiza¢innosti spojenych s koordinaciou
implementacie opetaych programov vo wahu k hodnoteniu (konzuttaa ¢innog’,
pravne audity a odpo¥anie, priprava odbornych pravnych stanovisk, analgarov

a dokumentov a p.)

minimalna a maximalna vySka NFP na dotknuté aktimie je RO OP TP stanovena,
avdak musi dpat’ vSeobecné podmienky primeranosti vydavkov, akanjedené
vySSie

DPH v pripade u subjektov neregistrovanych k DRiHpéatcov DPH v tom pripade,
Ze nemaju narok na odget DPH v plnej vyske pri danom prijatom plneni \esi@ so
zadkonome.222/2004Z.z. o dani z pridanej hodnoty

ostatné vydavky suvisiace s kien opatrenia

Neopravnené vydavky:
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» vydavky, ktorymi sa podia cig’ 2 na aktivitach pokryvajucich celé Uzemie SR,
vypacitané percentom 3,95% z celkovych vydavkov na dltiyprincip pro rata,
ktory stanovuje pomer prostriedkov kael a ciéa 2 na celkovej alokacii). Tieto
vydavky ci¢a 2 budu pokryté zo Statneho rozpo

vydavky suvisiace s hodnotenim, ktoré su zamerandiadnotenie cia ostanych
opera&nych programov (s vynimkou OP TP)

vydavky na zriadenie evaléiaych jednotiek ostatnych OP (s vynimkou OP TP)
pokuty a penale, dane svynimkou DPH uvedenou &wmnych vydavkoch,
vyrovnanie kurzovych rozdielov

poloZky financované z fingnych zdrojov inych opetaych programov

bankové poplatky, ndkup kolkov

VV VYV 'V

1.1.2.7 Opravneni prijimatelia

p.¢. Skupiny prijimate I’'ov pre opatrenie 1.2. Intenzita pomoci*

1. MVRR SR ako CKO, RO OP TP 85%

2. UV SR ako koordinator horizontalnej priority ammasna
spola@nog’ atrvalo udrzafny rozvoj a marginalizovangé 85%
romske komunity

3. MPSVaR SR ako koordinator horizontalnej prioritynos’ 85%
prilezitosti

* intenzita pomoci z prostriedkov EU vyjadrena % etatin z celkovych opravnenych verejnych vydavkov

|1.1.2.8. Cielové skupiny ‘

|1.1.2.9. Schémy Statnej pomoci ‘

V rdmci opatrenia nie je planované vyuZitie sché&in&j pomoci.
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1.1.3. Opatrenie 1.3 ,Informovanie a publicita“

Predpokladom UspeSnej realizacie politiky hospdddra socialnej sudrznosti v Slovenskej
republike je poskytovanie kvalitnych informéacii @bmostiach vyuzitia finamych
prostriedkov Strukturalnych fondov a Kohézneho fonBurdpskej unie. CKO v tejto
suvislosti spracovalkomunikaény plan pre Narodny strategicky refererfny ramec
Slovenskej republiky na roky 2007-2013(KoP pre NSRR), ktory obsahuje ramcovu
komunikanu stratégiu pre narodnd Uréviemplementéacie programov fondov EU (t.j. Grave
NSRR) na programové obdobie 2007-2013. Tato tvedddeliténu s&ag’ implementacie
Narodneho strategického refetegho ramca Slovenskej republiky na roky 2007 — 2013
(NSRR).

KoP zarové nadvazuje na vysledky realizacie Komurik@ho akného planu Riadiaceho
organu pre Ramec podpory Spiastva (KAP RO CSF) v obdobi 2004-2006 a ziskanych
skusenosti. Tymto sa smeruje k zefektivneniu paosiytia informacii o pomoci
poskytovaniej zo Strukturalnych fondov a Kohéznédralu.

Za elom Sirenia adekvatnych informacii o ogeraech programoch pre 2007-2013 je
vypracovany Komunik&ny plan v gescii Riadiaceho orgdnu pre Opeya program
Technickd pomaoc.

1.1.3.1. Organ zodpovedny za implementaciu opatreni a 1.3 ‘

Riadiacim organom pre opatreniel.3 ,Informovanie a publicita“ je Ministerstvo stavby
a regionalneho rozvoja SR.

1.1.3.2 Ciel opatrenia 1.3 ‘

Ciel'om tohto opatrenia je koordinacia vSetkych aktsfivisiacich so zabezpenim Sirenia
véasnych, komplexnych, aplnych, presnych a spravnpébrméacii o NSRR, opetaych
programoch a fondoch EU (Strukturdine fondy a Kolyéfond) tak, aby boli efektivne,
¢asovo a finatne vyhodnym spbsobom zabezpeé poziadavky na informovanie a publicitu
pod’aclanku 69 vSeobecného nariadenia ako aj Hlavy lbwivacieho nariadenia.

Specifické ciele:

e Zabezpér koordinaciu z pozicie CKO vo rfahu k spolénym komunikenym
a propaganym aktivitam vramci celého procesu programovanra@alizacie,
monitorovania a hodnotenia pomoci z fondov EU pauocdiacerych informénych
nastrojov,

o zabezpéir aktivity CKO v oblasti informovania a publicity iprreSpektovani
kompetencii riadiacich organov jednotlivych opérach programov NSRR vorahu
k realizacii vlastnych komunikaych aktivit,

e poskytnéd podporu jednotlivym riadiacim organom alebo spredkovatéskym
organom pod riadiacimi organmi pri priprave a regdcii ich komunikénej stratégie
a planovani komunikaych aktivit na roky 2007 — 2015,

e Zabezpd Uspech realizacie nastrojov politiky hospodarskejocialnej sudrznosti
EU prostrednictvom 3irokej komunikacie o existeaainoznostiach zapojenia sa do
programu a o pridanej hodnote, ktoru program zna#énpre spoldnos’,
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e Zabezpér uspeSnu realizaciu OP TP prostrednictvom kvalitkemunikacie vo
vnatornom prostredi programu avo vonkajSom praBtreorogramu, hlavne
strategickej rovine.
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1.1.3.3 Ukazovatele na Urovni opatrenia 1.3

Vychodis

- in v | Mema | kova Cielova
yp , L nformany erna hodnota / Ro
ukazovatéa Néazov ukazovata Definicia zdroj jednotkal hodnotal
Rok 2001 2013 2015

Ukazovaté | Paset vydanych inform&nych Paset vydanych informénych publikaciio NSRR, OP

vystupu | publikacii a fondoch EU MVRRSR | paet | 0 | 70| 85
Ukazovaté | Patet zorganizovanych

vystupu informaén%ch akcii 4 Patet zorganizovanych seminérov, konferencii, worksivop| MVRR SR paet 0 22 28
Ukazovaté Paet zverejnenych informacii

wstupu v printovych a elektronickych | Paset inzeratov a PRIankov v tl&i a na internete MVRR SR pet 0 140 | 180

ystup médiach
Ut?;&";‘lj@ Paset relacii v médiach (TV) | Ret spotov a TV relacif MVRR SR | paet 0 20 | 26
C AvS il i Paset navst ikov int t j strank 4 4

ngzovaté POC,Et navstevnikov internetove] POCET NAvSIEVNIKOV INternetove| stranky Dodgvatéska poset 253969 |20000d 200004

vystupu | stranky www.nsrr.sk firma
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1.1.3.4 Skupiny opravnenych aktivit

Skupina opravnenych aktivit

Informovanie a publicita - aktivity vyplyvajuce z implementéaci
Komunikainého planu pre NSRR (KoP pre NSRR) na programowoluib
2007 — 2013 (napr. prevadzka Integrovanej inf@meg siete regionalnyc
informanych centier, zasadnutia Pracovnej skupiny preigitibl fungovanie
spola&nych informa&nych néastrojov (internetova stranka o SF a KF, \apiaj
o Strukturdlnych fondoch a Kohéznom fonde, Infotné& call centrum pr
Strukturalne fondy a Kohézny fond), zabemmge komunikacie s Eh
a zaSkolenie zamestnancov RIC, organizovanie kené&, seminarov, Skoler
pre rozne Grovne implementéacie (RO, SO/RO, VUC, RRKO, koordinatori
HP) asSirokd verejn@s publikovanie informé&nych a propagaych
tlacovin/materialov, zverejnenie sprav v narodnych ggorgalnych/lokalnych
masmédiach ainé aktivity vramci KoP), ostatné ivitigt suvisiace
s informovanim a publicitou na centralnej Urovriprié zabezprije CKO a RO
OP TP

=)

/N (D

—_

Il

1.3.2.

Metodicka podpora CKO v oblasti informovania s l'om zabezp&enia
efektivnej a Ginnej implementacie opafaych programov

1.3.3.

Podporaiinnosti koordinatorov horizontalnych priorit — HP 4 TUR, HP MRK
v oblasti informovania a publicity ako d&sti inform&nych aktivit

Komunikainého planu NSRR

1.1.3.5. Definovanie opravneného Uzemia

opatrenie

opravnené Gzemie

Opatrenie 1.3 Informovanie a publicita celé Uuzel®R okrem

Bratislavského kraja*

* V pripade projektov pokryvajlcich celé izemie SRléwplatneny princip pro rata, ktory stanovuje pbdi
neopravnenych vydavkov z celkovych vydavkov nagibj

1.1.3.6. Opravnené a neopravnené vydavky

VSeobecné podmienky opravnenosti véalu k opatreniu:

» sulad s eurdpskou a slovenskou legislativou, uniese viady SR, Systémom riadenia
Strukturédlnych fondov a Kohézneho fondu na prograémobdobie 2007-2013 vratane
jeho priloh vratane nadvazujucich dokumentov a odpitiami
0 opravnenosti predmetnych vydavkov ako i stladgstémom finatného riadenia SF

a KF na programové obdobie 2007-2013.

RO OP TP

» vydavky su opravnené pre prispevok z fondov, akkliza boli skut@ne uhradené medzi

1. januarom 2007 a 31. decembrom 20D@lej plati, Ze vydavky musia vzniknd
v suvislosti s realizaciou projektu a musiat byhradené po p@atocnom datume

opravnenosti vydavkov.
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 vydavky musia bty schvalené a potvrdené zmluvou o poskytnuti nemtd&na
financného prispevku (ak relevantné) a taktiez primeiamdsia zodpovedaobvyklym
cenam v danom mieste ¢ase) a musia Wy vynaloZzené v sulade s nasledujacimi
principmi:

1) hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pri reSpekiaivci¢ov projektu)
2) Ucelnosti (priama véazba na projekt a nevyhnufroe realiz&ciu projektu)
3) efektivnosti (maximalizacia pomerov medzi vystunvistupmi projektu).

» vydavky musia by identifikovaténé a preukazateé a musia ki doloZzené &tovnymi
zdznamami, ktoré su riadne evidované u prijifieate sulade s platnou legislativou.
Vydavky musia by prijimat€om uhradené pred ich -certifikhciou zo strany
certifikatného organu.

» Vydavky musia by v sulade s prisluSnou legislativou SR — Zakon9%31o Cenéach, t.|.
napr. najom priestorov musi thgtanoveny maximalne do vySky ceny v mieste obyykle
obserstvenié nesmie by poskytnuté stasne v ten isty des vydavkom na stravné,
nesmie presiahmuvysSku stravného pri tuzemskych pracovnych cesta¢hasovom
pasme od 5 do 12 hodin na osobii/ged’a opatrenia Ministerstva prace, socialnych
veci a rodiny Slovenskej republiky o sumach straené

* Riadiaci, administrativny a odborny personal mysibpracovnopravnom vahu (napr.
zakonnik prace, zakon o Statnej sluzbe,...) aletlwmmni ako pracovnopravnom tahu
(napr. obchodny zakonnik, &iansky zakonnik, autorsky zakon,...);

» vyber externych expertov musitbgabezpéeny v sulade s platnou legislativou tykajucou
sa verejného obstaravania.

* intenzita podpory udelena z programov financovargéondov EU nesmie presiahhu
povolenu intenzitu verejnej podpory, ktora vyplyaravnych predpisov EU.

Opravnené vydavky:

» vydavky na aktivity vyplyvajuce z implementacie Kpie NSRR (napr. vydavky na
aktivity spojené s prevadzkou Integrovanej infoknmg siete regionalnych
informanych centier, s vybudovanim fufrkych komunikanych kanalov smerom na
regiony v spolupraci s riadiacimi organmi)

» vydavky pre zabezgenie prevadzky spotaych inform&nych nastrojov (internetova
stranka o SF a KF, Spravodaj o Strukturdlnych fehdoa Kohéznom fonde,
Informainé call centrum pre Strukturalne fondy a Kohézmgdjo

» vydavky vynaloZené na zabezpeie komunikécie s EK

» zabezpeéenie inform&nych a vzdelavacich aktivit - organizovanie konfierg
odbornych seminarov, workshopov, Skoleni a vzdeli@baaktivit pre r6zne Grovne
implementacie (RO, SO/RO, VUC, RRA, CKO, koordinétéP) a Siroku verejna’s
zaskolenie zamestnancov RIC

» zabezpeéenie adekvatnej propagacie NSRR so Zmetena implementaciu opeiraych
programov astym suavisiacich odbornych Skolenimisérov a workshopov
(propagacia v médiach, diabillboardy a p.)

? Za ol¥erstvenie sa povaZuje - kavaj a iné nealkoholické napoje, pripadne aj alkatkélinapoje a jedlo
pod’a povahy a itky trvania akcie
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publikovanie a distribticia inforndaych a propagmych tla&ovin/materialov,
zverejnenie sprav v narodnych aregionalnych/lokdin masmeédiach ainymi
aktivitami v ramci KoP)

vydavky na ostatné aktivity sdvisiace s informowvanéa publicitou na centrélnej
arovni, ktoré zabezgeje CKO a RO OP TP

konkurzy a staZe zamerané na propagaciu SF a KF

vydavky na tlmonicke a prekladaiské sluzby, ktoré bezprostredne suavisia
s realizaciou cika opatrenia (preklady oficialnych dokladov a dokatog, timaenie
na akciach organizovanych CKO/RO OP TP v ramcirepé)

vydavky bezprostredne suvisiace s poskytovanim diekej podpory zo strany CKO
pre oblag informovania (metodické dokumenty, manualy, videaity, CD, vydavky
na prengjom miestnosti a prezemt@ techniky, poradenské a konzdtia sluzby,
Stadie, expertizy, posudky dodavané externe a p.)

poskytovanie poradenskych a pravnych sluzieb pneni¢ uloh CKO a RO OP TP
Vv ramci opatrenia — t.j. poskytovanie sluzieb priarpri realizaciicinnosti spojenych
s koordinaciou implementacie opémgch programov vo ahu k informovaniu
(konzulta&na cinnog’, pravne audity a odpotéanie, priprava odbornych pravnych
stanovisk, analyz, vzorov a dokumentov a p.)

minimalna a maximalna vysSka NFP na dotknuté aktimie je RO OP TP stanovena,
avdak musi dpat vieobecné podmienky primeranosti vydavkov, akanjedené
vysSie

DPH v pripade u subjektov neregistrovanych k DPiHpdéatcov DPH v tom pripade,
Ze nemaju narok na odfet DPH v plnej vySke pri danom prijatom plneni Vesig so
z&kononx. 222/2004Z.z. o dani z pridanej hodnoty

ostatné vydavky suvisiace s kien opatrenia

Neopravnené vydavky:

>
>

YV WV VYV V¥V

vydavky na mobilny telefon (kapa, leasing, prevajzk

vydavky na Skolenia zamestnancov zabeéapeich ulohy RO OP TP, CKO
a koordinatorov horizontalnych priorit zamerané vzalelavanie v oblasti riadenia
a implementacie s¢élom zvySovania a udrzania kvality administrativimykapacit
(tieto vydavky budu opravnené v ramci opatrenia)l.4

vydavky, ktorymi sa podi@a cid 2 na aktivitach pokryvajucich celé Uzemie SR,
vypocitané percentom 3,95% z celkovych vydavkov na dltiyprincip pro rata,
ktory stanovuje pomer prostriedkov kael a ciéa 2 na celkovej alokacii). Tieto
vydavky ci¢a 2 budu pokryté zo Statneho rozpo

pokuty a penale, dane svynimkou DPH uvedenou &wmnych vydavkoch,
vyrovnanie kurzovych rozdielov

poloZky financované z fingnych zdrojov inych opetaych programov

vydavky na realizaciu Komunikaych planov riadiacich organov a ostatnych
subjektov v ramci samotnych OP (s vynimkou OP TP)

vydavky sudvisiace s informovanim a publicitou onjetlivych operanych
programoch (s vynimkou OP TP)

informatné a komunikéné aktivity koordinatorov HP IS a TUR, HP MRK, kéor
nesuvisia s ci®m opatrenia

1.1.3.7 Opravneni prijimatelia
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p.¢. Skupiny prijimate I’'ov pre opatrenie 1.3. Intenzita pomoci*
1. MVRR SR ako CKO, RO OP TP 85%
2. UV SR ako koordinator horizontalnej priority ammasna

spola@nog’ atrvalo udrzafny rozvoj a marginalizovangé 85%

romske komunity

* intenzita pomoci z prostriedkov EU vyjadrena % gdatin z celkovych opravnenych verejnych vydavkov

|1.1.3.8. Cielové skupiny ‘

|1.1.3.9. Schémy Statnej pomoci ‘

V ramci opatrenia nie je planované vyuZitie schéin®&j pomoci.
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1.1.4. Opatrenie 1.4 ,Posilnenie administrativnych kapacit a podpora riadenia
pomaoci*

1.1.4.1 Organ zodpovedny za implementaciu opatrenia 1.4

Riadiacim orgdnom pre opatrenie 1.4 ,Posilnenie iathtmativnych kapacit a podpora
riadenia pomoci“ je Ministerstvo vystavby a regitm&ho rozvoja SR.

1.1.4.2 Ciel opatrenia 1.4 ‘

Cielom tohto opatrenia je zabezp® kvalitné 'udské zdroje pre vykon administrativnych
tloh suvisiacich s aktivitami, za ktoré zodpoved§(QCa RO OP TP, a koorditaych

a riadiacich organov horizontalnych priorit, vr&awzdelavania zamestnancov CKO (RO,
SO/RO v pripadoch horizontalnych aktivit) a teckélwo, priestorového, prevadzkového
vybavenia CKO a OP TP a podpornythnosti riadenia pomoci CKO

Specifické ciele:

e vytvori’ systémovy ramec pre podporu institucionalneho ajgzva budovanie
administrativnych kapacit organov zapojenych ddizdaie SF a KF prostrednictvom
realizacie $koleni pre jednotlivé oblasti riadei& a KF v pdsobnosti CKO,

» zabezpér adekvatny institucionalny ramec pre podporu UloKQCa Riadiaceho
organu OP TP,

e zabezpér adekvatnu podporu koordinatorom horizontalnychogtiNSRR v oblasti
ludskych zdrojov precély plnenia ciéov HP v NSRR.

» zabezpér efektivny vykon udloh CKO v oblasti koordinacie etadického
usmeriovania riadiacich organov opetaych programov v oblasti implementacie,
monitorovania, hodnotenia, informovanosti a pultjicdpera’nych programov NSRR
s cidom zabezp®nia vyrovnaného vyuzivania pomoci zo SF a KF,

e vytvori podmienky pre plnenie uUloh CKO voralmu k systému riadenia
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu pre prognaén obdobie 2007-2013,
vratane zabezpenia jeho aktualizacie,

» poskytova metodické pokyny CKO pre vybrané oblasti, ktargiguju spravnu prax
a odporané postupy pre danu oblaz vlastnej iniciativy, na podnet nigkgch RO
alebo na zaklade zisteni auditov,

 pripravova zavazné vyklady CKO k jednotlivym ustanoveniané®ysriadenia SF
a KF,
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1.1.4.3 Ukazovatele na urovni opatrenia 1.4

Vychodig S
Typ Informasny | Merna | kova | glel ov/aR
4 inici odnota / Ro
ukazovatéa Néazov ukazovata Definicia 2droj jednotka hodnota
Rok 2001 2013| 2015
Patet zamestnancov podalcich sa na priprave,
Ukazovaté | Paset zamestnancov, ktorych | implementécii, monitorovani a hodnoteni NSRR a ®PaT
vystupu platy su hradené z TP riadeni a koordinacie horizontalnych priorit, kicnyplaty su MVRR SR paet 33 129 129
hradené z TP
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1.1.4.4 Skupiny opravnenych aktivit

Skupina opravnenych aktivit

Financovanie platov  opravnenych zamestnancov Statnej sluzby, verg
sluzby zabezpmijacich plnenie Uloh CKO aRO OP TP, riadiac
a koordingnych organov horizontalnych priorit (HP IS a TURPR WRK), 1
zamestnanca na kazdej VUC pre obld®

2jnej
ch

1.4.2.

Technicka podpora plnenia tloh CKO a RO OP TP a koalinatorov HP
(HP IS a TUR, HP MRK} nakup technického, priestorového a prevadzkov
vybavenia, nakup vyptove] techniky, nakup softvéru, tlrioicke,
prekladatéské a poradenské sluzby, ostatné sluzby spojendmopou riadenia
pomoci (napr. kopirovanie, externa forma dodaniaks})

ého

1.4.3.

Vzdelavanie- vypracovanie a zabezfmnie systému vSeobecného vzdelava
v oblasti riadenia aimplementacie SF a KF (CKO,, R@ordinatori HP)
Skolenia, seminare, kurzy, odborné staZze a pracces€y pre zamestnanc
zabezpéujucich dlohy CKO, RO OP TP akoordimych organov
horizontalnych priorit, ostatné aktivity spojenéprecesom vzdelavani
zamestnancov zabezpgicich dlohy CKO, RO OP TP ariadiaci
a koordingnych organov horizontalnych priorit (HP IS a TURR NIRK)

Ania

DV

a
ch

1.4.4

Zabezpdenie ¢innosti CKO spojenych s tvorbou a aktualizaciou metodicky

pokynov CKO, tvorbou a aktualizaciou Systému riadeBF a KF pre 2007
2013 ainych stym suvisiacicllinnosti s ciéom zabezp#enia pripravy
a efektivnej a &innej implementacie opetaych programov.

1.1.4.5. Definovanie opravneného Uzemia

opatrenie

opravnené Gzemie

Opatrenie 1.4 Posilnenie administrativnych kapagiddpora
riadenia pomaoci Bratislavského kraja*

celé Uzemie SR okrem

* V pripade projektov pokryvajlcich celé izemie SRléwplatneny princip pro rata, ktory stanovuje pbdi
neopravnenych vydavkov z celkovych vydavkov nagibj

1.1.4.6 Opravnené a neopravnené vydavky

VSeobecné podmienky opravnenosti véalu k opatreniu:

» sulad s eurépskou a slovenskou legislativou, uniese viady SR, Systémom riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na progreémobdobie 2007-2013 vratane

jeho priloh vratane nadvazujucich dokumentov a odphtiami

RO OP TP

0 opravnenosti predmetnych vydavkov ako i stladgstémom finaéného riadenia SF
a KF na programové obdobie 2007-2013,

* vydavky su opravnené pre prispevok z fondov, akk¥iza boli skut@ne uhradené medzi
1. januarom 2007 a 31. decembrom 20D&lej plati, Ze vydavky musia vzniknd
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v suvislosti s realizaciou projektu a musiat byhradené po poatocnom datume
opravnenosti vydavkov,

» vydavky musia by schvalené a potvrdené zmluvou o poskytnuti nemtdéha
financného prispevku (ak relevantné) a taktiez primefamdésia zodpovedaobvyklym
cenam v danom mieste ¢ase) a musia Iy vynaloZzené v sulade s nasledujacimi
principmi:

1) hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pri reSpektuivci¢ov projektu)
2) Uucelnosti (priama véazba na projekt a nevyhnufrme realizaciu projektu)
3) efektivnosti (maximalizacia pomerov medzi vystugnvistupmi projektu),

» vydavky musia by identifikovaténé a preukazateé a musia ki doloZzené &ovnymi
zdznamami, ktoré su riadne evidované u prijifieate sulade s platnou legislativou.
Vydavky musia by prijimatdom uhradené pred ich certifikdciou zo strany
certifikatného orgénu,

» Vydavky musia by v sulade s prisluSnou legislativou SR — Zakon9%31o Cenéach, t.|.
napr. najom priestorov musi hgtanoveny maximalne do vysky ceny v mieste obyykle
oberstvenié nesmie by poskytnuté stasne v ten isty des vydavkom na stravné,
nesmie presiahmuvysku stravného pri tuzemskych pracovnych cesta¢hsovom
pasme od 5 do 12 hodin na osobii/ged’a opatrenia Ministerstva prace, socialnych
veci a rodiny Slovenskej republiky o sumach straené

» vyber externych expertov musitbgabezpéeny v sulade s platnou legislativou tykajucou
sa verejného obstaravania,

» Riadiaci, administrativny a odborny personal mysibpracovnopravnhom ¥ahu (napr.
zakonnik prace, zakon o Statnej sluzbe,...) alelmoni ako pracovnopravnom tahu
(napr. obchodny zakonnik, &bnsky zakonnik, autorsky zakon,...);

* intenzita podpory udelené z programov financovargé¢tondov EU nesmie presiahhu
povolenu intenzitu verejnej podpory, ktord vyplyaravnych predpisov EU,;

» pri projektoch zameranych na technickl podporu athtmativnych kapacit (nakup
pacitatov, kancelarskeho nabytku) budd opravnenymi vydaikba vydavky do vysky
percenta, ktorym su administrativne kapacity retwmathé z prostriedkov OP TPc¢ase
realizacie danej aktivity projektu.

Opravnené vydavky:

» mzdy zamestnancov Statnej sluzby a verejnej slyiagujucich v oblasti riadenia
a implementacie SF a KF vratane odmien, zakonnyblodov zamestnavdie na
socialne poistenie a zdravotné poistenie, pripadiasich odvodov, ku ktorym je
zamestnavatepovinny na zaklade pravnych predpisov v gescii CHR® OP TP,
koordinatorov HP — TUR, IS, MRK

% Za ol¥erstvenie sa povaZuje - kavaj a iné nealkoholické napoje, pripadne aj alkatkélinapoje a jedlo
pod’a povahy a itky trvania akcie
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VVVVY V 'V

odmeny na zaklade dohody o vykonani prace, pripadme alikvotna cag’
zodpovedajuca @tu odpracovanych hodin na projekte v gescii CKO, RBTP,
koordinatorov HP — TUR, IS, MRK

nédkup hardvérového a softvérového vybavenia naniragivatéov ITMS (nové
vybavenie, vymena a obnova existujuceho vybavenia)

nakup hardvérového a softvérového vybavenia nardeef arovni v savislosti
s plnenim uloh CKO a RO OP TP(nové vybavenie, vyananobnova existujuceho
vybavenia, technicka podpora)

nakup periférnych zariadeni @lareh, scanner at.), doplnkov a inych zariadeni
priamo suvisiacich s plnenim Uloh CKO a RO OP TBp{tovaci stroj, digitalny
fotoaparat, videokamerada)

nédkup technického, priestorového a prevadzkovébawgnia kancelarii pre
zamestnancov zabezpglcich ulohy CKO, RO OP TP a riadiacich a koordmah
organov horizontalnych priorit (napr. spotrebnyr@vadzkovy materiél, kancelarsky a
archivany nabytok, telekomunikaa technika)

vydavky na motorové vozidla pre potreby CKO a RO OP (kupa, leasing,
prevadzka, poistenie a podobne)

vydavky na Skolenia, seminare, kurzy, odborné stadministrativnych kapacit
zabezpeéujucich ulohy CKO a RO OP TP, koordinatorov horiénych priorit
personalne naklady lektorov (mzdy vratane odvodov)

prenajom priestorov a techniky

Skoliaci material a publikacie

poplatky za kurzy, konferencie a seminare

cestovné ndhrady v sulade so zakonom o cestovrlutadach

(pracovné cesty astudijné pobyty pre zamestnaneapojenych do riadenia
a implementacie SF a KF priamo suvisiace s probii&oafondov EU)

>

vydavky na tlmonicke a prekladaiské sluzby, ktoré bezprostredne suavisia
s realizaciou cika opatrenia (preklady oficialnych dokladov a dokatog, timaenie
na akciach organizovanych CKO/RO OP TP v ramcirepé)

vydavky bezprostredne suvisiace s poskytovanim diekej podpory zo strany CKO
pre oblas efektivnych administrativnych kapacit (metodickekwmenty, manualy,
videokazety, CD, vydavky na prendjom miestnosti rezenténej techniky,
poradenské a konzudiaé sluzby, Stadie, expertizy, posudky dodavanémxia p.)
poskytovanie pravnych sluzieb pre plnenie tloh CKRO OP TP v rdmci opatrenia —
t.j. poskytovanie sluzieb pravnika pri realiza¢innosti spojenych s koordinaciou
implementacie opetaych programov vo wahu Kk budovaniu adekvatnych
intitucionalnych kapacit (konzuttaa ¢cinnog’, pravne audity a odpotanie, priprava
odbornych pravnych stanovisk, analyz, vzorov a duuov a p.)

poskytovanie pravnych sluzieb pre plnenie tloh CKRO OP TP v rdmci opatrenia —
t.j. poskytovanie sluzieb pravnika pri realiza¢innosti spojenych s koordinaciou
a implementaciou opefaych programov (konzultaa c¢innog’, pravne audity
a odporgdania, priprava odbornych pravnych stanovisk, anat§arov a dokumentov
ap.)

minimalna a maximalna vyska NFP na dotknuté aktimie je RO OP TP stanovena,
avdak musi dpat vieobecné podmienky primeranosti vydavkov, akanjedené
vysSie

DPH v pripade u subjektov neregistrovanych k DPiHpdéatcov DPH v tom pripade,
Ze nemaju narok na odgEt DPH v plnej vySke pri danom prijatom plneni \asié so
z&kononx.222/2004Z.z. o dani z pridanej hodnoty
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» vydavky, ktoré boli pouzité nacaly obstarania nehmotného invésgho majetku,
ktorym je obstaravacia cena patentovych prav, tigenknow-how alebo
nepatentovanych technickych vedomosti v zmysle iz@ko w&tovnictve. Podiel
nékladov na obstaranie nehmotného in¢asgtio majetku nesmie presiain®5 %
opravnenych investnych nakladov. Nehmotny majetok musiiisp nasledujice
podmienky:

o musi by vylu¢ne pouzivany v organizacii, respektive v podnikjirpate’a,

0 musi by povaZovany za odpisovéitey majetok,

0 musi by zakupeny od tretich stran na zaklade trhovych pexlok (sukromny
sektor), resp. na zaklade verejného obstaravardéapakona 523/2003 Z. z.
(verejny sektor),

0 musi by zaradeny do majetku prijimditea zostav jeho majetku minimalne
p& rokov od nadobudnutiatiinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP.

» ostatné vydavky suvisiace s kien opatrenia

Neopravnené vydavky:

» vydavky na mobilny telefon (kupa, leasing, prevajzk

» ostatné vydavky na zamestnanca, ku ktorym nie siegmavatelia zaviazani fdiad
zvlastnych pravnych predpisov (prispevky na peBzjaistenie, dary...)

» vydavky na Skolenia, seminare, kurzy, odborné stadministrativnych kapacit

ostatnych opermych programov, svynimkou vzdelavania na centjaline@vni

a s vynimkou OP TP

naklady na opravu a udrzbu IT

néaklady na nakup softvéru nesivisiaceho Bngigrojektu

prevadzkové naklady projektu (infortmy systém, weboveé stranky)

néklady na neodévodneny nakup dieh komponentov PC (z&kladna doska, graficka

karta, zvukova karta a pod.)

nakup periférnych zariadeni @laren, scanner d@t.) nesuvisiacich s predkladanym

projektom

nékup periférnych zariadeni, doplnkov a inych zeid priamo nesuivisiacich s

hardvérovym vybavenim (kopirovaci stroj, digitafoyoaparat, videokamerada)

néklady na hardvérové vybavenie priamo nesuvisate’ mi projektu

dodat@né naklady vzniknuté v priebehu realizacie projektu

dodat@né néklady v désledku legislativnych zmien

investicie na nakup nerelevantnych softvérovychdpktov priamo nesuvisiacich s

cielmi projektu

prevadzkové naklady na internet

iné prevadzkové naklady (poplatky) suvisiace s p@rEm siete internet

administrativne poplatky

poplatky za finatné transakcie, poplatky za vymenu, a iné fimenvydaje nie su

opravnené na spolufinancovanie Strukturalnymi fondm

naklady vynalozené verejnou spravou, rezijné ndkladjomné a mzdy pracovnikov

prevadzkové naklady prijemcu

cestovné nahrady, materialové vybavenie, dopravoZby nesuvisiace s diem

opatrenia

naklady na obstaranie pouzitého hmotného insme&lio majetku

pokuty a penale, dane svynimkou DPH uvedenou &wmnych vydavkoch,

vyrovnanie kurzovych rozdielov

poloZky financované z fingnych zdrojov inych opetaych programov

YV VYV VVV VVVYVY VVVYVY VY V VVVYVY
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iné neSpecifikované naklady bezprostredne nes@eisigrojektom

rezervy na mozné buduce straty alebo dlhy

nesplatené dizné uroky

néklady na spracovanie projektu (spracovanie doktdwcee Ziadosti k projektu a
pod.)

néaklady na implementéciu a riadenie projektu

naklady v oblasti IT suvisiace s vykonom adminigiraych a inychc¢innosti na
aradoch miestnej Statnej spravy, miestnej samog@dod.

vydavky, ktorymi sa podi@a cid 2 na aktivitach pokryvajucich celé Uzemie SR,
vypacitané percentom 3,95% z celkovych vydavkov na dltiyprincip pro rata,
ktory stanovuje pomer prostriedkov Kael a ciéa 2 na celkovej alokacii). Tieto
vydavky ci¢a 2 budu pokryté zo Statneho rozpo

YV VV VVVY

1.1.4.7. Opravneni prijimatelia ‘

p.¢. Skupiny prijimate I’'ov pre opatrenie 1.4. Intenzita pomoci*
1. MVRR SR ako CKO, RO OP TP azamestnanci ostatny
atvarov MVRR podi&ajiucich sa na implementécii, kontrale 85%
a audite OP TP
2. UV SR ako koordinator horizontalnej priority ammasna
spola@nog’ atrvalo udrzafny rozvoj a marginalizovangé 85%
romske komunity
3. MH SR zabezpmjuce koordinaciu energetickgj
] : 85%
efektivnosti
4, samospravne kraje zapojené do realizacie HP 85%

* intenzita pomoci z prostriedkov EU vyjadrena % etatin z celkovych opravnenych verejnych vydavkov

|1.1.4.8. Cielové skupiny ‘

|1.1.4.9. Schémy Statnej pomoci ‘

V ramci opatrenia nie je planované vyuZzitie schéin&j pomoci.
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1.1.5. Opatrenie 1. 5, Informa €éné systémy pre U €ely riadenia a implementécie
regionalnej politiky SR*

Elektronick& podpora procesov riademi@rpania SF EU zabezpge konzistenciu
a transparentn@éscelého procesu a jeho kompatibilitu so stanovengastupmi a normami
a zjednoduSuje procesy pre riadiace organy. Pardtvom jednotného systému ITMS je
zabezpéena centralna koordinacia procesov riadenia projeka finagného riadenia,
zohadhujuca Specifické potreby jednotlivych riadiacictg@nov. Pri nastavovani procesov
systému riadenia SF a KF na nové obdobie je pretréley koordingny organ, ako aj
jednotlivé riadiace organy nevyhnutné, doslednéatiplanie ,principu 3Z“(zjednotenie,
zjednodusSenie, zefektivnenie). Vysledkom bude mpadatdov zjednoduSenie postupov pri
predkladani projektov, ako aj skrateri@su administracie a hodnotenia projektov a tym aj
administrativnej nakmosti.

1.1.5.1. Organ zodpovedny za implementaciu opatreni a 1.5

Riadiacim organom pre opatrenie 1.5 ,Infotmé& systémy pre d&ly riadenia
a implementacie regionalnej politiky SR* je Minisgtyo vystavby a regiondlneho rozvoja
SR.

1.1.5.2. Ciel opatrenia 1.5

Ciefom opatrenia je prispie k nagnaniu ci¢ov Narodnej lisabonskej stratégie v oblasti
informatnej spol@nosti a priorit informénej spol@nosti -  inform&na gramotnas
a efektivna elektronizacia verejnej spravy.

Specifické ciele opatrenia:

e zabezpér dobudovanie avyvoj ITMS, zacelom zvySenia kvality a spravnosti
implementacie programov spolufinancovanych z forieldvako aj vymeny informacii
s EK v programovom obdobi 2007-2013 a inych infemjgah systémov, precély
riadenia a implementacie regionalnej politiky SRifgopotreby, ako aj implementaciu
planovaného prechodu na EURO,

Pod dobudovanim a vyvojom ITMS rozumieme skupinsté&yov, ktoré su prevadzkované,
resp. pripravované do prevadzky v suvislosti sygmsfm zvySovanim funkcionality
a previazanosti ITMS:

e |TMS Core
e |TMS Portal
e |TMS OLAP

* ITMS MHP (modul hodnotenia projektov)
* ITMS Doc (document management system)
* ITMS fields (mobilné pracoviska)

* Integrané platformy File Exchanger a SAP Xl
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zabezpér postupny prechod ITMS z ulohy monitorovaciehoésyst (sekundarne
pouzivaného na evidenciu Udajov z papierovej doktane) na primarny — t..
vykonny systém podpory procesného riadenia na M¥RRSdasou tohto ciéa je aj
vyrazné zvysenie Ulohy kontrolnych mechanizmornmigko aj priamo v teréne,
zabezpér udrzbu a prevadzku neustale sa rozSirujucej skugystémov ITMS v
zodpovedajucej kvalite a rozsahu. Je potrebné psepr hardvérové a systémové
vybavenie novym poziadavkam, ktoré su kladené wé almhy a smerovanie ITMS.
Na zabezp#enie tohto ciéa je potrebné implementawanedzindrodne uznvané
Standardy utené pre prevadzku inforriiaych systémov (ITIL),

vytvori’ systém permanentného vzdeldvania pouZivatsystému ITMS. &isou
tohto cida je aj vybudovanie jednotného kontaktného cemti@é bude poskytova
sluzby Ziadattom podpory z fondov EU.
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1.1.5.3. Ukazovatele na Urovni opatrenia 1.5

Vylf:\?;'s Ciel'ové hodnot
L Ny : / Rok
Typ Nazov ukazovai@a Definicia Informa_cny . IS0 hodnota
ukazovatéa zdroj jednotk Rok
2007 2013| 2015
Ukazovaté y . < Paset aktivnych aj neaktivnych uzivéite ITMS, ktorym boli .
vystupu Pozet aktivnych uzivatev ITMS pridelené hesla do ITMS Datacentrum| pocet 1019 | 2500 2500
Uka,.ZOVB.t@ P‘?e} konkurexinych uzivatéov Paset uzivatéov pracujicich stasne v Sgike (11.00 h) ITMS peet 90 200 200
vystupu v Spicke
Ukazovaté . - | - . . N
vystupu Denny pa@et komunikécii s ISUIF Patet komunikacii cez SAPXI/get kalendarnych dni ITMS Ret/der] 250 500 500
Ukazovaté | Mesany paset komunikacii s Paset prijatych a odoslanych sprav ITMS/SFC20070zaawnds ITMS Paset/mes 10 30 50
vystupu | Bruselom (rogny priemer) ac
/7 Y ikacii Paset komunikéacii s ITMS Core a Portdlom za tyzde xet/ty?
Uk«’flzovatdé Tyzdenny peet komunikacii et kor unikacii za ty ITMS Pocettyzd 50060 | 100000100000
vystupu | s Portalom ITMS (roeny priemer) en
Priemerna doba, pes ktorej bol systém nedostupny z dévddu
Ukazovaté | Priemerna doba odstavky za | Jjeho vypnutia v pracovnoiase (8.00 — 16.00). Neratajl saj Hodiny/ty
vystupu | tyzde nedostupnosti z dévodu portich KT infrastruktdry Datacentrum | 4 < 0 0,5 0,5
(rogny priemer)
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Patet hodin, na jednu servisnu poziadavku, ktora patri

Ukzilzovat@ P“e'f“e”.‘a d?.ba vybavenia jed '&dministratorom ITMS. Nepitaju sa mylné a presmerovang Datacentrum Hod. 20 10 10
vystupu servisnej poziadavky o
poZiadavky
Ukazovaté | Paset integré&nych chyb Paset datovych chyb, ktoré boli spésobené cudzim syshé y
p P 7 . . CKO Paet
vystupu sposobenych cudzim systémoinTMS
Ukazovat® | Paset integra&nych chyb Paset datovych chyb, ktoré boli spdsobené ITMS v inych CKO Patet
vystupu sposobeny v ITMS systémoch prostrednictvom integmsich kanalov
Ukazovat& Percento vydavkov na ITMS ¥ Rocné vydavky na prevadzku, vyvoj a Gdrzbu ITMS (vikia
st ¢erpanym prostriedkom zo SF hRCKO a Datacentrajérpané prostriedky zo SF a KF za dan CKO % 0,24
Vystupu 1 ke rok v SKK
Ukzilzovatdé Hodnota objednanych zmien / Naklady na vyvoj, implement4ciu a testovanie zneS za CKO Mil.Skk/R 50
vystupu rok ok
Ukazovaté& N . . Paset odhaleni, ktoré poukazuju na rozdiely medzi &tdmym y
vystupu Monitoring vykonu v teréne projektom ma skutnos'ou CKO patet
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1.1.5.4 Skupiny opravnenych aktivit

p.¢. Skupina opravnenych aktivit

1.5.1. | Technické eadministrativne zabezpéenie ITMS - vyvoj a udrzba
monitorovacieho systému a inych inforkngich systémov, precély riadenia
a implementacie regionalnej politiky SR, prevadZkaMS, zabezpéenie a
rozSirovanie spojenia medzi prevadzkoVate a uZivattmi (zriadenie 3
prevadzka liniek), vyvoj a Uprava prepojeni medZMME a ostatnymi IS
systémami na narodnej a eurdpskej urovni, vytveréechnickej dokumentacie
(interaktivne Skoliace materialy, préty a metodické pomocky), Skolenia| a
ostatné aktivity suvisiace s ITMS

1.1.5.5. Definovanie opravneného Uzemia

opatrenie opravnené Gzemie
opatrenie 1.5 Inform@né systémy predely riadenia celé uzemie SR okrem
a implementacie regionélnej politiky SR Bratislavského kraja*

* V pripade projektov pokryvajlcich celé izemie SRléwplatneny princip pro rata, ktory stanovuje pbdi
neopravnenych vydavkov z celkovych vydavkov nagibj

1.1.5.6 Opravnené a neopravnené vydavky

VSeobecné podmienky opravnenosti véalau k opatreniu:

» sulad s europskou a slovenskou legislativou, uniase viady SR, Systémom riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na progreémobdobie 2007-2013 vratane
jeho priloh vratane nadvéazujucich dokumentov a odpotiami RO OP TP
0 opravnenosti predmetnych vydavkov ako i stladgstémom finaéného riadenia SF
a KF na programové obdobie 2007-2013.

» vydavky su opravnené pre prispevok z fondov, akkliza boli skut@ne uhradené medzi
1. januarom 2007 a 31. decembrom 20D@lej plati, Ze vydavky musia vzniknd
v suvislosti s realizaciou projektu a musiat byhradené po poatocnom datume
opravnenosti vydavkov.

» vydavky musia by schvalené a potvrdené zmluvou o poskytnuti netdéha
financného prispevku (ak relevantné) a taktiez primefamdsia zodpovedaobvyklym
cenam v danom mieste ¢ase) a musia Iy vynaloZzené v sulade s nasledujacimi
principmi:

1) hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pri reSpektaivci¢ov projektu)
2) ucelnosti (priama véazba na projekt a nevyhnufrme realizaciu projektu)
3) efektivnosti (maximalizacia pomerov medzi vystugnvistupmi projektu).

» vydavky musia by identifikovaténé a preukazateé a musia ki doloZzené &tovnymi
zadznamami, ktoré su riadne evidované u prijifieate sulade s platnou legislativou.
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Vydavky musia by prijimatdom uhradené pred ich certifikdciou zo strany
certifikatného orgénu.

» vyber externych expertov musitbgabezpéeny v sulade s platnou legislativou tykajucou
sa verejného obstaravania.

* Riadiaci, administrativny a odborny personal mysiybpracovnopravnhom ¥ahu (napr.
zakonnik prace, zakon o Statnej sluzbe,...) alelmmni ako pracovnopravnom tahu
(napr. obchodny zakonnik, &ibnsky zakonnik, autorsky zakon,...);

* intenzita podpory udelené z programov financovargé¢tondov EU nesmie presiahhu
povolenu intenzitu verejnej podpory, ktora vyplywaravnych predpisov EU.

Opravnené vydavky:

>

YV V VYV ¥V V VYV VY

VVV VYV A\

Y

vydavky spojené s vyvojom a rozSirenim funkciogafitonitorovacieho systému a
vyvojom monitorovacieho systému na programové okmd@o roku 2013a inych
informainych systémov, precaly riadenia a implementacie regionalnej politiky S
vydavky na zabezgenie prechodu na EURO

vydavky spojené s implementaciou a kastomizacitegmanej platformy ITMS (File
Exchanger, SAP Xi)

vydavky spojené s vyvojom funkcionality potrebnegj mabezp&nie manazérskeho
riadenia, procesného riadenia a kontrolnych meenaow

vydavky spojené s prechodom ITMS z uUlohy monitooiefao systému na nosny
informainy systém e-Govermentu

vydavky na vyvoj a Upravu prepojeni medzi ITMS tabymi IS systémami na
narodnej a eurdpskej arovni

vydavky spojené s prevadzkou a udrzbou ITMS

vydavky spojené so zavedenim Standardnej metodikyzabezpgenie prevadzky
ITMS (medzinarodny Standard ITIL)

vydavky na zabezgenie a rozSirovanie spojenia medzi prevadzkdeate a
uzivatémi (zriadenie a prevadzka liniek)

vydavky potrebné na zabezjmie postupného rozSirovania hardvérovej platformy
(servery, zalohovacie a archivee zariadenia, datové centrd, pracovné stanice,
mobilné pracovné stanice, skenery, a podobne)

vydavky potrebné na zabezgmie postupného rozSirovania licencii Standardného
a systémoveho softvéru potrebného na prevadzkaSaovanie funkcionality ITMS
(Microsoft OS, Oracle DB, Cognos OLAP, DMS, Datam@) OCR a podobne)
vydavky spojené s vytvorenim technickej dokumemetd&olenim uzivatev
(interaktivne Skoliace materialy, preky a metodické pomdcky, multimedialne
pomaocky, Skolenia)

vydavky potrebné na vybudovanie kontaktného cemeaiadatBov pomoci

vydavky spojené s prevadzkou kontaktného centrfma@truktara, priestoryludské
zdroje, vzdelavanie)

vydavky spojené so zabezeaim podpory uzivatev ITMS na mieste

minimalna a maximalna vySka NFP na projekt nie@®P TP stanovena

DPH v pripade u subjektov neregistrovanych k DRiHpéatcov DPH v tom pripade,
Ze nemaju narok na odget DPH v plnej vyske pri danom prijatom plneni \esi@ so
zadkonome.222/2004Z.z. o dani z pridanej hodnoty

ostatné vydavky suvisiace s kien opatrenia
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Neopravnené vydavky:

>

Y VYV V

vydavky, ktorymi sa podi@a cid 2 na aktivitach pokryvajucich celé Uzemie SR,
vypacitané percentom 3,95% z celkovych vydavkov na dltiyprincip pro rata,
ktory stanovuje pomer prostriedkov kael a ciéa 2 na celkovej alokacii). Tieto
vydavky ci¢a 2 budu pokryté zo Statneho rozpo

pokuty a penale, dane svynimkou DPH uvedenou &wmnych vydavkoch,
vyrovnanie kurzovych rozdielov

polozky financované z fingnych zdrojov inych opetaych programov

v ramci tohto opatrenia nie je mozné poskytndybudovanu sié z prostriedkov
ERDF na komemé (tely (napr. pre poskytovdtev internetovych sluzieb).

ak chce Ziadatedobudové informany systém v rdmci NFP poskytnutého z tohto
opatrenia, je potrebné zrealizévanové verejné obstaravanie na dodéiate
zhotovitd’a. VSetky informacie musia Byzrejmé v technickom projekte v zavaznej
Struktare, ktory je stag’ou ako podklad pre verejné obstaravanie.

1.1.5.7 Opravneni prijimatelia

Skupiny prijimatel’ov pre opatrenie 1.5. Intenzita pomoci*

p.c.
1.

MVRR SR ako CKO a RO OP TP 85%

* intenzita pomoci z prostriedkov EU vyjadrena % etatin z celkovych opravnenych verejnych vydavkov

|1.1.5.8. Cielové skupiny ‘

|1.1.5.9. Schémy Statnej pomoci ‘

V ramci opatrenia nie je planované vyuZzitie schén&j pomoci.
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1.2.1. Opatrenie €. 2.1 Finan éné riadenie

|1.2.1.1. Organ zodpovedny za implementaciu opatreni a €. 2.1 ‘

Riadiacim organom pre opatrenie 2.1 ,Fitlaé riadenie” je Ministerstvo vystavby
a regionalneho rozvoja SR.

1.2.1.2 Ciel opatrenia 2.1

Ciel'om tohto opatrenia je zabezje prostrednictvonginnosti CO ako prierezového organu
zriadeného na MF SR komplexny systéem fir@ho riadenia Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu. Uvedeny Eibude zabezgevany prostrednictvom aktivit, ktoré budu
predovSetkym zamerané na ollasvorby, aktualizacie strategickych dokumentov,
koordinicie a metodického usmevania v oblasti finatného riadenia a certifikaého
overovania Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu.

CO bude v ramci svojej p6sobnosti v priebehu pnognegho obdobia zabezfzeva’ odbornu
pripravu a zvySovanie odbornej kvalifikacie a pawath pracovnikov zapojenych do
finantného riadenia fondov Strukturalnych fondov a Koledmn fondu prostrednictvom
najroznejSiclinnosti ako su seminare, Skolenia, workshopy a pod.

S ciom zvySovania odbornej kvalifikacie vlastnych pratitov bude CO vyuziva aj
odborné poradenstvo a konzultacie externych expeamgma v suvislosti so spracovanim
metddy hodnotenia rizik, planovania a vykonu ciéeifnych overovani na jednotlivych
arovniach.

Certifikatny organ v pripade potreby méze vramci svojej pdsesti zabezpgt aj
Specificky zamerané externé audity (napftouny audit, pravny audit) na jednotlivych
arovniach finagného riadenia.

Délezitou sdag’ou opatrenia budu ajnnosti zamerané na adekvatne materialno-technické
zabezpéenie a podporu mobility opravnenych zamestnancopojeaych do finatného
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu.
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1.2.1.3. Ukazovatele na urovni opatrenia 2.1

Vychodis S
Typ Informasny | Merna | kova | (?81 ov/aR
4 inici odnota / Ro
ukazovatéa N&azov ukazovata Definicia zdroj jednotka hodnota
Rok 2001 2013 2015
Patet poskytnutych Skoleni
Ukazovat® | zamestnancov a pracovnikov Ly C . . .
vystupu zapojenych do finamého Paset Skoleni a tréningov realizovanych lektormi CO BIR pa@et 0 104 | 104
riadenia SF a KF
Ukazovaté Pazet vySkolenych pracovnikoy Pozet vySkolenych pracovnikov zapojenych do figregho
; zapojenych do finaimého riadenia fondov EU v ramci Skoleni/tréningov realianych MF SR pa@et 0 2600| 2600
vysledku - I .
riadenia SF a KF lektormi CO
Ukazovaté Percento overenej vzorky Percento overenej vzorky k objemu realizovanychavidv
wsledku k objemu realizovanych na projekty SF a KF, zahrnutych do sthrnnych zZiddos ITMS MF SR % 0 3 3
Y vydavkov na projekty SF a KF | o platbu a predlozenych na CO
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1.2.1.4. Skupiny opravnenych aktivit

p.¢. Skupina opravnenych aktivit

21.1. |priprava a zabezpenie funknosti systému finamého riadenia fondov EU
koordinacia vSetkych subjektov zapojenych do fimeo riadenia fondov ELU
materialno-technické  zabezpmie apodpora  mobility — opravnenych
zamestnancov zapojenych do fidaého riadenia SF a KF, poradenstvo a Stdie
k financnému riadeniu SF a KF

2.1.2. |priprava azvysovanie odbornej kvalifikacie a pawed pracovnikoy
zapojenych do finamého riadenia SF a KF,

2.1.3. | zabezpeenie vykonu externych auditov

1.2.1.5. Definovanie opravneného Uzemia

opatr

enie opravnené Gzemie

opatr

enie 2.1 Finamé riadenie celé Uzemie SR okrem
Bratislavského kraja*

* V pripade projektov pokryvajlcich celé Gzemie SRIdwuplatneny princip pro rata, ktory stanovuje pbdi
neopravnenych vydavkov z celkovych vydavkov nagkbj

1.2.1.6. Opravnené vydavky

2.1.1 priprava azabezpenie funknosti systému finamého riadenia fondov EU,

koordinéacia v3etkych subjektov zapojenych do fimato riadenia fondov EU,
poradenstvo a Stadie k finamému riadeniuSF a KF, materialno-technické
zabezpé&enie a podpora mobility opravnenych zamestnancopojeaych do
finaniného riadenia SF a KF

Opravnené vydavky:

Vv V VYV VYVVVVVVYVY

spotrebny a prevadzkovy material

cestovné néklady (cestovné, ubytovanie, straviégy)di

prenajom priestorov a techniky

néklady na zabezpenie Studii, progndz, analyz

preklady/tim@enie

Skoliaci material a publikacie

naklady na publicitu a informovanbs

obstaranie a prevadzka aut ( vSetky naklady sioassekipou alebo leasingom aut, ich
prevadzkou, vratane poistenia)

nadkup vypdtovej, didaktickej, kopirovacej a komuniteej techniky a naklady
suvisiace s ich prevadzkou

obstaranie anékup softvérovych nastrojov suavisiacis finagknym riadenim
a overovanim SF a KF vratane ich upgradov

vybavenie kancelar{napr. kipa kancelarskeho a arckivé@ho nabytku)
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>
>
>
>
>

pri projektoch zameranych na technickl podporu adsmativnych kapacit (nakup
pocitatov, kancelarskeho nabytku) budl opravnenymi vydaikdoa vydavky do
vySky percenta, ktorym su administrativne kapaogfundované z prostriedkov OP
TP v¢ase realizacie danej aktivity projektu

obcerstvenie/stravné (suvisiace so zabéapanim opravnenych aktivit — napr.
r6znych pracovnych stretnuti)

naklady na konzultant ¢innog’ savisiacu s finatnym riadenim,

iné naklady na zabezgenie opravnenych aktivit

vydavky, ktoré vznikli a boli skutme uhradené medzi 1. januarom 2007 a 31.
decembrom 2015

minimalna a maximalna vySka NFP na projekt nie@®P TP stanovena

2.1.2 priprava a zvySovanie odbornej kvalifikacie a pamdh pracovnikov zapojenych

do finartného riadenia SF a KF

Opravnené vydavky:

vV VYVVVVVYVY VY

>

personalne naklady pre lektorov (mzdy, vratane ddvp

cestovné naklady v sulade so zakonom o cestovrgistadach (cestovné, ubytovanie,
stravné, diéty)

prenajom priestorov a techniky

Skoliaci material a publikacie

preklady/tim@enie

poplatky za kurzy, konferencie a seminare

spotrebny a prevadzkovy material

obcerstvenie/stravné (suvisiace so zabéapanim opravnenych aktivit — napr.
Skoleni, seminérov, worshopov)

iné naklady na zabezgenie opravnenych aktivit

vydavky, ktoré vznikli a boli skutme uhradené medzi 1. januarom 2007 a 31.
decembrom 2015

minimalna a maximalna vySka NFP na projekt nie@®P TP stanovena

2.1.3 zabezpeenie vykonu externych auditov

Opravnené vydavky:

>

>

>

néklady na zabezpenie vykonu externych auditov subjektov zapojenydd
implementacie SF a KF (napr. systémovy audit, aaditinistrativnych kapacit,
pravny audit, audit IT systémov a iné)

vydavky, ktoré vznikli a boli skutme uhradené medzi 1. januarom 2007 a 31.
decembrom 2015

minimalna a maximalna vySka NFP na projekt nie@®P TP stanovena

Neopravnené vydavky:

>
>

vydavky vylenené ako neopravnené v Usmerneni GK©0/2007
neopravnené vydavky pbta vSeobecného nariadenta 1083/2006 zadefinované
v Uvode tohto manuélu

1.2.1.7 Opravneni prijimatelia
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p.¢. Skupiny prijimate I’'ov pre opatrenie 2.1. Intenzita pomoci*
1. MF SR ako CO 85%

* intenzita pomoci z prostriedkov EU vyjadrena % etatin z celkovych opravnenych verejnych vydavkov

|1.2.1.8 Cielové skupiny |

|1.2.1.9 Schémy Statnej pomaoci |

V ramci opatrenia nie je planované vyuZzitie schéin®&j pomoci.

1.2.2. Opatrenie €. 2.2 Finan éna kontrola a audit

1.2.2.1. Organ zodpovedny za implementaciu opatreni a €. 2.2

Riadiacim organom pre opatrenie 2.2 ,Fitiaé kontrola a audit* je Ministerstvo vystavby
a regionalneho rozvoja SR.

1.2.2.2. Ciel opatrenia 2.2

Cielom tohto opatrenia je zabezpe hospodarne, efektivne &né fungovanie
organu auditu, spolupracujucich subjektov, vrataobjektov zodpovednych za vydavanie
rozhodnuti vo veciach poruSenia figaej discipliny na zéklade zisteni pri kontrole
prostriedkov EU aich vyméahanie. Medzi aktivity @nci tohto opatrenia bude pditri
planovanie overovania ¢iinného fungovania systému riadenia a kontroly aopereh
programov, planovanie overovania operacii, ktorbughl vykonavana vhodnej vzorke, aby
sa preverili deklarované vydavky, koordindcia uvea ¢innosti so zapojenymi subjektmi,
vykon uvedenych¢innosti organom auditu a zapojenymi subjektmi a itooovanie
vysledkov z vykonanych overovanfidnosti systémov a vzoriek operécii.

Dal3ie aktivity budi zafiat’ vypracovanie rénych sprav a stanovisk pre EK v zmysle
¢l. 62 nariadenia Rady pism. d), vypracovanie sgratéuditu a vyhlaseni o uk&ni pomaoci,
vypracovanie metodickych postupov a vnatornych rabow pre fungovanie organu auditu
a spolupracujacich subjektov, vzdelavanie zamesmarorganu auditu a spolupracujucich
subjektov, vratane zamestnancov zodpovednych zabuvanetodickych postupov a
zamestnancov zodpovednych za vzdelavanie.

Sag’'ou opatrenia budu aj aktivity ako materialno-teckéi zabezpgenie ¢innosti
organu auditu a spolupracujucich subjektov, vratzammestnancov zodpovednych za tvorbu
metodickych postupov a zodpovednych za vzdelavaamestnancov, materialno-technické
zabezpéenie vzdelavacich zariadeni, zvySenie mobility zstmencov organu auditu
a spolupracujuacich subjektov k overovanym subjektaabezp&enie vykonu externych
auditov a zabezgenie inform&nych tokov medzi organom auditu, riadiacimi orgarami
certifikatnym organom.
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1.2.2.3. Ukazovatele na urovni opatrenia 2.2

Vychodig S
Typ Informasny | Merna | kova | g:lel ov/a
4 inici odnota / Ro
ukazovatéa Néazov ukazovata Definicia 2droj jednotka hodnota
Rok 2001 2013 2015
Ukazovaté Eﬁés\'t)r/lsaknoclgcyz? oienveh do Patet vySkolenych zamestnancov zapojenych do &inen
wsledku finanénei kontrol géud)i/tu kontroly a auditu fondov EU v rdmci Skoleni/tréning MF SR, SFK poet 0 1150 | 1300
Y fondov IéU y realizovanych lektormi MF SR
Paet realizovanych
U\Ij?é&v;f izgfjgzgfﬁ |(rjlgoﬁ\;]$r2jestnanc Vpazet kolenf a tréningov realizovanych lektormi MF SR | MF SR paet 0 100 115
kontroly a auditu fondov EU
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1.2.2.4 Skupiny opravnenych aktivit

p.¢. Skupina opravnenych aktivit

221 | zabezp&enie funknosti systému finamej kontroly a auditov SF a KF
legislativna a metodicka¢innog’” pre naslednd finamu kontrolu, audi
a vydavanie vyhlaseni o uk@&ni pomoci, vratane metodického ushosania
222 | koordinacia a metodické usniewanie vSetkych subjektov zapojenych |do
systému finatnej kontroly a auditu SF a KF

2.2.3. |priprava azvySovanie odbornej kvalifikacie zamastov zapojenych d
financnej kontroly a auditu prostriedkov spolufinancowaprojektov SF a KF,
vratane materialno — technického zabeéepé Skoleni

O

224 | poradenstvo a stldie k systému fitragj kontroly a auditu SF a KF

=

2.2.5. | planovanie, vykon a monitorovanie vysledkov kontvabriek a systémovyc
auditov prostriedkov spolufinancovania projektove&skF

2.2.6. | Vvykony suvisiace s tvorbou stratégie auditu, s vaddm vyhlaseni o uk@eni
pomoci, s tvorbou rmych sprav a stanovisk pre EK; vykony v ramci spedo
konania

227 |vykon ¢innosti poskytnutej externymi auditormi a zabermee vykonu
externych auditov

1.2.2.5. Definovanie opravneného Uzemia

opatrenie opravnené Gzemie

opatrenie 2.2 Finama kontrola a audit celé uzemie SR okrem
Bratislavského kraja*

* V pripade projektov pokryvajlcich celé izemie SRléwplatneny princip pro rata, ktory stanovuje pbdi
neopravnenych vydavkov z celkovych vydavkov nagibj

1.2.2.6 Opravnené vydavky

Pri vydavkoch, ktorych vyuzitie je celoploSné respie je mozné presne
vySpecifikova ich previazanas s aktivitami suvisiacimi so SF a KF (napr. opaieef.2.
.naklady na rekonStrukciu Skoliacich priestorov‘¢ jpotrebné it percento podielu
opravnenych aktivit na celoploSnych aktivitach,ré&tprijimatd zdévodni v ramci povinnej
prilohy Ziadosti o NFP ,Opis projektu* atymto pertom uplatri iba opravneniag’
vydavkov (napr. v pripade opatrenia 2.2. podielékiozameranych na SF a KF k celkovému
poctu Skoleni za rok).

2.2.1 zabezgenie funknosti systému finamej kontroly a auditov SF a KF - legislativna
a metodick&cinnog’ pre naslednu finamu kontrolu, audit a vydavanie vyhlaseni
0 ukorteni pomoci, vratane metodického ushosania
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Opravnené vydavky:

VvV V VVVVVVY VY

vVY VYV

>

spotrebny a prevadzkovy material

cestovné naklady v sulade so zakonom o cestovrgistadach (cestovné, ubytovanie,
stravné)

prenajom priestorov a techniky

naklady na zabezpenie Studii, progndz, analyz

preklady/tim@enie

Skoliaci material a publikacie

obstaranie a prevadzka aut

nakup vypdtovej, didaktickej, kopirovacej a komunikeej techniky a naklady
suvisiace s ich prevadzkou

obstaranie a nakup softvérovych nastrojov suvisiaso systémom fingnej kontroly
SF a KF, vratane ich upgradov

vybavenie kancelarii (napr. kipa kancelarskehahigacného nabytku)

pri projektoch zameranych na technickl podporu admativnych kapacit (nakup
pocitacov, kancelarskeho nabytku) budl opravnenymi vydarkdoa vydavky do
vySky percenta, ktorym su administrativne kapao#fiundované z prostriedkov OP
TP vcase realizacie danej aktivity projektu

obcerstvenie/stravné (suvisiace so zabéapanim opravnenych aktivit — napr.
réznych pracovnych stretnuti)

néaklady na konzultam( ginnog’ stvisiacu so systémom finarej kontroly SF a KF

iné naklady na zabezgenie opravnenych aktivit

vydavky, ktoré vznikli a boli skutme uhradené medzi 1. januarom 2007 a 31.
decembrom 2015

minimalna a maximalna vySka NFP na projekt nie@®P TP stanovena

2.2.2 koordinacia a metodické usmewanie vSetkych subjektov zapojenych do systému

finanénej kontroly a auditu SF a KF

Opravnené vydavky:

>

vV VVY

>

cestovné naklady v sulade so zakonom o cestovrgichadach (cestovné, ubytovanie,
stravné)

prenajom priestorov a techniky

spotrebny a prevadzkovy material (napr. kancelapskesby)

Skoliaci material a publikacie

vydavky, ktoré vznikli a boli skutme uhradené medzi 1. januarom 2007 a 31.
decembrom 2015

minimalna a maximalna vySka NFP na projekt nie@®P TP stanovena

2.2.3 priprava a zvySovanie odbornej kvalifikacie zamastov zapojenych do finanej

kontroly a auditu prostriedkov spolufinancovaniaojektov SF a KF, vratane
materialno — technického zabezpria Skoleni

Opravnené vydavky:

>
>

>

personalne néklady pre lektorov (mzdy, vratane ddvd

cestovné naklady v sulade so zakonom o cestovrgichadach (cestovné, ubytovanie,
stravné)

prenajom priestorov a techniky
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vVVYVYY VV V

>

naklady na rekonStrukciu Skoliacich priestorov (8t&dacie zariadenie MF SR
v Tatranskej Lomnici a ostatné vzdelavacie prigsiF SR)

spotrebny a prevadzkovy material (napr. kancelapskesby)
obcerstvenie/stravnésuvisiace so zabezfmvanim opravnenych aktivit — napr.
Skoleni, seminarov, workshopov)

Skoliaci material a publikacie

preklady/tim@enie

poplatky za kurzy, konferencie a seminare

vydavky, ktoré vznikli a boli skutme uhradené medzi 1. januarom 2007 a 31.
decembrom 2015

minimalna a maximalna vySka NFP na projekt nie@®P TP stanovena

2.2.4 poradenstvo a Studie k systému fitragj kontroly a auditu SF a KF

Opravnené vydavky:

>

vVVVVYVY VYV

>

odmeny na zdaklade dohody o vykonani prace, pripadte alikvotna cag’
zodpovedajuca ptu odpracovanych hodin na projekte

materialne zabezpenie(napr. kancelarske potreby)

cestovné naklady sulade so zakonom o cestovnych nahraqéestovné, ubytovanie,
stravné)

prenajom priestorov a techniky

néklady na zabezpenie Studii, progndz, analyz

preklady/tim@enie

Skoliaci material a publikacie

vydavky, ktoré vznikli a boli skutme uhradené medzi 1. januarom 2007 a 31.
decembrom 2015

minimalna a maximalna vySka NFP na projekt nie@®P TP stanovena

2.2.5 planovanie a vykon overovani vzoriek operacii d&sysvych auditov prostriedkov

spolufinancovania projektov SF aKF a koordinacisubjektov zapojenych do
vykonu fondov EU

Opravnené vydavky:

>

vV VVY

>

cestovné naklady sulade so zdkonom o cestovnych nahradéestovné, ubytovanie,
stravné)

prenajom priestorov a techniky

spotrebny a prevadzkovy materfahpr. kancelarske potreby)

obstaranie a prevadzka aut

vydavky, ktoré vznikli a boli skutme uhradené medzi 1. januarom 2007 a 31.
decembrom 2015

minimalna a maximalna vySka NFP na projekt nie@®P TP stanovena

2.2.6 vykony suvisiace s tvorbou stratégie auditu, s veddm vyhlaseni o uk@eni

pomoci, stvorbou rmych sprav a stanovisk pre EK; vykony v ramci speio
konania

Opravnené vydavky:
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vVVVY V¥V

>

cestovné naklady sulade so zakonom o cestovnych nahraqéestovné, ubytovanie,
stravné)

materialne zabezpenie(napr. kancelarske potreby)
preklady/tim@enie

vybavenie kancelar{ihapr. kipa kancelarskeho a arckiiveho nabytku)

vydavky, ktoré vznikli a boli skutme uhradené medzi 1. januarom 2007 a 31.
decembrom 2015

minimalna a maximalna vySka NFP na projekt nie@®P TP stanovena

2.2.7 vykon ¢innosti poskytnutej externymi auditormi a zabegmée vykonu externych

auditov

Opravnené vydavky:

>

>
>
>

néaklady na poskytnutie poradenskych sluzieb
naklady na zabezpenie vykonu externych auditov

vydavky, ktoré vznikli a boli skutme uhradené medzi 1. januarom 2007 a 31.
decembrom 2015

minimalna a maximalna vySka NFP na projekt nie@®P TP stanovena

Neopravnené vydavky:

>
>

vydavky vytlenené ako neopravnené v Usmerneni GK@0/2007

neopravnené vydavky pbta vSeobecného nariadenéa 1083/2006 zadefinované
v Gvode tohto manualu

1.2.2.7 Opravneni prijimatelia

p.¢. Skupiny prijimate I’'ov pre opatrenie 2.2. Intenzita pomoci*
1. MF SR ako OA 85%
2. Spravy finatnej kontroly 85%

* intenzita pomoci z prostriedkov EU vyjadrena % pdatin z celkovych opravnenych verejnych vydavkov

|1.2.2.8 Cielové skupiny |

|1.2.2.9 Schémy Statnej pomoci |

V ramci opatrenia nie je planované vyuZzitie schén&j pomoci.
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1.2.3. Opatrenie €. 2.3 Posil novanie administrativnych kapacit

1.2.3.1. Organ zodpovedny za implementéciu opatreni  a €. 2.3

Riadiacim orgdnom pre opatrenie 2.3 ,Posianie administrativnych kapacit* je
Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR.

1.2.3.2. Ciel opatrenia 2.3 ‘

Ciel'om tohto opatrenia je zabezpekvalitné'udské zdroje pre vykon opravneny&hnosti
horizontalneho charakteru prioritnej @si2.

Programovy manual pre OP TP — verzia 6.3. — 6.3.200
-53-



1.2.3.3 Ukazovatele na Urovni opatrenia 2.3

Vychodig

- in v | Mema | kova Cielova
yp . L nformasny erna hodnota / Ro
ukazovatéa Néazov ukazovata Definicia 2droj jednotka hodnota
Rok 2001 2013| 2015
. . Pocet zamestnancov podielajdcich sa na priprave,
Ukz'izovatdé Pocet zamestnancov, Ktorych implementécii, monitorovani a hodnoteni SF a KF, ktorych platy MF SR pcet 72 239 239
vystupu platy st hradené z TP st hradené z TP
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1.2.3.4 Skupiny opravnenych aktivit

p.¢. Skupina opravnenych aktivit
2.3.1. vytvaranie novych pracovnych miest

2.3.2. |financovanie platov opravnenych zamestnancov feflieich sa na
implementacii SF a KF

1.2.3.5. Definovanie opravneného Uzemia

opatrenie opravnené Gzemie
opatrenie 2.3 Posibvanie administrativnych kapacit celé uzemie SRerokr
Bratislavského kraja*

* V pripade projektov pokryvajlcich celé Gzemie SRIdwuplatneny princip pro rata, ktory stanovuje pbdi
neopravnenych vydavkov z celkovych vydavkov nagkbj

1.2.3.6 Opravnené vydavky

Opravnené vydavky:

» mzdy zamestnancov Statnej sluzby a verejnej slyifagujicich v oblasti riadenia
a implementacie SF a KF vratane odmien, zakonnybodov zamestnavdie na
socialne poistenie a zdravotné poistenie, pripadia§ich odvodov, ku ktorym je
zamestnavatepovinny na zaklade pravnych predpisov

» odmeny na zaklade dohody o vykonani prace, pripagte alikvotna ¢ag’
zodpovedajuca @tu odpracovanych hodin na projekte

» vydavky, ktoré vznikli a boli skutme uhradené medzi 1. janudrom 2007 a 31.
decembrom 2015

» minimalna a maximalna vySka NFP na projekt nie@®P TP stanovena

Neopravnené vydavky:

» vydavky vylenené ako neopravnené v Usmerneni GK@©0/2007
» neopravnené vydavky pba vSeobecného nariadenta 1083/2006 zadefinované
v Uvode tohto manuélu

1.2.3.7. Opravneni prijimatelia

p.c. Skupiny prijimatel’ov pre opatrenie 2.3. Intenzita pomoci*
1. MF SR ako CO a OA 85%
2. Spravy finatinej kontroly, Datacentrum 85%

* intenzita pomoci z prostriedkov EU vyjadrena % etatin z celkovych opravnenych verejnych vydavkov

1.2.3.8. Cielové skupiny
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1.2.3.9. Schémy Statnej pomaoci

V rdmci opatrenia nie je planované vyuZitie sché&in&j pomoci.
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1.2.4. Opatrenie €. 2.4 Informa €né systémy

1.2.4.1. Organ zodpovedny za implementaciu opatreni a¢€. 2.4

Riadiacim organom pre opatrenie 2.4 ,Infokm@& systémy“ je Ministerstvo vystavby
a regionalneho rozvoja SR.

1.2.4.2. Ciel opatrenia 2.4

Cielom tohto opatrenia je zabezpeefektivne fungovanie IT systémov v oblasti fiaého
riadenia, kontroly a auditu prostriedkov SF a Kiysimkou vyvoja systému ITMS.
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1.2.4.3. Ukazovatele na Urovni opatrenia 2.4

Vychodis S
Typ Informacny | Merna | kova | éllelov/a
A inici odnota / Ro
ukazovatéa Nézov ukazovata Definicia 2droj jednotkal hodnota
Rok 2007 2013] 2015
Ukrflzovat@ Po:“:e,t uzivatéov informatnych Paset pracovnikov, ktori vyuzivajd inforrsaé systémy Datacentrunj qmi 1050 | 1450 | 1450
vystupu systémov
. . Co. UZivatelia na
Uk’azovatdé Mlera SP 0,k ojnosti ’u2|varev Miera spokojnosti uzivatev informanych systémov MF SH urovni % 30 60 60
vysledku informanych systémov RO/SORO
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1.2.4.4. Skupiny opravnenych aktivit

p.¢. Skupina opravnenych aktivit
24.1. |vyvoj auprava ISUF, RIS ainych infordreych systémov suvisiacigh
s implementaciou Strukturalnych fondov a Kohézniemalu

2 4.2. | hardvérové a softvérové vybavenie pre prevadzkdasata pouzivat®v
informainych systémov vyuZivanych pre sledovanie prostaedirukturalnych
fondov a Kohézneho fondu
2.4.3. | prevadzka (produktivna, Skoliaca a testovacia pizkel zalozné pracovisko,
podporné prevadzkové systémy, financovanie platoamestnanco
prevadzkovatén) informa&nych systémov vyuzivanych pre sledovanie
prostriedkov Strukturalnych fondov a Kohézneho fordapr. ITMS, ISUF
RIS, CEDIS a pod.)

2 4.4. | sietové pripojenia prevadzkovdtey a pouzivatéov IT systémov

2.45. | Skolenia pouzivatev informanych systéemov vyuzivanych pre sledovanie
prostriedkov Strukturdlinych fondov a Kohézneho iond
2.4.6. |tvorba a Gprava manualov, propaggch a Skoliacich materialov

2.4.7. | analytické materialy pre informiaé systémy vyuzivané pre sledovanie
prostriedkov Strukturalnych fondov a Kohézneho iond
2.4.8. | Vyvoj aUprava prepojeni medzi infordmymi systémami vratane kompletnej
relevantnej dokumentéacie

2.4.9. | rozSirenie dofadoveho systému o ITMS, prip. iné

1.2.4.5. Definovanie opravneného Uzemia

opatrenie opravnené Gzemie

opatrenie 2.4 Inforn@é systémy celé uzemie SR okrem
Bratislavského kraja*

* V pripade projektov pokryvajlcich celé Gzemie SRIdwuplatneny princip pro rata, ktory stanovuje pbdi
neopravnenych vydavkov z celkovych vydavkov nagkbj

1.2.4.6. Opravnené vydavky

Pri vydavkoch, ktorych vyuZitie je celoploSné respie je mozné presne
vySpecifikova’ ich previazanas s aktivitami suvisiacimi so SF a KF (napr. opaiged.4.
,obstaranie hardvéru a softvéru“) je potrebnéitupercento podielu opravnenych aktivit na
celoplodnych aktivitach, ktoré prijimdtedévodni v ramci povinnej prilohy Ziadosti o NFP
,Opis projektu” a tymto percentom uplatriba opravnendas’ vydavkov.

Opravnené vydavky:

» néklady na Studie, prognozy, analyzy

» vyvoj auprava informanych systémov (analytické stretnutia, vypracovanie
analytickych materialov, programovanie, pripravatdeacieho prostredia, riadiaca
dokumentéacia)
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> softvéroveé licencie

» hardware

» pri projektoch zameranych na technickd podporu agstmativnych kapacit (napr.
nakup pditatov) budd opravnenymi vydavkami iba vydavky do vy§kgrcenta,
ktorym sU administrativne kapacity refundované aspiedkov OP TP vase
realizacie danej aktivity projektu

» personalne naklady (mzdy, vratane odmien a odvodov)

» poplatok za Skolenie Skolitevi

» cestovné naklady sulade so zakonom o cestovnych nahradéebtovné, ubytovanie,
stravne, diéty)

» zriadenie a prevadzka sm/ého pripojenia

» prendjom priestorov a techniky

» priprava a obstaranie Skoliacich materidlov, prepagch materialov, priiek
a publikécii

» obcerstvenie a stravnésuvisiace so zabezgmvanim opravnenych aktivit — napr.
r6znych pracovnych stretnuti a Skoliacich aktivit)

» spotrebny a prevadzkovy materiabpr. kancelarske potreby)

» preklady/tim@enie

» naklady spojené sprevadzkou IS vyuzZivanych predosignie prostriedkov
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu

» vydavky, ktoré vznikli a boli skutme uhradené medzi 1. januarom 2007 a 31.

decembrom 2015
» minimalna a maximalna vysSka NFP na projekt nie@®P TP stanovena

Neopravnené vydavky:

» vydavky vytlenené ako neopravnené v Usmerneni GK@0/2007
» neopravnené vydavky pbtal vSeobecného nariadenéa 1083/2006 zadefinované
v tvode tohto manualu

1.2.4.7. Opravneni prijimatelia

p.¢. Skupiny prijimate I’'ov pre opatrenie 2.4. Intenzita pomoci*
1. MF SR ako CO a OA 85%
2. Spréavy finatnej kontroly 85%
3. Datacentrum 85%

* intenzita pomoci z prostriedkov EU vyjadrena % gdatin z celkovych opravnenych verejnych vydavkov

|1.2.4.8. Cielové skupiny |

|1.2.4.9. Schémy Statnej pomaoci |

V rdmci opatrenia nie je planované vyuZitie sché&in&j pomoci.
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1.2.5 Opatrenie €. 2.5 Podpora zavadzania inovativnych finan ~ €nych nastrojov

1.2.5.1. Organ zodpovedny za implementéciu opatreni a €. 2.5

Riadiacim organom pre opatrenie 2.5 ,Podpora zadidz inovativnhych finatmych
nastrojov* je Ministerstvo vystavby a regionalngbavoja SR.

|1.2.5.2. Ciel opatrenia 2.5

Ciel'om tohto opatrenia je:

- vytvorit' a zavies systém metodickej a konzutteej podpory pri priprave projektov
verejno-sukromného partnerstva (PPP projektov)

- zabezpéit, aby boli identifikované a minimalizované rizikgpagené s pripravou
a realizaciou PPP projektov

- zvysit kvalifikaciu a informovanas verejného sektora v oblasti PPP a podpori
vymenu skusenosti ziskanych pri priprave a realiggnotlivych PPP projektov

- vytvorit’ a zavies systém podpory financovania aktivit nepriamycheior pomoci

- vyskolenie relevantnych RO/SORO v oblasti nepriamigciem pomoci
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1.2.5.3 Ukazovatele na Urovni opatrenia 2.5

Vychodis & B
Typ Informacny | Merna | kova | (?81 ov/aR
4 inici odnota / Ro
ukazovatéa Nézov ukazovata Definicia 2droj jednotka hodnota
Rok 2007 2013] 2015
Poset zrealizovanvch Skoleni Skolenia a seminare v oblasti PPP pre potencialnych
Ukazovaté , Y ! (Castnikov (zadavafea MF SR) z verejného sektora
. prijimatd’ov nepriamych foriem . ; : . L . MF SR p&et 0 15 15
vystupu . a v oblasti nepriamych foriem pomoci pre jej potéimych
pomoci a PPP o
uzivatéov
Priprava Studie, na zéklade ktorej sa preukazendsid
Ukazovaté Paset Stadii realizovatmosti a vyuZzitia metédy PPP pri realizacii konkrétneho pkoj
’ priprava stiazite’'nych PPP v porovnani s beznymi metédami obstaravania aildéta MF SR p&et 0 6 6
vystupu - . . . S
projektov rozpracovanie PPP projektu vratane podpory pri rg/be

sukromného partnera a pri uzatvarani zmluvy

Patet uzatvorenych zmllv k PPP projektom, s vyuzitim

UbErmEr) Patet zrealizovanych PPP metodickej a poradenskej podpory zo schémy teckpic MF SR p&et 0 3 4

vystupu projektov pomoci pre PPP
Ukazovaté Vyskoleni &astnici PPP Vyskoleni potenciélni &astnici (zadavatea MF SR) PPP
wsledku projektov a uzivatelia projektov z verejného sektora a vyskoleni potencidl MF SR pa@et 0 300 300
Y nepriamych foriem pomoci uzivatelia nepriamych foriem pomoci

pocet vypracovanych

Ukazovaté a zverejnenych metodickych pocet vypracovanych a zverejnenych metodickych ME SR det
vysledku dokumentov, analyz, stadii dokumentov, analyz, Stadii a kon¢agch materialov P
a koncepnych materialov
Ukazovaté Patet kontrolovanych organov| Paiet kontrolovanych organov verejnej spravy pripréeigh
vysledku verejnej spravy pripravujicich PPP projekty, vo wahu k dodrziavaniu metodickych MF SR p&et

PPP projekty dokumentov v oblasti PPP
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1.2.5.4 Skupiny opravnenych aktivit

p.¢. Skupina opravnenych aktivit
251. | metodické usmeéovanie zadavatev pri priprave PPP  projektg
a vypracovanie pravidiel upladvania nastrojov nepriamej formy pomoci
252 | zabezpé&ovanie poradenskych sluzieb pri priprave PPP proyekpriprava
a zaloZenie fondov na implementaciu nepriamycteforpomaoci

25.3. | Skolenia, seminare, workshopy pre potencialny¢hstnikov PPP z verejného
sektora a realizatorov nepriamych foriem pomoci

1.2.5.5. Definovanie opravneného Uzemia

opatrenie opravnené Gzemie
opatrenie 2.5 Podpora zavadzania inovativnych &mgarh celé Uzemie SR okrem
nastrojov Bratislavského kraja*

* V pripade projektov pokryvajlcich celé Gzemie SRIdwuplatneny princip pro rata, ktory stanovuje pbdi
neopravnenych vydavkov z celkovych vydavkov nagkbj

1.2.5.6 Opravnené vydavky

2.5.1 metodické usméovanie zadavatev pri priprave PPP projektov a vypracovanie
pravidiel uplatiovania nastrojov nepriamej formy pomoci

Opravnené vydavky:

spotrebny a prevadzkovy materfahpr. kancelarske potreby)

naklady na zabezpenie metodik, Studii, progndz, analyz, konggeh materialov
cestovné naklady (cestovné, ubytovanie, stravné)

personalne naklady (mzdy, odmeny, vratane odvodov)

preklady/tim@enie

Skoliaci material a publikacie

iné naklady na zabezgenie opravnenych aktivit

vydavky, ktoré vznikli a boli skutme uhradené medzi 1. januarom 2007 a 31.
decembrom 2015

» minimalna a maximalna vysSka NFP na projekt nie@®P TP stanovena

VVVYVYVYVVY

2.5.2 zabezpe&ovanie poradenskych sluzieb pri priprave PPP proyek nepriamych
foriem pomoci na implementaciu

Opravnené vydavky:

Uhrada nakladov na poradcov za vypracovanie Stédlizovat&nosti

Uhrada nakladov na poradcov za konzultacie prirgvie sfiazitd’'ného projektu, pri
vybere sukromného partnera a pri priprave zmlugnkpmentéacie

Uhrada nakladov na poradcov a konzultacie v obtegtriamych foriem pomoci
personalne naklady (mzdy, vratane odvodov) extérmpyacovnikov

naklady savisiace s auditom projektov

spotrebny a prevadzkovy materfahpr. kancelarske potreby)

VVVV VYV
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» obcerstvenie/stravné(suvisiace so zabez@gmvanim opravnenych aktivit — napr.
r6znych pracovnych stretnuti)

» vydavky, ktoré vznikli a boli skutme uhradené medzi 1. januarom 2007 a 31.
decembrom 2015

» minimalna a maximalna vySka NFP na projekt nie(@®P TP stanovena

2.5.3 Skolenia, seminare, workshopy pre potencialny&stnikov PPP z verejného
sektora a realizatorov nepriamych foriem pomoci

Opravnené vydavky:

personalne néklady pre lektorov (mzdy, vratane ddvd

cestovné naklady sulade so zakonom o cestovnych nahraqéestovné, ubytovanie,
stravné)

prenajom priestorov a techniky

spotrebny a prevadzkovy material

Skoliaci material a publikacie

preklady/tim@enie

poplatky za kurzy, konferencie a seminare

obcerstvenie/stravnésuvisiace so zabezfmanim opravnenych aktivit — napr.
Skoleni, seminarov, worshopov)

vydavky, ktoré vznikli a boli skutme uhradené medzi 1. januarom 2007 a 31.
decembrom 2015

» minimalna a maximalna vySka NFP na projekt nie@®P TP stanovena

V. VYVVVVYVY VY

Neopravnené vydavky:

» vydavky vylenené ako neopravnené v Usmerneni GK@©0/2007

» neopravnené vydavky pba vSeobecného nariadenta 1083/2006 zadefinované
v Uvode tohto manuélu

1.2.5.7. Opravneni prijimatelia

p.c. Skupiny prijimatel’ov pre opatrenie 2.5. Intenzita pomoci*
1. MF SRako koordinator PPP a nepriamych foriem pomoci 85%

s

* intenzita pomoci z prostriedkov EU vyjadrena % etatin z celkovych opravnenych verejnych vydavkov

|1.2.5.8. Cielové skupiny |

|1.2.5.9. Schémy Statnej pomoci |

V ramci opatrenia nie je planované vyuZzitie schéin&j pomoci.
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Opera&ny program Technickd pomoc bude fidaa podporové Styri horizontalne priority
Vv ramci opatreni prioritnej osi 1. V popise jedhgtth horizontalnych priorit su zadefinované
opatrenia, ktoré budu podporavdanu HP.

RO OP TP stanovil kontaktni osobu pre jednotlivé KiBra jeclenom pracovnych skupin
pre HP RP a spolupracuje s koordinatormi HP nacfp@apartnerstva.

Opravnené aktivity pre horizontalnu prioritu ma@inované romske komunity budu spéda
do skupin opravnenych aktivit podporovanych v rdaslaych opatreniach:

Opatrenie | Nazov opatrenia
¢.

1.2. Hodnotenie a Studie (vypracovanie Studii s probtédwma marginalizovanych
romskych komunit, monitorovanie a hodnotenie HP NIRK

1.3. Informovanie a publicita (vypracovanie a implemeranformanych aktivit
pre HP MRK vo vFZahu ku KoP NSRR)

1.4. Posilnenie administrativnych kapacit a podporaeni#l pomoci (refundacia

platov opravnenych zamestnancov, organizovanie egkolseminarov
konferencii zameranych na MRK)

}S %

Indikativna alokacia na HP MRK zahrnuta v ramci opatreni prioritnej osi 1
v EUR, v beZnych cenéch

ERDF Verejné zdroje SR Sukromné zdroje Spolu

2928 043 516 713 ) 3 444 756

2.1.1. Systétm  koordindcie  aimplementacie = horizontd Inej  priority
marginalizované rémske komunity na roky 2007-2013

Prostrednictvom OP TP sa nebudd implementdwamplexné ani individualne projekty
majuce dopad na MRK. OP TP podporuje #iranog’ a aktivity hlavného koordinatora HP
MRK prostrednictvom vysSie uvedenych opatreni.
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Horizontalna priorita rovnasprilezitosti (HP RP) bude podporovana v ramci wpeaych
aktivit nasledovnych opatreni:

Opatrenie | Nazov opatrenia
C.
1.2. Hodnotenie a Stadie (vypracovanie Studii pre mooitanie a hodnotenie
HP RP, konzulténa, expertna a poradens&i@nog’ pri implementacii HH
RP, konzulténd, Skoliaca a poradenskénnog’ pri implementacii HP RP,
ktora spdiva v zabezpeni Skoleni a konzultacii pre RO a SORO
prostrednictvom koordinatora HP RP)

Na urovni projektov sa bude sleddvaplyv na HP RP pri projektoch zameranych na
refundaciu miezd a Skolenia v ramci opatreni pinejiosi 1 a 2.

Indikativna alokacia na HP RP zahrnuta v rAmci opateni prioritnej osi 1
v EUR, v beZnych cenéch
ERDF Verejné zdroje SR Sukromné zdroje Spolu

254 406 44 895 ) 299 301

2.2.1. Systém koordinacie aimplementacie horizonta Inej priority rovnos t
prilezitosti na roky 2007-2013

\ 2.2.1.1 Metodika uplat fnovania HP RP

Pre uplatovanie HP RP budu pléthasledovné metodologické principy:
» HP RP bude zdfadiova® prinos k presadzovaniuovnosti prilezitosti vo
vSeobecnom kontexte

» na urovni projektu zo strany Ziadatev resp. prijimat&ov to znamena jej
zabezpéenie v celom projektovom cykle, abygastnici/@astnéky projektov
resp. osoby, na ktoré maju vystupy projektov priavplyv neboli vylEeni
z participacie a rozhodovania na takych aktivitgmbjektov, ako je napr.
vzdelavanie, zamestnanie, alebo zdravotna a sacgilrostlivos a iné, a to
na zaklade takych socialnych kategorii, ako je @kl vek, rasa, etnikum,
nabozZenstvo, socidlny poévod, sexualna orientaciaby bola zamedzena
diskriminacia na zéaklade tychto znakov,

» na arovni OP(prioritnych osi, opatreni) zo strany prislusnyc® ® znamena
zamedzenie akejKoek diskriminacii na zaklade rodu, rasy alebo B
povodu, nébozenstva alebo viery, zdravotného pusdtdy, veku alebo
sexualnej orientacie, socialneho pévodu v jedngthv etapach vykonavania
intervencie fondov (napr. pri priprave relevantnycltokumentov, aby
réznorodé skupiny neboli vyéné z pristupu kfondom, zabezeeie
monitorovania nediskriminacie pri kontrole projektna mieste - pri
relevantnych projektoch.) a najmacgs pristupu k nim( napr. zabezpaie,
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aby vyzvy neboli uverejnené len na internete, gleingmi dostupnymi
spoésobmi)?

Pozn.Rovnos prilezitosti neznamena rovnaké podmienky vstupyp@mienky, ktoré
zohadiuju Specifikd a skasenosti tychto r6znorodych skiyadi.

» HP RP bude zdiadiova® prinos k presadzovanitovnosti prilezitosti najma
v Specifickom kontexte rodovej rovnosti, co znamena, Ze vsSetkiudskée bytosti
maju pravo slobodne rozvijessvoje schopnosti a vykon&vayber moznosti bez
obmedzeni, ktoré su dané rodovymi rolami Zeny aandnamena tiez, Ze rozdielne
spravanie, aSpirdcie a potreby ZzZien a muzov suU alavnuznavané, rovnako
hodnotené, brané do Uvahy a podporované. Z metgidkteho Hadiska, ide
o zavedenie rodovo diferencovanych indikatorov l@édch vystupy, vysledky
a dopad aktivit projektov.

» Postavenie marginalizovanych romskych komudiél€j len ,MRK") rieSi osobitna
HP srovnomennym pomenovanim (HP MRK). Prekryvani®dnotenia
a monitorovania sa v tomto aspekte nevyja, prcom komplexnejSie zhodnotenie
uplatiovania principu rovnosti prilezitosti pre l@&u skupinu MRK zabezpaje
prisludny koordinény organ pre HP MRK — t.j. Urad splnomocnenkynedylfre
romske komunity pri Urade vliady Slovenskej repuplik

» HP RP bude uplabvana ajfformou dostupnosti fyzického prostredia, dopravy a
verejnych sluzieb pre obyvattov s obmedzenou mobilitou a orientaciou.
Verejnymi sluzbami rozumieme sluzby ¢ané Sirokej verejnosti vo verejnom
zaujme a poskytované, alebo financované verejntos®an a samospravou (napr.
sluzby zamestnanosti, vzdelavacie sluZldy)at

» HP RP bude uplabvana a sledovana vsetkych oper&nych programoch.

» HP RP bude zasahav#a do tych projektov, ktoré budu mi@ pozitivny, resp.
negativny vplyv na rovnos prilezitosti. V pripade ostatnych projektov (neimaj
vplyv na rovnos prilezitosti) sa nebude upiatva’ tento princip.

Z vySSie uvedeného vyplyva, Ze mozny a skojoprinos rovnosti prilezitosti musi tby
posudzovany, tak pri podavani a hodnoteni Ziadesid aj nasledne pri monitorovani
projektu.

Posudenie vplyvu projektu na naplnenie HP RP bud@npé pre vietkych Ziaddtey zo SF a
bude sa sledovavo formuléri Zziadosti o nenavratny finary prispevok q’alej len ,ziados

o NFP*). V nom Ziadate slovne zhodnotigi projekt prispieva k rovnosti prilezitosti
a v pripade, ak je to relevantné, uvedie vychodiékoodnoty merataych ukazovat®v a
planované hodnoty ukazovite vzahujuce sa na rovnogrilezitosti, ktoré su zaroie
monitorovacimi indikatormi v neskorSom obdobi ypide ak je projekt schvaleny. V procese
hodnotenia Ziadosti o NFP bude prispevok projektownosti prilezitosti zaradeny medzi
hodnotiace kritérid. Hodnotitelia budd braret¢ na rovnos prilezitosti pri posudzovani
celého projektu. Ak Ziadatelia uviedli, Ze projeldprispieva k rovnosti prilezitosti, pritom
z jeho obsahu jasne vyplyva, Ze prispieva, tak btighia v slovnejc¢asti uvedud tato
skutanog’, pricom sa odporkm prihliada nanu vdalSom procese schi@vania resp. pri
uzatvarani zmluvy o poskytnuti NFP. Jasné a zromliné definicie pre samohodnotiace
posudenie dopadu na HP RP zo strany Zididgteatane rodového aspektu a aspektu fyzickej
dostupnosti) a spésob vyberu a popis monitorovaicidikatorov na sledovanie HP RP budu
dostupné pre ziaddmv uz vcase predkladania projektu, prostrednictvom met@glick
prirucky pre RO, ktoru vypracuju koordinatori HP RP. \frpéke budu aj definicie a spésob

* Vyplyva z nariadenie Rady (ES)1083/2006
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hodnotenia prispevku projektu k HP RP pre hodnmiteZiadosti o NFP najma vo fahu

k hodnotiacim kritériam.

Na urovni RO/SORO bude prinos k presadzovaniu HPnR®IRitorovany prostrednictvom

sledovania ich postupov pri implementécii fondomagma pristupe k nim (monitorovanie
vyziev, pririiek pre Ziadatéa/prijimatéa adalSich vystupov) zo strany koordinatorov HP
RP ako aj prostrednictvom externych hodnoteni &ana

2.2.1.2 Koordinacia — institucionalne zabezpe ¢enie |

Cie’'om koordinovania implementacie HP RP je posilsynergicky dinok opergnych
programov a zabezp@, aby aktivity podporované na zaklade konkrétnyaiojgktov
zohradhovali princip rovnosti prilezitosti vo vSetkych gehspektoch. Na politickej Urovni za
koordinaciu implementacie HP RP zodpoveda ministigisterka prace sociélnych, veci
a rodiny SR, ktora v zmysle schvaleného NSRR phoiréinana alohu vo vEahu k HP RP.
Vykonnym koordingnym uGtvarom, t.j. zabezpevanim procesov implementacie HP RP bol
poverenyOdbor rodovej rovnosti a rovnosti prilezitosti (dalej len ,,Odbor RRRP*).

Na tento del sa v rdmci Odboru RRRP ziiaje Podporné stredisko pre rovigmilezitosti,
ktoré tvori tim koordinatorov, resp. koordinatéridch Ulohou bude Uzko spolupracéva
s kontaktnymi bodmi/osobami na jednotlivych RO (tZecal points). Odbor RRRP ako
koordinator HP RP «f zodpovednu osobu pre kazdy OP, ktora bude v rggdoptlivych OP
sledova implementéciu a ndganie HP RP.

Garantkou podporného strediska je Ridtlite Odboru RRRP, ktora zaraveusmeiiuje

a koordinujetéinnog’ podporného strediska.

Ulohou koordinaného organu — vtomto pripade Odboru RRRP budetrporgctvom
Podporného strediska pre roviigsilezitosti zabezgeva’ :

» metodické vedenie, poradenstvo a konzultacig otdzkach implementacie HP RP
primarne jednotlivym RO a sekundarne ziatiae/prijimatéom, ktoré zatmaju:

e pripravu a vydavanie metodickych brozur a ik (napr. metodicka pritia,
ktora bude obsahovazakladné pojmy, informacie a inStrukcie tykajuca s
vypracovania Ziadosti o NFP Zddiska HP RP, vyberu monitorovacich
indikatorov, hodnotenia, monitorovania HP RP, aka@atiovania RP a gender
mainstreamingu v projektovom  cykle). T& bude kdBpi RO
a Ziadatéom/prijimatéom,

» vzdelavacie aktivity pre RO (pre kontaktné bodyhlysdodnotitéov a manazérov
monitorovania), v pripade potreby aj pre Ziatiawéprijimate’ov,

» koordinacia pracovnej skupiny pre HP RP,

» priprava metodiky monitorovania a hodnotenia HPpRPprislusné OP a Struktdry
spracovania Udajov do priebeznych a v¥ych sprav,
» adalSie iné vhodné aktivity,
» podporu pri implementéacii, monitorovani a hodnoteniHP RP na urovni OP,a to
najma prostrednictvom konzultacii a pripomienokyé&tsa vZahuju na:

* monitorovacie indikatory HP RP za OP,

* hodnotiace kritéria pre vyber projektowahujlice sa na HP RP za OP,

e pripravu programovych manualov;

* prircky pre Ziadatkov/prijimatédov ad’alSie relevantné formulare,

* podklady za HP RP pre priebezne, Wré a zaverné spravy pre OP a NSRR
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v sulade s usmerneniami CKO,
o dalSie materialy path potreby RO.
» vypracovanie spravmonitorujdcich a hodnotiacich celkovy pokrok v il@mentacii

HP RP do vyronej spravy NSRR, a to na zaklade wWmgch sprav jednotlivych OP,
vytvorenych vystupov z ITMS, externych hodnoteni. at

» na poziadanie R@articipaciu v ramci odborného hodnoteniaziadosti o NFP

» Uéas’ na zasadnutiachmonitorovacich vyborov jednotlivych OP ako dNarodnom
monitorovacom vyboreNSRR v sulade s usmerneniami CKO,

» participaciu na pracovnych skupinach CKO zameranych na oblaspublicity,
zadefinovania a aktualizacie monitorovacich indiké¥ v rdmci Narodného systému
ukazovatéov, pripadne inych relevantnych skupin v suladsmsarneniami CKO,

» vypracovanie a realizaciu vlastného planu informovaia a publicity (dalej len
.PIP*) v stlade s usmerneniami CKO .

2.2.1.3 Spolupraca a konzultacie s partnermi

PoZiadavka principu partnerstva vychadza z Nariadeady (ES). 1083/2006, ktorym
sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Eurépskode fiagionalneho rozvoja, Eurépskom
socialnom fonde a Kohéznom fonde. Proces zadefmavidP prebiehal na urovni NSRR.
Konzultacie prebiehali zacasti predstavieov CKO a jednotlivych zastupcov riadiacich
organov na zasadnutiach pracovnych skupin, ktaénizoval CKO.

V ramci samotnej implementacie koordinacie HP RP psadpoklada intenzivna
spolupraca s jednotlivymi RO zodpovednymi za pgiséu OP prostrednictvom siete tzv.
kontaktnych bodov/os6b (z angl. focal points) —prjslusnych pozicii a/alebo konkrétnych
osbb. Za zabezpenie pésobnosti kontaktnych bodov/os6b su zodpwéednotlivé RO za
prisluné OPUlohou® jednotlivych kontaktnych bodov/osdbbude najma:

» konzultova pripravované relevantné dokumenty prislusného ORradiska
implementacie HP RP s Odborom RRRP — a to najma:

* monitorovacie indikatory HP RP za OP,
* hodnotiace kritéria pre vyber projektowahujlice sa na HP RP za OP;
» pripravu programovych manualov v otdzkach tykajiicia HP RP;

* prircky pre Ziadatbov/prijimatd’ov adalSie relevantné formuldre v otazkach
tykajucich sa HP RP,

» podklady za HP RP pre priebezné, Wré a zavermné spravy pre OP a NSRR
v sulade s usmerneniami CKO,

» konzultova akékdvek problémy a otdzky v suvislosti s implementacid® RP
v prislusnom opet@mom programe s Odborom RRRP,

» zWashova’ sa a spolupracova pri vzdelavacich ainforndaych aktivitach
organizovanych Odborom RRRP v suvislosti s impleid@ou HP RP,

» zWashova' sa zasadnuti pracovnej skupiny pre HP RP, ktorde bza delom
zefektivnenia koordinacie HP RP zriadena pri OdBRR&RP,

> zabezpét zaradenie a prizyvanie zastupcu za koorthigaorgan HP RP (t.j. MPSVR
SR) do monitorovacieho vyboru prislusnych OP,

® Kompetencie RO zodpovednym za konkrétne ajpeiao programy sa odvijaji od ustanoveni NSRR, Systédenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na progrgrabdobie 2007-2013 a usmerneni CKO.
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» moZze podavanavrhy na zefektivnenie systému riadenia koordgadmplementacie
HP RP, ktorym sa potom bude zaolvgueacovna skupina HP RP.

Systém spoluprace medzi MPSVR (Odborom RRRP)istugnymi RO definuje
nasledovna schéma:

Schéma¢. 1: Koordinacia implementéacie HP RP

MPSVR SR Riadiaci organ
(koordin&cia rovnosti prilezitosti (koordinécia realizacie OR)
Odbor rodovej rovnosti a rovnosti Osoby podid’ajace sa na
prilezitosti zabezpéeni realizacie OF
Podporné stredisko rovnosti /
Prijimatel
Legenda:

Usmernenia, Skolenia, konzultacie, poradenstvo

Ziadosti 0 usmernenie, $kolenia, konzultacie a padenstvo; monitorovacie spravy za OP k RP
- Primarne poradenstvo na ukenie vplyvu projektu na rovnog’ prilezitosti

Sekundarne poradenstvo na utenie vplyvu projektu na rovnog’ prilezitosti

Za &elom zefektivnenia koordinacie HP RP a z&rowe zabezpgenia principu
partnerstva bude zriadena na MPSVR SRacovna skupina pre HP RP, ktora bude
zasada minimalne dvakrat roéne. Ulohy jej sekretariatu bude zabezpea® Odbor RRRP.
V pracovnej skupine budu maastupenie vSetky relevantné RO (prostrednictveajich
Jkontaktnych bodov/oséb*) a Centralny koording organ.Daldimi prizyvanymiglenmi
aclenkami budu zastupcovia z mimovladneho sektorbcamnskej spoldnosti, akademickej
obce a vyskumnych institlcii s odbornou skusémoss oblasti rodovej rovnosti a rovnosti
prilezitosti, zastupcovia regionalnych a miestngamosprav, podnikdtekych a odborovych
zvazov. Ulohou pracovnej skupiny bude reflektbve vyvoj v oblasti zabezpevania HP
RP, zaujd k nemu stanovisko a poskytavadpor&ania v oblasti implementacie HP RP.

2.2.1.4 Monitorovanie |

Za xelom efektivneho riadenia, monitorovania a hodnateryuzitia Strukturalnej
pomoci zriadia prislusné RO v suladéléankami 63 a 64 Nariadenia Rady (ES)1083/
2006 Monitorovacie vybory pre jednotlivé OP. VZladom na to, Ze HP RP sa bude
uplatiova’ vo vSetkych programoch, j&ast’ zastupcu, resp. zastupkyne Odboru RRRP
ako koordinatora HP RP relevantna vo vSetkych monirovacich vyboroch

Monitorovanie kazdej HP je primarne zabezpené prostrednictvom suboru
ukazovatéov, ktory je sdag’ou Narodného systému ukazovate pre prioritné osi OP.
Systém ukazovafev sa dopracuje individualne, d@d toho ako budd jednotlivé OP
schvélené. Monitorovanie HP RP na urovni projektpacas ich realizacie bude
metodologicky zabezgené prostrednictvom predkladania monitorovacictavspy ktorej
prijimatd’ v ¢asti 2.2 uvadza priebezne dosahované hodnoty wSetindikatorov, ktoré
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uvadzal v Ziadosti o NFP, teda aj indikatorovataujucich sa na HP RP, pokigh v Ziadosti
deklaroval. Pre RO, ktoré riadia projekty ESF@P Zamestnanésa socialna inklizia a OP
Vzdelavanie, vyplyva z nariadenia EP a Rady(E$081/2007¢l.10, povinnog monitorova
rozdelenie tastnikov projektov ESF pdéid pohlavia, postavenia na trhu prace a prislusnosti
k niektorej zo znevyhodnenych skupin. Tato povitinoe ESF je zdtadnena aj vo formulari
pre Monitorovacie spravy. PrisluSné U(daje budl @xadé v ITMS abudu slizi
koordinatorom HP RP ako dodata informacia pre sledovanie plnenia rovnosti pifiesti.

Zadefinovanieprocesov monitorovania na urovni projektu je v kompetencii RO
a jednotlivych prijimateov ariadi sa prislusSnymi usmerneniami CKO a péis@ino RO.
Monitorovacie indikatory vypracovavaju jednotlivé RO pre prislusné OP Jgp@ci
s CKO a koordinatormi jednotlivych HP. Odbor RRRPskytuje metodické vedenie
a intenzivne konzultacie v procese zadefinovariikatorov relevantnych pre HP RP fad
potreby jednotlivych RO v pripravnej faze, ako ajage ich aktualizacie. Ulohou RO pri
uzavreti zmluvy o poskytnuti NFP s prijim&den v pripade, Ze projekt uvadza dopad na
rovnog’ prilezitosti, je zarove zabezp&t na strane prijimafa aj povinno$ sledovd
relevantné indikatory vahujuce sa k HP RP.

V procese monitorovania a hodnotenia HP je OP Tehtifikovany prisluSnymi
koordinatormi HP ako prispievajuci k népniu cidov HP iba v pripade HP rovnosti
prilezitosti.

Ulohy RO OP TP pri monitorovani HP RP na Grovnij@ktu:

» zodpoveda za pripravu meriigch ukazovateov HP RP na projektovej urovni,

* konzultuje meraté ukazovatele HP RP na projektovej arovni s keadirom HP
RP,

» v pripade ak je to relevantné kontroluje sulad sR#P v monitorovacich spravach
prijimate’ov (t.z.¢i uvadzaju skuténosti, ku ktorym sa zaviazali v Ziadosti o NFP),

» v pripade potreby konzultuje Upravu monitorovacéghav s koordinatorom HP RP
v pripade potreby ziskania dodatgch udajov,

* pri overovani realizacie na mieste projektu sa z&reg na realne overenie prispevku
projektu k zlepSeniu rovnosti prilezitosti,

* Ucad’ kontaktnej osoby menovanej pre HP na Skoleniak&jigich sa HP RP.

Pre HP RP boli v spolupraci s koordinatorom stanéveasledujuce ukazovatele:
e Paet muzov, ktorych mzdy su refundované z prostriedR® TP
* Pcaet Zien, ktorych mzdy su refundované z prostriedR&VTP

Patet vySkolenych muzov
* Pctet vyskolenych Zien

Projektovy manazér OP TP je ako kontaktnd osobaHftezdrové menovany akailen
pracovnych skupin pre jednotlivé HP.

2.2.1.5 Hodnotenie |

Na Urovni programov sa proces hodnotenia vykongstematicky a priebezne s
celého trvania Opetaého programu az po predlozenie Zaueeg spravy OP v zmyslkd. 67
Nariadenia Rady (ES). 1083/2006. Procesy hodnotenia sa riadia prishagmgmerneniami
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CKO. Zakladnymi podkladmi pre pripravu hodnoteniarsonitorovacie spravy projektov
realizovanych v ramci prislusného OP. Proces hai@tz liadiska jeho vykonavania je
rozdeleny na interné hodnotenie a externé hodieten

Interné __hodnotenie _horizontalnych _priorit je vykonavané na zaklade
monitorovacich sprav projektov vecne prislusnyciorfinych osi dotknutych Opetaych
programov.Interné hodnotenie implementacie horizontalnycloniriv jednotlivych OP sa
z metodologického Itadiska zameriava na kvalitativne a kvantitativneuipenie prinosu
realizovanych projektov k danej HP formou pomerdvydkazovatbov (patet projektov
s vplyvom na HP/peet projektov celkovo, vystupovy ukazoviite vazbe na HP/vystupovy
ukazovaté celkovo).

Externé hodnotenieje realizované nezavislymi odbornikmi. Zakladnypnincipmi
hodnotenia su proporcionalita (k®s’ a identifikované rizikd OP), nezavistogod RO),
partnerstvo (8ag’ zastnenych stran na hodnoteni) a transparentrioderné hodnotenie
HP RP je vykonané na urovni OP, v pripade potrepy dohode s RO aj na inych Grovniach
(prioritnych osi, opatreni, Vkych (vyznamnych projektov, dievej skupiny). Za externé
hodnotenie na urovni HP RP bude zodpovedny kootalindP RP, ktorym je Odbor RRRP.

V zasade sa rozliSuju dva typy hodnotenia Ilaogeho charakteru adenia a to:
operativne hodnotenie a strategické hodnotenien Biéategickych externych hodnoteni
v sulade s usmerneniami CKO musia RO predklada CKO a prislusnému MV na
schvalenie. Koordinatori HP predkladajaavrh planu strategickych hodnoteni
horizontalnych priorit na pripomienkovanie CKO a RO prislusnych OP. Rdaternych
hodnoteni horizontélnych priorit ndsledne odsulabiarodny monitorovaci vybor.

Vysledky hodnotenia su zapracovavané do prisluSngaioénych sprav programu,
ktoré su zasielané monitorovaciemu vyboru prighsn programu, Centralnemu
koordin@nému organu, Narodnému monitorovaciemu vyboru, pskéj komisii a
prislusnym koordindtorom HP, ak su pre danu HP relevantné.

V sulade so schvalenym NSRR a usmerneniami CK@npéementacia HP bude v
spolupraci s koordinatormi jednotlivych H®/hodnocova® prostrednictvom vyroénych
sprav jednotlivych OP ako aj vo vyroénej sprave NSRR RO zaSle predbezna verziu
Vyro¢nej spravy programdlenom Monitorovacieho vyboru, CKO a v pripade, amyd OP
bol koordinatorom niektorej z HP identifikovany akecne prislusny pre rieSenie danej HP aj
prislusnému koordinatorovi danej HP najneskdr #lomesiacov od posledného ith
hodnoteného roka. Pbal NSRR HP RP sa tyka vSetkych ogesach programov.

Skag’'ou kazdej vyronej spravy NSRR jemonitorovacia sprava pripravena
koordinatorom prislusnej HP na zaklade udajov z vynych sprav OP relevantnych pre
danu HP, aj s uvedenim regionalneho priemetu madizych aktivit .Koordinatori HP
mozu za&at’ pripravovat’ spravu za prislusni HRkamzite po prijati navrhu (predbeznej
verzie) vyroénych sprav programu od prislusnych RO. Vyhodnotenie a nadiddSich
opatreni zaslu koordinatori HP CKO najneskér 86.6. roka nasledujuceho po
hodnotenom roku. Za vypracovanie monitorovacej spravy do rgj spravy NSRR za HP
RP je zodpovedny koordinator HP RP t.j. Odbor RRIFFSVR SR.

Postavenie Odboru RRRP ako koordindtora HP RP témsys monitorovania
a hodnotenia HP v zakladnych obrysoch predstavageedovna schéma.

® Operany program ako celok musi hghodnoteny péas programového obdobia minimalne jedenkratopm hodnotené
obdobie realizacie Opefiaého programu nie je kratSie ako 2 roky a nie lSigl ako 4 roky od zatku realizacie programu.
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Schéma. 2:
Postavenie a Ulohy Odboru RRRP vo tahu k hodnoteniu HP RP.

MPSVAR - ORRRP
MVRR ako CKO pre
NSRR spolupraca na
implementacii Podporné stredisko pre RF
a vyhodnoteni ||| +pracovna skupina HP R . .
Strukturalnej pomoci vo % pp ”| 1b) Plan monitorovania a
vztahu kHP, najma HP spolupraca s RO a CKO hodnotenia HP RP
RP (v zmysle usmerneni Planovanie procesov
CKO a NSRR) v monitorovania a hodnotenie

1a) Metodicka podpora v zm}/sle n_astav_eneho

S Systému riadenia

a vedenie, vymena P . NS L
2. informacii. vzdelavanie » koordinacie implementacie
Konzultacie, pripomi Prostrednictvom HP RP
enky, vypracovanie kontaktnych bodov na 7'y A
podkladov jednotlivych OP
k predbeznym < Konzultacie programovych v v
Spravam dokumentov materialov 1c) Priebezné / zaverine
Vyroéné /irlebezne/ monitorovanie a

hodnotenie
& ad hoc Analyzy a Stadie

3. Participacia na Vyhodnocovanie
monitorovacich stavu implementéacie HP RP
vybaroch Lo o nmnr

Externé hodnotenie

& ad hoc Analyzy

a Studie

Externé hodnotenie
implementacie HP RP
na Urovni NSRR.

4. Vysledky ¢innosti:

Predkladanie monitorovacich sprav

za oblag implementacie HP RP na Grovni
OP a NSRR

podklady pre vyréné a zavergeé spravy <
NSRRR

Spolupraca na zabezpé&vani
informovanosti a publicity za oblag’

A

A 4

2.2.1.6 Publicita a informovanie

V zmysle ¢lanku 69 vSeobecného nariadenia Rady (ES)083/2006/ESlensky Stat

a riadiaci organ zabezpia informovanie otanov, prijimatéov a publicitu o spolufinancovanych
programoch s clem zdérazni Ulohu Spoléenstva a zabez{i€ transparentn@s pomoci

z fondov. MPSVR SR sa bude prostrednictvom Odb&RIRako koordinatora HP RP podid’at’
na zabezpéeni oblasti informovania a publicity nasledovne:

informovanim o ulohach Odboru RRRP a jeho relevattrpartnerov,

vypracovanim, koordinaciou a realizaciou PIP HP R&ulade s metodikou CKO,
zabezpeéenim vSeobecnej informovanosti olweh, obsahu, monitorovani
a hodnoteni HP RP a o pokroku dosiahnutom pritiaeg ci¢ov HP RP,
zabezpeéenim odbornych seminérov a workshopov o HP RP @é¢SRRO al’alSie
in&titacie, ktoré participuju na implementacii $twralnych fondov,

Programovy manual pre OP TP — verzia 6.3. — 6.3.200
-73-



zabezpéenim odbornych seminarov a workshopov o HP RP jm&usSodbornu
verejnos,

priebeznym hodnotenim efektivnosti komurikgch aktivit Odboru RRRP v rdmci
hodnotiacich sprav,

menovanim kontaktnej osoby pre HP RP, ktora bildeom pracovnej skupiny pre
publicitu a spolupracou s kontaktnymi osobami regloych informanych centier,
pripravou a aktualizaciou informacii zverejnenyehimernetovej stranke.
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Horizontalna priorita trvalo udrzdiey rozvoj (HP TUR) bude podporovana v ramci

opravnenych aktivit nasledovnych opatreni:

()

Opatrenie | Nazov opatrenia

C.

1.1. Monitorovanie, pracovné a koordiite skupiny, vybory a komisi
(zasadnutia pracovnych skupin pre TUR, iné odbarkénzultgéné pracovné
skupiny pre ufitl oblag’ TUR)

1.2. Hodnotenie a Studie (vypracovanie Studii, analypdniotiacich spra
s problematikou HP TUR)

1.3. Informovanie a publicita (realizacia infordmych a komuniké&nych aktivit
pre HP TUR ako siasti komunikanych aktivit pre oblasHP vo vzahu k
NSRR, inform&né akcie v spolupraci s CKO)

1.4. Posilnenie administrativhych kapacit a podporaemg pomoci (refundacia

platov opravnenych zamestnancov, ttmicke a prekladatské sluzby,
organizovanie Skoleni, seminarov a konferencii zamgh na HP TUR)

Indikativna alokécia na HP TUR zahrnuté v ramci opdreni prioritnej osi 1

v EUR, v beZnych cenéach

ERDF Verejné zdroje SR Sukromné zdroje Spolu

683 210 120 567 ) 803 777
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Horizontalna priorita inform@a spolénos’ (HP 1S) bude podporovana v ramci opravnenych
aktivit nasledovnych opatreni:

Opatrenie | Nazov opatrenia
¢.

1.1. Monitorovanie, pracovné a koordiite skupiny, vybory a komisi
(zasadnutia pracovnych skupin pre IS, iné odborkénault&né pracovné
skupiny pre ufitl oblag’ I1S)

()

1.2. Hodnotenie a Studie (vypracovanie Studii, analyadnotiacich spra
s problematikou HP IS)
1.3. Informovanie a publicita (realizacia infordmeych a komunikénych aktivit

pre HP TUR ako siasti komunik&nych aktivit pre oblasHP vo vz’ahu k
NSRR, inform&né akcie v spolupraci s CKO)

1.4. Posilnenie administrativhych kapacit a podporaeng pomoci (refundacia
platov opravnenych zamestnancov, ttimicke a prekladateké sluzby,
organizovanie Skoleni, seminarov a konferencii zamgh na HP |S)

Indikativna alokacia na HP IS zahrnuta v ramci opateni prioritnej osi 1
v EUR, v beZnych cenéch
ERDF Verejné zdroje SR Sukromné zdroje Spolu

1014 413 179 014 ) 1193 427

2.4.1. Systém koordinacie a implementacie horizonta Inych priorit Informa ¢éna
spolo énost’ a Trvalo udrzate Iny rozvoj na roky 2007-2013

Prostrednictvom OP TP sa nebudu implementquajekty majuce dopad na HP IS a HP
TUR. OP TP podporuje ibainnog’ a aktivity hlavného koordinatora HP IS a HP TUR
prostrednictvom vysSie uvedenych opatreni.
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(v EUR, v beznych cenach)
TabuPka ¢. 1 Finartny plan programového manualu pre Ogagaprogram Technicka pomoc na roky 2007 - 2013raampatreni a zdrojov

financovania

verejné zdroje ] EIB
celkom EU Narodné S S omﬁnr:nco e s
celkom = zdroje pOlL EU (informati| (informativne)
celkom ERDF ESF| KF celkom SR regiondlne | miestne Iné vaniaz vne)
Nazov
opatrenia a=h+l b=c+g c=d+e+f d e | f g=h+i+j+k h i i k m=(c/a)*100 n 0
Prioritnd os 1 | 63 153 861 | 63 153 861| 53680782 | 53680 782 9473079 9473079
Opatrenie 1.1 278 560 278 560 236 776 236776 41784 41784 85%
Opatrenie 1.2 | 9218568 | 9218568 7835783 | 7835783 1382785 1382785 85%
Opatrenie 1.3 | 5286089 | 5286089 4493176 | 4493176 792913 792913 85%
Opatrenie 1.4 | 29024 461| 29 024 461| 24670792 | 24670792 4 353 669 4323 044 30625 85%
Opatrenie 1.5 | 19 346 183 | 19346 183 | 16444 255 | 16444 255 2901928 2901928 85%
Prioritnd os 2 | 51 671 340 | 51671 340| 43920639 | 43920639 7750701 7750701
Opatrenie 2.1 | 5882353 | 5882353 5000000 | 5000000 882 353 882 353 85%
Opatrenie 2.2 | 5882353 | 5882353 5000000 | 5000000 882 353 882 353 85%
Opatrenie 2.3 | 17 647 046 | 17 647 046| 14999 989 | 14 999 989 2647 057 2647 057 85%
Opatrenie 2.4 | 11764 706 | 11764 706| 10000000 | 10000 000 1764 706 1764 706 85%
Opatrenie 2.5 | 10494 882 | 10494 882| 8920650 | 8920650 1574232 1574232 85%
Celkom 114 825 201 (114 825201 | 97 601421 | 97 601 421 17223780 | 17193155 30625
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Tabufka €. 2 Finan¢ny plan programového manualu pre Operaény program Technicka pomoc na roky 2007 - 2013 podfa opatreni a zdrojov financovania — vydavky,
ktorymi sa podiefa ciel Regionalna konkurencieschopnost a zamestnanost na aktivitich pokryvajucich celé uzemie SR, vypocitané percentom 3,95% z celkovych
vydavkov na aktivitu (princip pro rata,)Tieto vydavky budu pokryté zo Statneho rozpoétu.

verejné zdroje . EIB
EU Narodné stkromng| _™Merd prispevok| Iné zdroje
celkom celkom , zdroje ARl (informati| (informativne)
celkom ERDF  |ESF| KF | celkom SR regionalne | miestne iné vania z EU vne)
a=h+l b=c+g c=d+e+f d e f g=h+i+j+k h i j k | m=(c/a)*100 n
Prioritna os 1 2598 816) 2598816 2208 994 2208994 0 0 389 822 389 822 0 0 0 o 85% 0
Prioritna os 2 2126 305 2126 305 1807 359 1807359 O 0 318 946 318 946 0 0 0 of 85% 0
Celkom 4725121] 4725121 4016 353 4016353 0 0 708 768 708 768 0 0 0 of 8% 0
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Taburka ¢. 2 Indikativne regionalne alokacie EU na roky 20@013 (EUR, bezné ceny)

Prispevok z fondov EU na roky 2007 — 2013
PO1 PO2 Spolu OP

Region

Trnavsky kraj

Nitriansky kraj

Trenciansky kraj

NUTS 2 ZS

Banskobystricky kraj

Zilinsky kraj

NUTS 2 SS

KoSicky kraj

PreSovsky kraj

NUTS 2 Vychodné Slovensko

Spolu ciel Konvergencia 53 680 782 43 920 639 97 601 421
Pozn.: PO = prioritna os
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Tabulka ¢. 8: Prelfad kategorizacie pomoci z fondov na roky 2007 -32fH jednotlivé opatrenikupiny aktivit

Kategorizacia pomoci z fondov na roky 2007 - 2013

Dimenzie
A: Prioritna téma B: Forma financovania C: Typ Uzemia D: Hospodarska ¢innost’
Opatrenie, resp. Priloha II. tab. 1 Priloha Il., tab. 2 Priloha Il., tab. 3
skupina aktIVIt .I'IO a .1a ol .I’IO a , a b .I’IO a , a b Priloha II., tab.
Nariadenia Komisie . Nariadenia Komisie . Nariadenia Komisie . 4. Nariadenia .
1828/2006 Lisabonska 1828/2006 1828/2006 Komiisie &. OKEC
kategoria® 1828/2006
kéd | Indikativna suma kod | Indikativnasuma | kod | Indikativna suma
opatrenie 1.1 85 236 776 ano[_] niel] | 01 236 776 00 236 776 17 75
opatrenie 1.2 86 7835783 ano[_] nielX] | 01 7835783 00 7835783 17 75
opatrenie 1.3 86 4493176 ano[_] nie | 01 4493176 00 4493176 17 75
opatrenie 1.4 85 24 670792 ano[_] nie | 01 24 670792 00 24 670792 17 75
opatrenie 1.5 85 16 444 255 ano[_] nie | 01 16 444 255 00 16 444 255 17 75
opatrenie 2.1
Skupina aktivit 2.1.1, | 85 4717 851 ano[_] niel] | 01 4 668 060 00 4 668 060 17 75
212,213
Skupina aktivit2.1.1 | 86 282 149 ano[_] niel] | 01 331940 00 331940 17 75
Opatrenie 2.2
Skupina aktivit 2.2.1, | 85 4 845 000 ano[_] niel | 01 4 845000 00 4 845000 17 75
222, 223, 225,
226,227
Skupina aktivit 2.2.4 | 86 155 000 ano[_] niel | 01 155 000 00 155 000 17 75
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opatrenie 2.3 85 14 999 989 ano[_] niel | 01 14 999 989 00 14 999 989 17 75
opatrenie 2.4 85 10 000 000 ano[_] niel | 01 10 000 000 00 10 000 000 17 75
opatrenie 2.5

Skupina aktivit 2.5.1, | 85 8500 000 ano[_] niel] | 01 8500 000 00 8 500 000 17 75
253

Skupina aktivit 2.5.2 | 86 420 650 ano[_] niel] | 01 420 650 00 420 650 17 75
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Priloha 1: Zoznam skratiek
Priloha 2: Terminologicky slovnik
Priloha¢.3: Finargny plan a hodnotiace kritéria

Prilohag. 4: Ciselnik opravnenych vydavkov SF a KF v programowddobi 2007-2013 pre
projekty OP TP
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Priloha 1: Zoznam skratiek

=

07

CEDIS Nazov pre informé&ny systém ufeny pre vnutorny audit a nasledpu
financna kontrolu

CKO Centralny koordinény organ pre opetaé programy Vv Narodnor
strategickom referémom ramci Slovenskej republiky na roky 2007
2013

CO Certifikatny organ

ERDF Europsky fond regionalneho rozvoja (European Regidevelopmen
Fund)

ES Eurdpske spok®enstvo

HP Horizontalna priorita

IS Integrovany informény systém

ISRR Informainy systém regionalneho rozvoja

IS Informaina spolénog’

ISUF Informainy systém &tovania fondov

ITMS IT monitorovaci systém pre SF a KF

KoP PRE NSRR | Komunikatny akény plan

KF Kohézny fond

MF SR Ministerstvo financii SR

MRK Marginalizované romske komunity

MV Monitorovaci vybor

MVRR SR Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR

NMV Narodny monitorovaci vybor

NFP Nenavratny finaény prispevok

NSRR Narodny strategicky referény ramec Slovenskej republiky na roky 20
— 2013

OA Orgéan auditu

OP Oper&ny program

OP TP Opera&ny program Technicka pomoc

PJ Platobna jednotka

PPP Verejno — sukromné partnerstvo (public private penship)

PR aktivity Public relations (Styk s verejntmu) aktivity

PS Pracovna skupina

RIS Rozpdtovy informany systém

RO Riadiaci organ

RP Rovnog prilezitosti

SORO Sprostredkovatsky organ pod riadiacim organom

SFK Spréva finatnej kontroly

SWOT analyza | Analyza silnych stranok, analyza slabych stranakalyza prilezitost
a analyza ohrozeni (Strengths, Weaknesses, Opp@$,ihreats)

SF Strukturalne fondy

TP Technickad pomoc

TUR Trvalo udrzatény rozvoj

VO Verejné obstaravanie
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Priloha¢. 2: Terminologicky slovnik

Centralny koordina¢ény organ NSRR (Central Coordination Authority NSRR): stanoveny na
narodnej urovni s clem zabezp@t koordinaciu programovania, implementacie, monikaroa

a hodnotenia Strukturalnych fondov a Kohézneho dondramci ci®a Konvergencia a da
Regionalna konkurencieschoprios a zamestnandés Zabezpéuje tak strategickl Urovie
implement&ného systému NSRR. Opéral Uroveé: implementaného systému NSRR tvoria prislusné
riadiace organy jednotlivych opeéraych programov, resp. sprostredkovake organy pod riadiacimi
orgdnmi (ak relevantné pre dany program). Centrdinkoordingnym organom NSRR je
Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR.

Certifika ény organ (Certifying Authority): nérodny, regionélny alebo miestny verejny orgabal
subjekt poverenglenskym Statom na certifikovanie vykazoo vydavkeckiadosti o platbu predtym,
ako sa zaslu Komisii. V pripade Slovenskej repybji certiké&nym organom Ministerstvo financii
SR. Zodpoveda za koordinéciu figaeho riadenia pre vSetky opé&n& programy v ramci cia
Konvergencia a cla Regionélna konkurencieschoptiaszamestnanés

Ciel Europska uzemna spolupraca (Objective ,European Tiitorial Cooperation®): jeden

z troch ci@ov kohéznej politiky EU na programové obdobie 262013 financovany z ERDF. Tento
ciel' je zamerany na posilnenie cezhtaej spoluprace prostrednictvom spwipch miestnych a
regionalnych iniciativ, posilnenie nadnarodnej spahce prostrednictvortinnosti prispievajlcich k
integrovanému Gzemnému rozvoju figgjlcemu priority Spokenstva a posilnenie medziregionalnej
spoluprace a vymeny skusenosti na prislusnej ugemmeni (¢lanok 3 vSeobecného nariadenia).ICie
Eurdpska Uzemna spolupraca je v pripade cezimajnspoluprace opravneny pre pohtadi regiony
NUTS 3; v pripade nadnarodnej spoluprace — nadnéroblasti (zoznam bude stanoveny EK neskar)
v pripade medziregionalnej spoluprace avymeny ekusti — Uzemie celého Eurdpskeho
spolaenstva.

Ciel Konvergencia (Objective ,Convergence): jeden z troch ci®v kohéznej politiky EU na
programové obdobie 2007 — 2013 financovany z KFDER ESF. Cik Konvergencia financovany
z ERDF a ESF sa sustredi na regiony NUTS 2, ktohyaby doméci produkt na obyvéigev parite
kupnej sily (HDP/obyv. v PKS), vygitany na zaklade udajov Spoemstva za obdobie 2000-2002
nedosiahne 75 % priemeru rozsirenej EU za rovnelegrtné obdobie <o je v pripade SR celé jej
Gzemie s vynimkou bratislavského kraja. [Okonvergencia financovany z KF pokryjenské Staty,
ktorych hruby narodny déchodok (HND) v parite kujprsdly, vypcitany na zaklade udajov
Spolasenstva za obdobie rokov 2001 - 2003, nedosiahne @@8meru HND rozsirenej EU, a ktoré
maju Konvergetny program — tieto kritéria SR k.

Tento ci€ je zamerany na urychlenie Strukturalnej konvergenpravnenych regiéonov a koncentruje
sa na skvalitnenie podmienok rastu a zamestnamndstka investiciam do fyzickych Budskych
zdrojov; inovacii a spolmosti zaloZenej na vedomostiach; adaptabilnostioepodarske a socialne
zmeny; ochranu Zivotného prostredia; administratiefektivnos. (¢lanok 3 vS8eobecného nariadenia)

CieP Regionalna konkurencieschopna® a zamestnanot (Objective ,Regional competitivhess
and employment“): jeden z troch cikov kohéznej politiky EU na programové obdobie 2602013
financovany z ERDF a ESF. Oblasti opravnené nanfioganie zo Strukturalnych fondov v ramci
ciela Regiondlna konkurencieschopfi@s zamestnanéssu tie oblasti, na ktoré sa néahuje cié
Konvergenciadlanok 6 vieobecného nariadeniajo{e v pripade Slovenska bratislavsky kraj. Tento
ciel’ je s vynimkou najmenej rozvinutych regiénov zamgraa posilnenie konkurencieschopnosti a
pritazlivosti regionov, ako aj zamestnanosti predviltianospodarskych a socialnych zmien vratane
zmien spojenych s otvorenim trhu prostrednictvorovéicie a podpory znalostnej sp@tosti,
podnikania, ochrany a zlep3ovania Zivotného prdira zlepSovania dostupnosti, prispésobivosti
pracovnikov a podnikov, ako aj rozvojom trhov praw® principe socialnej inklGziecl@nok 3
vSeobecného nariadenia).

Disparity (disparities): su hlavné prekazky, bariéry, ktoré je nutné prekRpahy bol dosiahnuty die
stratégie. Su vysledkom syntézy identifikovanycabgth stranok a ohrozeni uvedenych v SWOT
analyze.
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Efektivnost’ (effectivness):pomer medzi finatnym vstupom a dosiahnutym vystupom, vysledkom,
a/alebo dosahom.

Eurdpsky fond regiondlneho rozvoja (ERDF) (EuropearRegional Development Fund)financtny
nastroj Strukturalnej a regionalnej politiky EUpk prispieva k financovaniu pomoci na posilnenie
ekonomickej a socialnej sudrznosti odstnzanim regionalnych rozdielov cestou podpory roavaj
Strukturalneho prisp6sobenia sa regionalnych ekdkonZahia aj adaptaciu upadajucich
priemyselnych regiénov a zaostavajucich regiénovpedporu cezhratinej, nadnarodnej a
medziregionalnej spoluprac&gnok 2 nariadenia o ERDF).

Eurdépsky socialny fond (ESF) (European Social Fund)strukturalny fond - finanény nastroj
Strukturalnej a regionalnej politiky EU prispievejtk nagnaniu priorit EU ako posibvanie
ekonomickej a sociélnej sudrznosti zlepSovanim pedak pre zamestnands tvorbu pracovnych
prileZitosti, podporou vy35ej Urovne zamestnarsostsieho pdétu a lepSich pracovnych miest. A to
cestou podpory politiklenskych krajin s cliiom dosiahntl plnd zamestnanéskvalitu a produktivitu
prace, propagovasocialne zé&lenovanie (inkliziu) vratane pristupu znevyhodnenjetii k praci, a
znizov& narodné, regionalne a miestne rozdiélgifok 2 nariadenia o ESF).

Faktory rozvoja (development factors): predstavuju hlavné impulzy, ktorych vyuZitie vedie
zmiemovaniu identifikovanych disparit. Faktory rozvoj@in predstavovaexistujuce, alebo buduce
impulzy.

Inovaéné pdly rastu (innovation growth poles): su tvorené definovanymi centrami osidlenia
(krajské mesta, mesté sidiel okresnych a obvodayatiov) aag’ou Uzemitazisk osidlenia prvej a
druhej Urovne (stag’ou tychtotazisk su okrem vysSie spominanych centier osidlepiaiektoré
centra, ktoré st oztiavané ako kohézne pdly rastu) v stlade s Konceptiemného rozvoja SR.

Kategorizacia pomoci zo Strukturalnych fondov (catgorisation of Structural Fund assistance):
kategorizacia pomoci zo Strukturalnych fondov zaredd Eurépskou komisiou sa uvadza v prilohe |l
implement&ného nariadenia. Prispevky z fondov sa daeja do prisluSnych kategorii v ramci 5
réznych dimenzii (prioritné témy, forma financovantyp Uzemia, typ ekonomickej aktivity a lokalna
dimenzia - NUTS). Ku kazdej kategoérii je prideleayd. Nasledne v procese implementacie fondov sa
priraduje ku kazdému projektu jedna vhodna kategoériad@okn) v rdmci jednotlivych sledovanych
oblastiach/dimenziachto umo#iuje EK zachyti prierezovu Statistiku, n&o boli pouZzité zdroje

z fondov (v ramci definovanych katego6rii v 5 dimiéah) v rAmci operaych programov vsetkych
¢lenskych statov EU. EK navy3e pozaduje ex antenmigiu na Grovni opetaého programu — ko
finanénych zdrojov sa planuje na jednotlivé kategori@mei prvych troch dimenzii.

Kohézne pdly rastu (cohesion growth poles)su tvorené definovanymi centrami osidlenia
kohézneho vyznamu v prisluSnom Gzemi. Plnia niékfankcie vysSieho vyznamu aj pre ljatilé
obce. Sa v nich sustredené rozhodujuce zariadekineho vyznamu. Su to predovSetkym centrd,
ktoré plnia uZ v skasnosti niektoré funkcie vysSieho vyznamu aj pigapité obce, a ktoré Bmju
dobré lokalizané faktory s dostupnésu pri'ahlych obci.

Kohézny fond (Cohesion Fund) finangny nastroj kohéznej politiky EU nacély posilnenia
hospodarskej a socialnej sudrznosti Spefstva v zaujme podpory trvalo udrdaieho rozvojad. 1
nariadenia o KF). Opravnené na financovanie z Kkestlenské Staty, ktorych HND na obyvédev
PPS vypeitany na zaklade udajov Spoémstva za obdobie rokov 2001 — 2003 je niZzSi ak@690
priemeru EU-25¢. 5 vSeobecného nariadenia).

Koncentracia (concentration): princip, na ktorého zaklade sa intervencie implauojé selektivnym
sposobom na vybrané témy (sektory) a Uzemia Ipétenenia NUTS). Selekym kritériom je
efektivnos a &innog’ intervencie.

Koncepcia Uzemného rozvoja Slovenska 2001 (Slovalpdial Development Perspective 2001):
celodtdtna Uzemnoplanovacia dokumentacia s relesanpravnou zavaznteu vo vzahu K jej
zavaznejcasti. Ide o vyjadrenie uitej ,vizie* priestorového usporiadania a funiého vyuZivania
Uzemia Slovenska v zaujme ujasania rozhodovania v &asnosti a v kratkodobom a strednodobom
vyhrade. Ulohou celostatnej tzemnoplanovacej dokumieniigcvyjadri’ predstavy na optiméalne
priestorové suvislosti na celoStatnej a medzingpdrovni.
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Konvergencia (convergence)pribliZzovanie, vyrovnavanie urovn€elkova konvergencia pozostava
z troch parcidlnych okruhov konvergencie: nominglkenvergencie, realnej konvergencie a
Strukturalnej konvergencie.

Marginalizované romske komunity (Marginalised Roma Communities): koncentracie Romov,
ktori trpia vysokou mierou socialnej exkluzie a dedicie.

Narodny program reforiem (National Reform Programme): V sulade s novymi procesmi
koordinécie sa lisabonské stratédglenskych krajin koncipuja v ramci trogoych programovych
cyklov a su prezentovanémarodnych programoch reforier@ameranie a obsah tychto strategickych
dokumentov vychadza z novych zéasad hospodarskéikgpoEU — z tzv. Integrovanych zasad
(Inegrated Guidelines), ktoré syntetizuju doteejgBeobecné zasady hospodarskej politiky (Broad
Economic Policy Guidelines) a Usmernenia pre zamaests (Employment Guidelines). K
prioritnym oblastiam stratégie boli vypracované satatnéakéné plany ktoré vidda SR schvalila
v juli 2005. V aknych planoch su definované konkrétne hlavné ulateyjednotlivé oblasti. Kazda
z Uloh mé jasne definované cieksovl postupndskrokov, indikatory pre hodnotenie pokroku
v danej oblasti a zodpovedniosa plnenie ulohy. bola pouZitd ako z&kladadisko aj pre Narodny
program reforiem pre Slovensko.

Narodny projekt — v pripade ESF predstavuje narodny projekt osgliitp projektu, ktory realizuje
vybrany prijimat€ za &elom dosiahnutia clev v oblasti aktivnej politiky zamestnanosti
a vzdelavania. V pripade ERDF sa pod narodnym kiaje rozumie osobitny typ projektu
realizovany vybranym prijimafem, ktorého cibom je podpora rozvoja znalostnej ekonomiky so
Specialnym zref®m na posilnenie vyskumno-vyvojovych aktivit cetnsnského vyznamu, resp.
vyznamu pre rozvoj prislusného regionu.

Narodny strategicky referenény ramec (National Strategic Reference Framework) V zmysle
legislativy (nariadeni) Eurdpskej Unie kaz&lgnsky Stat predklada predciatkom programoveho
obdobia Eurépskej komisii vliastny ramcovy progragnookument, Narodny strategicky refetag
ramec. Tento dokument predstavuje reféngmastroj na pripravu programovania fondov. Stajev
narodné priority, ktoré budd spolufinancované zouldurdlnych fondov a Kohézneho fondu
v programovom obdobi 2007 — 2013 v nadvaznosti tmategjické usmernenia Spoémstva, ktoré
definuju ramce pre intervencie fondov na eurépskejni. Zabezpéuje, Ze pomoc z fondov bude
vyuzita v sUlade so Strategickymi usmerneniami &folstva. TaktieZ &f prepojenie medzi
prioritami Spol@enstva na jednej strane a Narodnym programom esforia druhej strane. Navrh
vSeobecného nariadenia Radly,25, ods. 3 davaélenskému Statu na vybeti, zatlenit’ ciel’ Eurdépska
uzemna spoluprdca do NSRR. NSRR musi povinne obaahiba cid Konvergencia a cle
Regionélna konkurencieschopti@szamestnanés

Operécia (operation} projekt alebo skupina projektov vybranych riadia@mrganom prislusného
oper&ného programu, alebo za ktoré riadiaci organ nesthpovednas pod’a kritérii stanovenych
monitorovacim vyborom a vykonavanych jednym alebacerymi prijemcami, ktory umdije
dosiahnutie ciBov prioritnej osi, s ktorou suvisi.

Operaény program (Operational Programme): dokument predloZenylenskym Statom a prijaty
Komisiou, ktory uiuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného suborariprina ktorych dosiahnutie
sa bude Ziadapomoc z niektorého fondu alebo v pripadd'@igonvergencia z Kohézneho fondu a
ERDF ¢lanok 2 vSeobecného nariadenia).

Organ auditu (Audit Authority): narodny, regiondlny alebo miestny verejny orgabalsubjekt
funkéne nezavisly od riadiaceho a certitk@ho organu weny ¢lenskym Statom pre kazdy opémnst

program a zodpovedny za overenénaeho fungovania systému riadenia a kontroly. dmienkach
Slovenska je organom auditu — Ministerstvo finai®R, ktory koordinuje oblé@sfinanénej kontroly
a vnutorného auditu.

Poly rastu (growth poles):su charakteristické pritomntmi expandujicich odvetvi umiestnenych v
urbanizovanej oblasti, vyvolavajuce zmeny v ekoraiych aktivitdch lokalizovanych v zéne svojho
vplyvu, ktoré sa prejavuju vo vys3ej ekonomickekannosti a konkurencieschopnosti daného GUzemia
Vv porovnani s ostatnymi Uzemiami v regione. Naj@amnejSie (najuésie) poly rastu determinuju
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vyvoj vykonnosti a konkurencieschopnosti okrem @ewegionu aj na drovni celého narodného
hospodarstva.

PPP {verejno-sukromné partnertstvo — public privateqenghip): su projekty, pri ktorych vstupuje do
partnerstva subjekt (subjekty) verejnej spravy lka@uného sektora s diem vybudovania
infraStruktlry a poskytovania sluzieb, obvykle zgimsovanych sektorom verejnej spravy. Projekty
PPP maju niekitko spol@&nych znakov. V prvom rade ide o zabemde verejnej infrastruktldry a
verejnych sluzieb prostrednictvom sukromnych firiarpuZzitim ich vlastnych zdrojov a schopnosti,
pricom sukromna firma ziskava trvaly tok verejnyciiaoe

Prijimatel’ (beneficiery): hospodarsky subjekt, orgdn alebo podnik,uZz verejnopravny alebo
sukromny, zodpovedny za &aie alebo za zatie a vykonavanie operacii. V kontexte systémov
pomoci podia ¢lanku 87 zmluvy su prijemcami verejnopravne alebikr@nmné spolénosti, ktoré
vykondavaju jednotlivé projektst poberaju verejnd pomoc.

Prioritna os (priority axix) : jedna z priorit stratégie v op&érmm programe, ktora sa sklada zo
skupiny navzajom suvisiacich operacii s konkrétnymerat&énymi cid’mi. Prioritna os operaého
programu sa rovna jedne] konkrétnej strategickegf8jgkej priorite stratégie Narodného
strategického referéného ramca SR na roky 2007 - 2013.

Ramec podpory spoléenstva (Community Support Framework) 2004 — 2006:zakladny
programovy dokumentienského tatu pre vyuzivanie fondov EU v rokocB®8 2006, resp. 2004 —
2006 schvaleny Komisiou po dohode s dotknut§tenskym Statom. Eurdpska komisia pri tvorbe
Ramca podpory spalenstva vychadza z prijatého rozvojového planu dandénského Statu (v
pripade SR bol vypracovany Néarodny rozvojovy pl&94£ - 2006). Rdmec podpory sp&ostva
obsahuje stratégiu a priority pténnog’ fondov acdlenského Statu, ich Specifické ciele, prispevok
fondov a ostatné fing&né zdroje. Tento dokument je rozdeleny na priority vykona sa
prostrednictvom jedného alebo viacerych ofrgyah programov. V pripade Slovenskej republiky sa
vztahuje na Cie 1 kohéznej politiky EU. V budicom programovom obd2007 — 2013 sa Ramec
podpory spoldenstva nahrddza inym typom dokumentu — Narodnyrategfickym referetnym
ramcom.

Riadiaci organ (Managing Authority): jeden alebo viac vnutroStatnych , regionélnychbale
miestnych organowi subjektov menovanycklenskymi Statmi pre dely riadenia podpory zo
Strukturalnych fondov. Stanovuje sa riadiaci orgge Ramec podpory Spdenstva, pre kazdy
oper&ny program, Jednotny programovy dokument a iniyasS.

Sprostredkovatd’sky organ (Intermediate Body): kazdy organ alebo verejnopravny organ alebo
sukromny subjekt, ktory kona pod vedenim riadiaceimganu (sprostredkovdlky organ pod
riadiacim orgdnom) alebo ktory vykonava povinnestiene takéhoto organu vot@hu k prijemcom
vykonavajucim operéacie.

Strategicka priorita (strategic priority): jedna ztematickych priorit stratégie v Narodnom
strategickom refer&mom ramci SR na roky 2007 - 2013, ktora sa sklam&kupiny navzajom
suvisiacich Specifickych priorit s konkrétnymi, mt'nymi cie’'mi.

Strategické usmernenia Spoléenstva (Community Strategic Guidelines)dokument vypracovany
EK, vymedzujici jednotny ramec, ktory majtenské Staty EU pouZipri vypracovavani svojich
Narodnych strategickych refergrych ramcov av z nich vyplyvajucich opémgich programov.
Stanovuje ramec pre vietky ciele kohéznej poliky, priority Spol@enstva s cikom podporove
vyvazeny, harmonicky a trvalo udrZbg rozvoj Spoléenstva.

Statisticka Uzemna jednotka: NUTS je Standard pre hierarchicki&nenie administrativnych oblasti
Statov Eurépskej unie pre &el regiondlnej statisiky Delenie nemusi nevyhnutne odpoveda
administrativnemu deleniu Statu. Je zavedeny 8tkijsn Uradom Eurdpskej komisie (EUROSTAT)
v spolupraci s Narodnymi instititmi pre Statistiku, pripade Slovenska Statistickym Gradom
Slovenskej republiky.
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Trvalo udrzatelny rozvoj (sustainable development)je taky rozvoj, ktory stasnym i buddcim
generacidm zachovava moZtiogspokojovéd ich zakladné Zivotné potreby a pritom nezniZuje
rozmanitos prirody a zachovava prirodzené funkcie ekosysténidyR zatfiia zloZzky: ekonomicka,
socialnu a environmentalnu.

U¢innost’ (efficiency): pomer medzi planovanymi a dosiahnutymi hodnotadngho merateého
ukazovatéa (pomer planovanej dievej a skuténe dosiahnutej clevej hodnoty).
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Priloha¢.3: Finargny plan a hodnotiace kritéria

Finanény plan OP za celé programové obdobie pdd prioritnych osi
a zdrojov financovania

(v EUR, v beznych cenéach)
(v sulade s prilohou XVI 2 nariadenia Komisie (ES)1828/2006 z 8. decembra 2006, ktorym sa stanovuju
vykonavacie pravidla nariadenia Rady (ES)1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné usemavo

Eurépskom fonde regionadlneho rozvoja, Eurépskomidsmam fonde a Kohéznom fonde, a nariadenia
Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES)080/2006 o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja)

Nazov prioritnej
osi

EU
zdroje

(@)

SR verejné
zdroje*

(b)

SR
stikromné
zdroje

(©)

Celkom

(d) = (@)+(b)+(c)

Miera
kofinancovania

(€)= (a)/(d)

prispevok
(informati

EIB

vne)

Iné zdroje
(informati
vne)

Prioritnd 0s3.1
Priprava, riadenie,
monitorovanie,
hodnotenie,
informovanie a
posikiovanie
administrativnych
kapacit v tychto
oblastiach

Fond: ERDF

53 680 782

947307

63 153 8

61

0 2598

Prioritna os.2
Finartné riadenie,
kontrola, audit

a positiovanie
administrativnych
kapacit v tychto
oblastiach

Fond: ERDF

43 920 639

775070

0

516713

A0

2126 305

Celkom

97 601 421

17 223 78

0

0

114 825 2

01

3%

4725 122

*zahtha aj 5% spolufinancovanie VUC z vlastnych zdrojov
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Rozdelenie alokacie pre ti&RKZ pod’a prioritnych osi -né zdroje (vydavky, ktorymi sa podia cid’
Regionalna konkurencieschopiiagszamestnanéma aktivitdch pokryvajacich celé Uzemie SR, wipmeé
percentom 3,95% z celkovej alokéacie pre OP TP ad&lk uznesenim viady SR407/2007)

EUzdroje- SR verejné Celkom
Nazov prioritnej osi hradené zo SR zdroje
) (b) (d) = (a)+(b)

Prioritna ost.1

Priprava, riadenie, monitorovanie, hodnotenie, )
informovanie a posilovanie administrativnych 2208 995 389 822 2598 817
kapacit v tychto oblastiach

Prioritha 0s3.2
Finaniné riadenie, kontrola, audit a pdsivanie 1807 359 318 946 2126 305
administrativnych kapacit v tychto oblastiach

Celkom 4 016 354 708 762]3 472512
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Finanény plan — roéné zavazky poda fondu

Indikativny finargny plan stanovuje rdmec pre financovanie OP Te&@Anmomoc.
Vychodiskovym dokumentom pre fineme rdmce na vyuZivanie prostriedkov z ERDF bol
navrh Narodného strategického ref@mEho ramca, schvaleny uznesenim viadyp05 zo
dna 6.12.2006.

V stlade s uznesenim vlady SR ztad8. oktdbra 2006 k Stratégii financovania
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na prognsmobdobie 2007 — 2013 sa podiel
pomoci z ERDF vyjadruje k celkovym opravnenym veyej vydavkom v zmyslél. 53 ods.
1b) nariadenia Rady (ES) 1083/2006 z 11. jala 2006, ktorym sa ustanovigjaobecné
ustanovenia o Eur6pskom fonde regionalneho rozvdarépskom socialnom fonde
a Kohéznom fonde a ktorym sa zruSuje nariadeni¢ {ER260/1999.

(v EUR, v beznych cenéach)

(v sulade s prilohou XVI 1 nariadenia Komisie (ES)1828/2006 z 8. decembra 2006, ktorym sa stanovuju
vykonavacie pravidla nariadenia Rady (ES)1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné usemavo
Europskom fonde regionalneho rozvoja, Eurdépskomiabommm fonde a Kohéznom fonde, a nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (ES)080/2006 o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja)

Strukturalne fondy
Rely ERDF
2007 13881 391
2008 13507 734
2009 12 999 052
2010 11 992 245
2011 12 913 078
2012 14 247 478
2013 18 060 443
Celkom
2007 - 2013 97 601 421
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Hodnotiace kritéria - navrh

Vzhradom na Specificky charakter Op#&tého programu Technicka pomoc
(neprebieha verejna &a¢) a vopred zadefinovanu skupinu prijinfate (najvyssie organy
Statnej spravy a samospravy) budd procesy hodrotémdosti o NFP zjednoduSené
a upravené na podmienky technickej pomaoci.

Pri odbornom hodnoteni sa ugilage nasledovna hodnotiaca skala:

Pocet bodov Ekvivalent

0 projekt nesfha kritérium

1 kritérium sa pri projekte neupiaije
2

3

projektéiastaine spna kritérium
projekt uspokojivo dpia kritérium

Bodové
hodnote-
hie
hodnotite-
Fa

Vysledné
bodové
hodnote-
hie

Vaha

kritéria Poznamka

Kritérium

Vhodnost’ a uc¢elnost’ projektu

1. (max. pocet bodov 30, min. pocet bodov
pre spinenie odborného hodnotenia16)
Projekt prispieva k cielom Programového
1.1 SN 2
vyhlasenia viady SR
Projekt podporuje ciele lisabonskej stratégie 9

1.2 | a Narodného programu reforiem

13 Projekt podporuje strategické priority NSRR 2

Aktivity projektu prispievaju k napifianiu 9
1.4  |indikatorov uvedenych v OP TP

1.5 | Projekt prispieva k horizontalnym prioritdm 2

Sposob realizacie projektu
2. (max. pocet bodov 21, min. pocet bodov
pre spinenie odborného hodnotenia 11)

Smeruju vysledky aktivity/aktivit k naplneniu

21 o T 2
Specifickych cielov?

99 Su stanovené Specifické ciele a k nim 9

zodpovedajuce ukazovatele meratelné?
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Povedie zvolena aktivita(y) k stanovenym

23 vystupom?

Je uvedeny asovy rozsah realizacie
2.4 | aktivity/aktivit primerany z hladiska 1
stanovenych vystupov?

Rozpocet a nakladova efektivnost’
3. (max. pocet bodov 12, min. pocet bodov
pre spinenie odborného hodnotenia 6)

Da sa vyhlasit, e kazda rozpoctovéa poloZka

34 je nevyhnutna a dostatoéne zdévodnena?* L
Pri aktivite/aktivitach nechybaju nakladové

3.2 | polozky, ktoré su nevyhnutné na jej 1
realizaciu.
Je rozpocet projektu, prehfadny

3.3 . o 1
a jednoznacny?

Su jednotlivé poloZky nékladov pre aktivitu(y)
3.4 | dostatocne Specifikované?

Udrzatelnost’ projektu
4, (max. pocet bodov 15, min. pocet bodov
pre spinenie odborného hodnotenia 10)

Budu vysledky realizacie projektu realne

41 pretrvavat aj po ukonceni aktivit projektu?

5

*

naklady rozpétu vychadzaju z realnej situacie na trhu

Minimalny paet bodov pre splnenie poziadaviek odborného hodiet@adosti o NFP nesmie
dosiahnti menej ako 50% maximalnehogbo bodov stanoveného na prislusna skupinu kritérii.

Vyberové kritérium

Clenovia vyberovej komisie na zaklade nasledujlcefioerového kritériaodporiia alebo
neodpordia Ziados o NFP:

vyberové kritérium pre vyberovu komisiu:

vyberova komisia reSpektuje odpéahie RO OP TP ano-nie
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Ciselnik opravnenych vydavkov SF a KF v programovonobdobi 2007-2013 pre projekty OP TP

trieda podtrieda polozka podpolozka Skupina vydavkov ERDF | Prioritna os 1 Prioritna os 2
Opatrenie ¢. Opatrenie ¢.
600 Bezné 610620 osobné naklady’ 610620 osobné naklady 1114 2.3.
vydavky 24.
25.
630 Tovary a sluzby 631 Cestovné nahrady 631001 Tuzemské 631001 Tuzemskeé cestovné nahrady 1111, 21.
1.2. 22.
1.3. 24.
14. 2.5.
631002 Zahrani¢né 631002 Zahrani¢né cestovné 1111, 21.
nahrady 1.2. 2.2.
1.3. 24.
14. 2.5.
632 Energie, voda a 632001 Energie 632001 Energie 1
komunikacie 632002 Vodné, stocné 632002 Vodné, stotné 1
632003 Postové sluzby a 632003 Postové sluzby a 1114 21.
telekomunikacné sluzby telekomunikaéné sluzby 2.2.
633 Material 633001 Interiérové vybavenie 633001 Material Interiérové 1114 2.1.
vybavenie 2.2.
633002 Vypoctova technika 633002 Material Vypoctova technika 1114, 21.
22.
24.
633003 Telekomunikacna technika | 633003 Material Telekomunikacna 1114 21.
technika 2.2.
633004 Prevadzkové stroje, 633004 Material Prevadzkové stroje, 1114, 21.
pristroje, zariadenie, technika a pristroje, zariadenie, technika 22.
naradie a naradie 2.4
633005 Specialne stroje, pristroje, 633005 Material Specialne stroje, 1
zariadenie, technika a naradie pristroje, zariadenie, technika
a naradie
633006 VSeobecny material 633006 Material \VSeobecny material 1113. 21.
14. 22.
24.
25.
633009 Knihy, asopisy, noviny , 633009 Material Knihy, asopisy, 1 21.
uCebnice, ucebné pomdcky a noviny , u¢ebnice, u¢ebné pomécky a 2.2.
kompenzaéné pomécky kompenzaéné pomdcky 24.
2.5.

! Pokryva podtriedy 610 Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania a 620 Poistné a prispevok do poistovni
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trieda podtrieda polozka podpolozka Skupina vydavkov ERDF | Prioritna os 1 Prioritna os 2
Opatrenie ¢. Opatrenie ¢.
633010 Pracovné odevy, obuv a 633010 Material Pracovné odevy, 1
pracovné pomdcky obuv a pracovné pombcky
633013 Softvér a licencie 633013 Material Softvér a licencie 1114 21.
1.5. 22
24.
633016 Reprezentaéné 633016 Material Reprezenta¢né 1111
634 Dopravné 634001 Palivo, maziva, oleje, 634001 Palivo, maziva, oleje, 1114 2.1.
Specialne kvapaliny Specialne kvapaliny 2.2.
634002 Servis, Udrzba, opravy a 634002 Servis, Udrzba, opravy a 1
vydavky s tym spojené vydavky s tym spojené (dopravné)
634003 Poistenie 634003 Poistenie (dopravné) 1114. 2.1.
2.2.
634004 Prepravné a ndjom 634004 Prepravné a najom 1111, 21.
dopravnych prostriedkov dopravnych prostriedkov 1.2. 2.2.
1.3.
14.
634005 Karty, znamky, poplatky 634005 Karty, znamky, poplatky 1114, 21.
(dopravné) 2.2.
634006 Pracovné odevy, obuv a 634006 Pracovné odevy, obuv a 1
pracovné pomacky pracovné pomdcky (dopravné)
635 Rutinna a Standardnd | 635001 Interiérového vybavenia 635001 Udrzba Interiérového 1
Udrzba vybavenia
635002 Vypoctovej techniky 635002 Udrzba Vypottovej techniky 1 2.1.
22.
24.
635003 Telekomunikagnej techniky | 635003 Udrzba Telekomunikaénej 1 2.1.
techniky 2.2.
635004 Prevadzkovych strojov, 635004 Udrzba Prevadzkovych 1 21.

pristrojov, zariadeni, techniky a
naradia

strojov, pristrojov, zariadeni, techniky
a naradia

635005 Specialnych strojov,
pristrojov, zariadeni, techniky a
naradia

635005 Udrzba Specialnych strojov,
pristrojov, zariadeni, techniky
a naradia

635006 Budov, objektov alebo ich
Casti

635006 Udrzba Budov, objektov
alebo ich Casti

635007 Pracovnych odevov, obuvi a
pracovnych pomécok

635007 Udrzba Pracovnych odevov,
obuvi a pracovnych pomécok

635008 Knih, uéebnych pomdcok a
kompenzaénych pomdcok

635008 Udrzba Knih, ugebnych
pomdcok a kompenzacénych pomdcok

635200 Ostatného

635200 Udrzba Ostatného
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trieda podtrieda polozka podpolozka Skupina vydavkov ERDF | Prioritna os 1 Prioritna os 2
Opatrenie ¢. Opatrenie ¢.
636 Najomné za najom 636001 Budov, objektov alebo ich 636001 Najom Budov, objektov alebo 111.1. 2.1.
Casti ich Casti 1.2. 22.
1.3. 24.
1.5. 2.5.
636002 Prevadzkovych strojov, 636002 Najom Prevadzkovych 111.1. 2.1.
pristrojov, zariadeni, techniky a strojov, pristrojov, zariadeni, techniky 1.3. 22
naradia a naradia 1.5. 24.
2.5.
636003 Specialnych strojov, 636003 Najom Specialnych strojov, 1
pristrojov, zariadeni, techniky, pristrojov, zariadeni, techniky,
naradia a materilu naradia a materiélu
636004 Dopravnych prostriedkov 636004 Najom Dopravnych 1
prostriedkov
636005 Zo zmluvy o najme veci s 636005 Najom Zo zmluvy o najme 1
pravom kupy prenajatej veci veci s pravom kupy prenajatej veci
637 Sluzby 637001 Skolenia, kurzy, seminare, 637001 Skolenia, kurzy, seminare, 111.1. 2.1.
porady, konferencie, sympézia porady, konferencie, sympézia 1.2. 2.2.
1.3. 24.
14. 25.
1.5.
637002 Konkurzy a sutaze 637002 Konkurzy a sutaze 111.3.
637003 Propagécia, reklama a 637003 Propagécia, reklama 111.3. 2.1.
inzercia ainzercia 22.
24.
637004 VSeobecné sluzby 637004 VSeobecné sluzby 1111 21.
1.2. 22.
1.3. 24.
14. 25.
1.5.
637005 Specialne sluzby 637005 Specialne sluzby 1111 2.1.
1.2. 22.
1.3. 24.
14. 25.
1.5.
637006 Nahrady 637006 Nahrady 1
637009 Nahrada mzdy a platu 637009 Nahrada mzdy a platu 1
637010 Na Ulohy vyskumu a vyvoja | 637010 Na Ulohy vyskumu a vyvoja 1
637011 Studie, expertizy, posudky | 637011 Studie, expertizy, posudky 1113. 21.
14. 22.
1.5. 24.
25.
637014 Stravovanie 637014 Stravovanie 1
637023 Kolkové znamky 637023 Kolkové znamky 1113
14.
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trieda podtrieda polozka podpolozka Skupina vydavkov ERDF | Prioritna os 1 Prioritna os 2
Opatrenie ¢. Opatrenie ¢.
637027 Odmeny zamestnancov 637027 Odmeny zamestnancov 111.2. 2.1.
mimopracovného pomeru mimopracovného pomeru 1.3. 2.2.
14. 23.
24.
2.5.
640 Bezné transfery 642 Transfery jednotlivcom | 642014 Jednotlivcovi 642014 Transfery Jednotlivcovi 0
a neziskovym pravnickjm [ 642027 Na pefiazné prispevky na | 642027 Transfery Na pefiazné 0
osobam kompenzaciu prispevky na kompenzaciu
642030 Priplatky a prispevky 642030 Transfery Priplatky 0
a prispevky
642032 Na aktivne opatrenia trhu 642032 Transfery Na aktivne 0
prace opatrenia trhu prace
700 Kapitalové | 710 Obstaravanie kapitalovych | 711 Nakup pozemkov a 711001 Pozemkov 711001 Nakup pozemkov 1
vydavky aktiv nehmotnych aktiv 711002 Lesov 711002 Nakup lesov 1
711003 Softvéru 711003 Nakup softvéru 1114 24.
1.5.
711004 Licencii 711004 Nakup licencii 1114 24.
1.5.
712 Nakup budov, objektov | 712001 Budov, objektov alebo ich 712001 Nakup budov, objektov 1
alebo ich Casti Casti alebo ich Casti
712002 Budov alebo objektov 712002 Nakup budov alebo objektov 1
uréenych na likvidaciu uréenych na likvidaciu
713 Nékup strojov, 713001 Interiérového vybavenia 713001 Néakup interiérového 1114 2.1.
pristrojov, zariadeni, vybavenia 2.2.
techniky a naradia 713002 Vypodtovej techniky 713002 Nakup vypodtovej techniky 1]14. 2.1.
22.
24.
713003 Telekomunikacnej techniky | 713003 Nakup telekomunikacne;j 1114 2.1.
techniky 2.2.
713004 Prevadzkovych strojov, 713004 Nakup prevadzkovych 1114, 21.
pristrojov, zariadeni, techniky a strojov, pristrojov, zariadeni, techniky 2.2.
naradia a naradia
713005 Specialnych strojov, 713005 Nakup Specialnych strojov, 1
pristrojov, zariadeni, techniky, pristrojov, zariadeni, techniky,
naradia a materilu naradia a materiélu
714 Nakup dopravnych 714001 Osobnych automobilov 714001 Nakup Osobnych 1114, 21.
prostriedkov vSetkych automobilov 2.2.
druhov 714002 Autobusov 714002 Nakup Autobusov 1

714003 Motocyklov, €Inov, trojkoliek,
Stvorkoliek

714003 Nakup Motocyklov, &lnov,
trojkoliek, Stvorkoliek
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trieda podtrieda polozka podpolozka Skupina vydavkov ERDF | Prioritna os 1 Prioritna os 2
Opatrenie €. Opatrenie €.
714004 Nakladnych vozidiel, 714004 Nakup Nakladnych vozidiel, 1
tahacov, pripojnych vozidiel, tahacov, pripojnych vozidiel,
dopravnych pracovnych strojov, dopravnych pracovnych strojov,
traktorov traktorov
714005 Specialnych automobilov 714005 Nakup Specialnych 1
automobilov
714006 Dopravnych lietadiel, 714006 Nakup Dopravnych lietadiel, 1
vrtulnikov vrtulnikov
714007 Nakup Zeleznicnych 714007 Nakup Zeleznicnych 1
mobilnych prostriedkov (drahovych mobilnych prostriedkov (drahovych
vozidiel) vozidiel)
716 Pripravna a projektova dokumentacia 1 2.2.
717 Realizécia stavieb a 717001 Realizacia novych stavieb 717001 Realizacia novych stavieb 1
ich technického zhodnotenia | 717002 Rekonstrukcia a 717002 Rekonstrukcia 1 2.2.
modernizacia a modernizacia stavieb
717003 Pristavby, nadstavby, 717003 Pristavby, nadstavby, 1
stavebné Upravy stavebné Upravy
718 Rekonstrukcia a 718002 Vypoctovej techniky 718002 Modernizacia Vypoctovej 1 2.1.
modernizacia strojov a techniky 24.
zariadeni 718003 Telekomunikagnej techniky | 718003 Modernizacia 1
Telekomunikacnej techniky
718004 Prevadzkovych strojov, 718004 Modernizacia Prevadzkovych 1 21.
pristrojov, zariadeni, techniky a strojov, pristrojov, zariadeni, techniky
naradia a naradia
718005 Specialnych strojov, 718005 Modernizacia Specialnych 1
pristrojov, zariadeni, techniky a strojov, pristrojov, zariadeni, techniky
naradia a naradia
719 Ostatné kapitalové 719002 Na nakup umeleckych diel a | 719002 Nakup umeleckych diel 1
vydavky zbierok a zbierok
9xx | 900 - Odpisy 901 Odpisy dlhodobého hmotného 1

majetku

902 Odpisy dlhodobého nehmotného
majetku

910 - Pausélne nepriame
vydavky

910 - Pausalne nepriame vydavky

920 - Rezerva na
nepredvidané stavebné
vydavky

920 - Rezerva na nepredvidané
stavebné vydavky
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